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၁။ မှတပုံ်တငပ်ခင််း အကျဉ်းချျုပ် (Registration Summary) 

၁-၁။ အနရ်းကက်ီးနသာမှတခ်ျက ်(Important Notice)  

ဤမှတပ် ုံတငသ်ငွ််းခြင််းဆ ုံငရ်ာ ဖွင့််ဟက ြေညာစာတမ််းြေ ုံ ရနြ်ေုံနစ်ကတာ့်အ တြ်  န််းရှ  မ မ တ ုံ ့်၏ ရှ ရင််းစွွဲအလ ုံ်းစ ုံ 

ထုံတက်ေ၊ ထည့်ေ်ငက်ရာင််းြ ပပ ်းကသာ အစုံရှယယ်ာ မတညက်ငရွင််းမ ာ်းအာ်းလ ုံ်း မတှပ် ုံတငခ်ြင််းအတြွေ ် ရညရွ်ယ၍် 

ခပြုစုံထာ်းခြင််းခဖစပ်ပ ်း ြေုံမပဏ ၏အစုံရှယယ်ာသစမ် ာ်း ေယယ်ရူန ် အမ ာ်းခပညသ်ြူေ ုံ ဖ တက်ြေါ် ခြင််း သ ုံ ့်မဟုံတ ်

ြေမ််းလမှ််းခြင််းအတြွေခ်ပြုစုံထာ်းခြင််းမဟုံတပ်ါ။ 

ဤမှတပ် ုံတငသ်ငွ််းခြင််းဆ ုံငရ်ာ ဖွင့််ဟက ြေညာစာတမ််းတငွ ် ဥပကေဆ ုံငရ်ာ၊ စ ်းပွာ်းကရ်းဆ ုံငရ်ာ၊ 

ကငကွရ်းက ြေ်းကရ်းဆ ုံငရ်ာ၊ အြနွဆ် ုံငရ်ာ သ ုံ ့်မဟုံတ ် အခြာ်းအက ြောင််းအရာမ ာ်းနငှ့််စပ်လ ဥ််းကသာ  

အ ြေ ခပြုြ ြေမ် ာ်းပါ၀ငခ်ြင််း မရှ ပါ။ ရင််းနှ ်းခမ ြုပ်နှ သမူ ာ်းအကနခဖင့်် မ မ တ ုံ ့်၏အစုံရှယယ်ာမ ာ်းတငွ ်

အြ  နြ်ောလအြေန် ့်အသတမ်ရှ ဘွဲ ရင််းနှ ်းခမ ြုပ်နှ ခြင််းခဖင့်် ကငကွရ်းက ြေ်းကရ်းဆ ုံငရ်ာ ဆ ုံ်းရှု  ်းမှုအနတရာယမ် ာ်းနငှ့်် 

 ြေ ြုကတွွေ့ရန ုံငက် ြောင််း သတ ခပြုရမညခ်ဖစပ်ါသည။် ရင််းနှ ်းခမ ြုပ်နှ သမူ ာ်းအကနခဖင့်် မ မ တ ုံ ့်၏အစုံရှယယ်ာမ ာ်းတငွ ်

ရင််းနှ ်းခမ ြုပ်နှ ခြင််းနငှ့်် စပ်လ ဥ််း၍ ဥပကေဆ ုံငရ်ာ၊ စ ်းပွာ်းကရ်းဆ ုံငရ်ာ၊ ကငကွရ်းက ြေ်းကရ်းဆ ုံငရ်ာ၊ အြနွဆ် ုံငရ်ာ သ ုံ ့်မဟုံတ ်

အခြာ်းသြေဆ် ုံငရ်ာ ြေ စစရပ်မ ာ်းအတြွေ ် ၄င််းတ ုံ ့်၏ သြေဆ် ုံငရ်ာ ြေျွမ််းြေ ငသ်အူ ြေ ကပ်းမ ာ်းအာ်း 

တ ုံငပ်ငက်ဆ်ွးကန်ွးသင့််ပါသည။် 

 

၁-၂။ ကမုပဏီ၏ အနစှခ်ျျုပ်နရ ်းချယထ်ာ်းနသာ ဘဏ္ဍာနရ်းဆှိငုရ်ာ အချကအ်လကမ်ျာ်း  

(Selected Financial Data) 

 ၂၀၂၂ ခုနစှ၊် မတလ် ၃၁ ရကန် ့်တ င ်

က ်ုဆံ်ုးနသာ ဘဏ္ဍာနရ်းနစှ ်( ၆ လ ) 

၂၀၂၃ ခုနစှ၊် မတလ် ၃၁ ရကန် ့်တ င ်

က ်ုဆံ်ုးနသာ ဘဏ္ဍာနရ်းနစှ ်( ၁၂ လ ) 

လကက်ျ ်စာရင််းရှင််းတမ််း ( ပမ ်မာကျပ် ) ( ပမ ်မာကျပ် ) 

လြေင်င််းမဟုံတက်သာရပ ုံငြ်ငွ့််မ ာ်း 9,615,168,984 10,251,619,062 

လြေင်င််း ရပ ုံငြ်ငွ့််မ ာ်း 10,770,893,639 11,481,346,017 

စုစုနပါင််းရပှိုငခ် င့််မျာ်း 20,386,062,623 21,732,965,079 

   

လြေင်င််းကပ်းရနတ်ာ၀နမ် ာ်း 454,019,326 

 

351,569,265 
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လြေင်င််းမဟုံတက်သာ 

ကပ်းရနတ်ာ၀နမ် ာ်း 
689,358,627 778,975,249 

စုစုနပါင််းနပ်းရ ်တာ၀ ်မျာ်း 1,143,377,953 1,130,544,514 

အစုံရှယယ်ာမတညက်ငရွင််း 10,060,350,000 10,060,350,000 

အခမတလ်ြေြ်ေ နမ် ာ်း 9,182,334,670 10,542,070,565 

စုစုနပါင််းရင််းနှ်ီးနင  19,242,684,670 20,602,420,565 

  

 

 ၂၀၂၂ ခုနစှ၊် မတလ် ၃၁ ရကန် ့်တ င ်

က ်ုဆံ်ုးနသာ ဘဏ္ဍာနရ်းနစှ ်( ၆ လ ) 

၂၀၂၃ ခုနစှ၊် မတလ် ၃၁ ရကန် ့်တ င ်

က ်ုဆံ်ုးနသာ ဘဏ္ဍာနရ်းနစှ ်( ၁၂ လ ) 

အရ ံ်းအပမတစ်ာရင််း ( ပမ ်မာကျပ် ) ( ပမ ်မာကျပ် ) 

၀ငက်င ွ 1,086,633,250 4,941,300,000 

ကရာင််းြ မှုအတြွေြ်ေုံနြ်ေ စရ တ ် 739,101,609 4,582,493,482 

အ ြေမ််းအခမတ ် 347,531,641 358,806,518 

အခြာ်း၀ငက်င ွ 99,656,607 446,986,352 

ြေုံနြ်ေ စရ တ ် 68,945,927 144,520,523 

အသာ်းတငအ်ခမတ ်(အြနွမ်နှုတမ်ှ ) 378,242,321 661,272,347 

၀ငက်ငြွနွ ် 83,213,311 145,479,916 

အသာ်းတငအ်ပမတ ်(အခ  ်န တပ်ပီ်း) 295,029,010 515,792,431 

အခြာ်း၀ငက်ငအွလ ုံ်းစ ုံရှင််းတမ််း (365,506,723) 1,339,030,060 

စုစုနပါင််း၀ငန်င အလံ်ုးစံ ု (70,477,713) 1,854,822,491 

 

 ဤကငကွရ်းက ြေ်းကရ်းဆ ုံငရ်ာစာရင််းအြေ ဥ််းြ ြုပ်ြေ ုံ ဤမတှပ် ုံတငသ်ငွ််းခြင််းဆ ုံငရ်ာ ဖွင့််ဟက ြေညာစာတမ််းတငွ ်

ကဖာ်ခပပါရှ ကသာ အပ ုံင််း (၂၄)ပါ ဘဏ္ဍာကရ်းဆ ုံငရ်ာ သတင််းအြ ြေအ်လြေမ် ာ်းနငှ့်် အတတူြေ ွ တွွဲဖြေဖ်တရ်ှုရန ်

ခဖစပ်ါသည။်  
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၂။ လကရှ်ှိအစုရှယယ်ာမတညန်င ရင််း (Current Share Capital) 

 ဤြေုံမပဏ ြေ ုံ ၁၉၁၄ ြုံနစှ၊် ြေုံမပဏ မ ာ်းအြေဥ်ပကေအရ အစုံရှယယ်ာအာ်းခဖင့်် တာ၀နြ်ေန် ့်သတထ်ာ်းသည့််  

အမ ာ်းနငှ့််သြေဆ် ုံငက်သာ ြေုံမပဏ တစြ်ုံအခဖစ ် ၂၀၁၂ ြုံနစှ၊် စြေတ်ငဘ်ာလ ၁၁ ရြေက်န ့်တငွ ် ဖွွဲွေ့စည််းတညက်ထာငြ်ွဲ့်ပပ ်း 

မှတပ် ုံတငခ်ြင််းမခပြုမ တငွ ်အစုံရှယယ်ာ 1,006,035 စုံြေ ုံ ထုံတက်၀ထာ်းပပ ်းခဖစသ်ည။် 

 ကအာြေတ်ငွက်ဖာ်ခပထာ်းသညမ်ှာ ထုံတက်၀ြွဲ့်ကသာ အစုံရှယယ်ာအကရအတြွေန်ငှ့်် တနဖ် ုံ်းပမာဏြေ ုံ ကဖာ်ခပကသာ 

ဇယာ်းခဖစသ်ည။်   

ရကစ် ွဲ အစုရှယယ်ာရှင ် 

ထတုန်၀သည့််၊ 

ခ ွဲန၀ချထာ်းသည့်် 

အစုရှယယ်ာ 

အနရအတ က ်

အစုရှယယ်ာ 

တစစု်လျှင ်

နင သာ်းအာ်းပ င့်် 

ပမာဏ (ကျပ်) 

ထည့််၀ငပ်ပီ်းနသာ 

မတညရ်င််းနှ်ီးနင  

စုစုနပါင််း ပမာဏ 

(ကျပ်) 

၂၉-ကဖကဖာ်၀ါရ -၂၀၂၄ 109 ဥ ်း 1,006,035 10,000 10,060,350,000 

စုစုနပါင််း  1,006,035  10,060,350,000 

 

  ကမု္ပဏသီည ် ၂၀၁၈ ြုံနစှ၌် အဆ ုံခပြုရယှယ်ာအကရအတြွေ ်2,079,100 နငှ့်် ထည့််၀ငပ်ပ ်း အစုံရယှယ်ာတနဖ် ုံ်း  

ြေ ပ် 10,060,350,000/- ၊ ထည့််၀ငရ်နြ်ေ န ်အစုံရှယယ်ာတနဖ် ုံ်း  ြေ ပ် 10,730,650,000/- ခဖင့််  DICA (MyCo) တငွ ်

ကမု္ပဏမှီ္တပ် တုငခ် ဲ့ပါသည။်  

 ၂၀၂၄ ခနုစှ၊် ဖေဖေ ်၀ါရီလ ၂၉ ရကဖ် ဲ့အထအိခ ိ တ်ငွ ် ကမု္ပဏသီည ် အဆ ုံခပြုရယှယ်ာ  အကရအတြွေ ်

2,079,100 အနြေမ်ှ အစုံရယှယ်ာအကရအတြွေ ်1,006,035 ြေ ုံသာ Share Certificate ထုံတက်ပ်းြွဲ့်ပပ ်း ထည့််၀ငပ်ပ ်းသည့်် 

မတညရ်င််းနှ ်းကငမွှာ ကငြွေ ပ် 10,060,350,000/- ခဖစပ်ါသည။် ထည့််၀ငရ်နြ်ေ နရ်ှ သည့်် အစုံရယှယ်ာအကရအတြွေမ်ှာ 

1,073,065 ကစာငခ်ဖစပ်ပ ်း၊ ကငတွနဖ် ုံ်းအာ်းခဖင့်် ြေ ပ် 10,730,650,000/- ခဖစပ်ါသည။်  

 ယခအုခါ ကမု္ပဏသီည ် Yangon Stock Exchange (YSX) ၏ Pre Listing Board တငွ ် မှတပ် ုံတငန် ုံငရ်န ်

အတြွေ ် စ စဥ်ကဆာြေရွ်ြေလ် ြေရ်ှ ပါသည။် Pre Listing Board ၏ မှတပ် ုံတငက်မု္ပဏအီဖေစ ် ၀ငဖ်ရ ကရ် တငွ ်

ကမု္ပဏအီဖ ဖေင်ဲ့ ထတုဖ်၀ပပီြီးဖေစသ်ည်ဲ့ အစုရယှယ် အဖရအတကွ ်1,006,035 ဖေင်ဲ့သ  Yangon Stock Exchange (YSX) 

မ္ှတပ် ုတငရ်မ္ညဖ်ေစပ်ါသည။် သို ဲ့ဖေစ၍် MAGDPL အဖ ဖေင်ဲ့ မ္ထတုဖ်၀ရဖသြီးသည်ဲ့ အစုံရယှယ်ာအကရအတြွေ ်

1,073,065 ကစာငြ်ေ ုံ ဖ ြေသ် မ််းရနန်ငှ့်် ထည့််၀ငရ်နြ်ေ န ် အစုံရှယယ်ာတနဖ် ုံ်း  ြေ ပ် 10,730,650,000/- ြေ ုံ 

မတညရ်င််းနှ ်းကငမှွ  ကလ ာ့်ြ ရန ်လ ုံအပ်ပပ ်း DICAတငွ ်ယခငတ်ငဖ်ပထ ြီးသည်ဲ့ အဆ ုံခပြုရှယယ်ာအကရအတြွေ ်2,079,100 

ြေ ုံလည််း အမှနထ်ည့််၀ငပ်ပ ်းခဖစသ်ည့်် အစုံရှယယ်ာအကရအတြွေ ် 1,073,065 သ ုံ ့် ကခပာင််းလွဲခပငဆ်ငရ်မ္ညဖ်ေစပ်ါသည။်  

 ထိသုို ဲ့ဖဖပ ငြ်ီးလ ဖပငဆ်ငရ် အ်တကွ ် ကမု္ပဏသီည ် ဖမ္ မ်္ နိငုင်  ကမု္ပဏဦပဖေ (၂၀၁၇)၊ ပုေမ်္ ၁၁၆ အရ 

အစုရှယယ် ရငှမ်္  ြီး၏ အတညဖ်ပြုခ ကရ်ယရူ  ်အထြူီးအဖထဖွထွ အစညြ်ီးအဖ၀ြီးအ ြီး ၂၀၂၄ ခနုစှ၊် ဧပပီလ ၅ ရကဖ် ဲ့တငွ ်



4 
 

က ငြ်ီးပခ ဲ့ပါသည။် ၄င််းအစည််းအက၀်းတငွ ် မထုံတက်၀ရကသ်းသည့်် အစုံရှယယ်ာမ ာ်းအာ်း ဖ ြေသ် မ််းခြင််းနငှ့်် 

ထည့််၀ငရ်နြ်ေ နရ်ှ သည့်် မတညရ်င််းနှ ်းကငကွလ ာ့်ြ ခြင််းအာ်း အစုံရှယယ်ာရှငမ် ာ်းမှ (87.26%) ကထာြေြ် မွဲခဖင့်် 

အတညခ်ပြုြွဲ့်ပါသည။် 

 

၃။ ဆွံြုိုးရ ွံြိုးနိငုသ်ညာ့ ်အခ ကြ် ာြိုး (Risk Factors) 

 ဖမ္ မ်္ ဲ့လယယ် ထကွက် ုန်ငှဲ့ ် အဖထဖွထေွွ ပေိြုြီးတိြုီးတကဖ်ရြီး အမ္  ြီးပုိငက်မု္ပဏလီမိီ္တက ် (MAGDPL) သည ်

လယယ် ထကွက် ု ် သြီီးနှ မ္  ြီးအ ြီး ဖပညပ်သို ဲ့ တငပုိ် ဲ့ဖရ ငြ်ီးခ ဖခငြ်ီး လပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီးကိ ု အဓိကလပ်ုဖဆ ငဖ် သညဲ့ ်

ကမု္ပဏဖီေစသ်ဖေငဲ့ ် ဝငဖ်ငအွမ္  ြီးစုမှ္  အဖမ္ရိက ဖ်ေေါ်လ ဖေငဲ့ ် ရရှိဖလဲ့ရှိပါသည။် သို ဲ့ဖသ ် ကမု္ပဏ၏ီ 

ဘဏ္ဍ ဖရြီးဆိငုရ် ရှငြ်ီးတမ်္ြီးနငှဲ့ ် အစရီငခ် စ ကိ ု ဖမ္ မ်္ က ပ်ဖငဖွေငဲ့သ်  ဖေ ်ဖပဖလဲ့ရှိပါသည။် ထို ဲ့ဖ က ငဲ့ ် အဖမ္ရိက  ်

တစဖ်ေေါ်လ အဖပေါ် ညမီ္ျှဖသ  ဖမ္ မ်္ ဖငကွ ပ်တ ေုိ်ြီး အဖဖပ ငြ်ီးအလ မ္  ြီးဖလဖလ ကမု္ပဏ၏ီ 

လပ်ုင ြ်ီးလညပ်တမ်္ှုရလေတ်ငွ ်အဖဖပ ငြ်ီးအလ မ္  ြီးဖလဖလ ဖေစပ်ါသည။် အဖမ္ရိက ဖ်ေေါ်လ ဖေငဲ့ ်ရရှိဖသ ဝငဖ်ငမွ္  ြီးကိ ု

ဖမ္ မ်္ က ပ်သို ဲ့ လ လယှရ် တငွ ် က ပ်ဖငလွ လယှန်ှု ြ်ီး အတကအ်က မ္  ြီး(Currency Exchange Risk) ဖ က ငဲ့ ်

ဆ ြုီးရှု  ြီးနိငုဖ်ဖခမ္  ြီး ရှိနိငုပ်ါသည။်  

ယခလုကရ်ှိက လတငွ ် ဗဟိဘုဏ၏် နိငုင် ဖခ ြီးဖင ွ လ လယှဖ်ခငြ်ီးဆိငုရ် မူ္ဝါေမ္  ြီး အက ဲ့အ်သတဖ် က ငဲ့ ်

(Regulatory Risk) မ္  ြီးလ  ရှိနိငုပ်ါသည။် ၎ငြ်ီးအဖပငက် ပ်ဖငတွ ေုိ်ြီးက ဆငြ်ီးဖခငြ်ီး က ဲ့သို ဲ့ဖသ  (Currency Depreciation 

Risk) မ္  ြီးလညြ်ီး ရှိနိငုပ်ါသည။်    

 ကမု္ပဏသီည ် လယယ် ထကွက် ု ် သြီီးနှ မ္  ြီးအ ြီး ဖပညပ်သို ဲ့ တငပုိ် ဲ့ဖရ ငြ်ီးခ ဖခငြ်ီး လပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီးကိ ု

အဓိကလပ်ုဖဆ ငဖ် သညဲ့ ် ကမု္ပဏဖီေစသ်ဖေငဲ့ ် က ုပ်စစညြ်ီးမ္  ြီး သိဖုလ ှငသ်မ်ိ္ြီးဆညြ်ီးရ တငွလ်ညြ်ီးဖက ငြ်ီး၊ 

သယယ်ပုိူ ဲ့ဖဆ ငရ် တငွလ်ညြ်ီးဖက ငြ်ီး မ္လ ွဆ် န်ိငုဖ်သ  သဘ ဝဖဘြီးအနတရ ယမ်္  ြီးဖ က ငဲ့ ် က ုပ်စစညြ်ီးမ္  ြီး 

ပ ကစ်ြီီးဆ ြုီးရ ူ ြီးနိငုဖ်ဖခမ္  ြီး ရှိနိငုပ်ါသည။်  

 ကမု္ပဏသီည ် Myanmar National Telecom Holdings Public Company Ltd (MNTH) တငွ ်

ရငြ်ီးနှြီီးဖမ္ ြုပ်နှ ထ ြီးရ  ၎ငြ်ီး၏လပ်ုင ြ်ီးသဘ ဝအရ ရငြ်ီးနှြီီးဖမ္ ြုပ်နှ မ္ှုကကြီီးမ္ ြီးသဖေငဲ့ ် ၎ငြ်ီးမှ္ အဖမ္တအ်စွ ြ်ီး ရရှိနိငုဖ်ဖခမှ္ လညြ်ီး 

ခ ြ်ီးမှ္ ြ်ီးရခကန်ိငုပ်ါသည။် ထို ဲ့အဖပင ် MNTH မ္ှ တညဖ်ဆ ကထ် ြီးဖသ  တ ဝါတိငုမ်္  ြီးသညလ်ညြ်ီး 

လကရ်ှိအဖဖခအဖ မ္  ြီးဖ က ငဲ့ ်ပ ကစ်ြီီးဆ ြုီးရှု  ြီးမ္ှုမ္  ြီးနငှဲ့လ်ညြ်ီး ရငဆ်ိငုရ်နိငုဖ်ဖခ ရှိနိငုပ်ါသည။် 

 လကရ်ှိတညဖ်ဆ ကလ်ျှကရ်ှိသညဲ့ ် သလီဝါရှိ ဆပ်ိကမ်္ြီးမှ္ လညြ်ီး လိအုပ်ပါက နိငုင် ဖခ ြီးရငြ်ီးနှြီီးဖမ္ ြုပ်နှ မ္ှုမ္  ြီး 

ဖခေါ်ယရူ တငွ ်လကရ်ှိအဖဖခအဖ မ္  ြီးဖ က ငဲ့ ်ဖန ှငဲ့ဖ်နြှီး က ဲ့ ်က မ္ှုမ္  ြီး ရှိနိငုပ်ါသည။် 
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၄။ ကြုပဏီစတငဖွ် ွဲ့စညြ်ိုးတညထ်ထာငမ်ခငြ်ိုး (Company Profile) 

ဖမ္ မ်္ ဲ့လယယ် ထကွက် ုန်ငှဲ့ ် အဖထဖွထေွွ ပေိြုြီးတိြုီးတကဖ်ရြီး အမ္  ြီးပုိငက်မု္ပဏလီမီ္ိတက ် (MAGDPL) 

(ကမု္ပဏမီ္တှပ် ုတငအ်မ္ှတ ်– 168982240)  ကိ ု၂၀၁၂ ခနုစှ၊် စကတ်ငဘ် လ ၁၁ ရကဖ် ဲ့တငွ ်အစုရှယယ် ရှင ်၇၀ဦြီးဖေငဲ့ ်

စတငေွ် ွဲ့စညြ်ီးတညဖ်ထ ငခ် ဲ့ပပီြီး အစုရှယယ် ရငှအ်မ္  ြီးစုမှ္  ပ မ္ ိြုြီးစ ု၊ ဖဖပ ငြ်ီး နမ်ှ္ြီးနငှဲ့ ် လယယ် ထကွက် ုသ်ြီီးနှ မ္  ြီးကိ ု

ဖပညတ်ငွြ်ီးဖပညပ်တို ဲ့တငွ ် ဖရ ငြ်ီးဝယမ်္ှုမ္  ြီး ဖဆ ငရွ်ကဖ်  ကသညဲ့ ် လပ်ုင ြ်ီးရငှမ်္  ြီးဖေစ ်ကပါသည။် ၂၀၂၃ ခနုစှတ်ငွ ်

စုစုဖပါငြ်ီးအစုရှယယ် ရှငအ်ဖရအတကွ ်၁၀၉ ဦြီးအထ ိတိြုီးလ ခ ဲ့ပါသည။် 

 

၅။ ကြုပဏီဖွ ွဲ့စညြ်ိုးတညထ်ထာင ်မခငြ်ိုး  ည ွ်ယခ် က ်(Company Objectives) 

 ဖမ္ မ်္ ဲ့လယယ် ထကွက် ုန်ငှဲ့ ် အဖထဖွထေွွ ပေိြုြီးတိြုီးတကဖ်ရြီး အမ္  ြီးပုိငက်မု္ပဏလီမီ္ိတက် (MAGDPL) 

ကိ ုဖအ ကပ်ါ ရညရွ်ယခ် ကမ်္  ြီးဖေငဲ့ ်ေွ ွဲ့စညြ်ီးတညဖ်ထ ငခ် ဲ့ပါသည။် 

(က) အစုရှယယ် ထညဲ့ဝ်ငထ် ြီးသတူို ဲ့၏ ဖရရှညအ်က ိြုြီးစြီီးပွ ြီးဖေစထ် ွြ်ီးဖရြီးအတကွ ် တညပ်ငမ်ိ္ခိငုခ် သညဲ့၊် 

အ မ္ခ ခ ကရ်ှိသညဲ့၊် တိငုြ်ီးဖပညေွ် ပေိြုြီးဖရြီးကိ ု အဖထ ကအ်ကဖူပြုသညဲ့ ် လပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီးတငွ ် ရငြ်ီးနှြီီးဖမ္ ြုပ်နှ  

ဖဆ ငရွ်ကရ် ။် 

(ခ) ဖတ ငသ်မူ္  ြီး စိုကပ် ိြုြီးထတုလ်ပ်ုသညဲ့ ်  လယယ် ထကွက် ုသ်ြီီးနှ မ္  ြီး ထကွရ်ှိရ ဖေသမ္ှသည ်

ဖပညပ်တငပုိ် ဲ့သညအ်ထ ိ အဆငဲ့ဆ်ငဲ့လ်ပ်ုဖဆ ငဖ် ရသညဲ့ ် သိဖုလ ှငထ် ိြ်ီးသမ်ိ္ြီး ကိငုတ်ယွမ်္ှု၊ 

သယယ်ပုိူ ဲ့ဖဆ ငမ်္ှုအဆငဲ့မ်္  ြီး အ မိ္ဲ့်ဆ ြုီးသို ဲ့ ဖလျှ ဲ့က ဖစ၍ ဖတ ငသ်မူ္  ြီး၏ ထတုလ်ပ်ုမ္ှု စရိတအ် ြီး 

တစေ်ကတ်စလ်မ်္ြီးမ္ှ သကသ် ဖစရ ။်  

(ဂ) ဖတ ငသ်မူ္  ြီး စိုကပ် ိြုြီးထတုလ်ပ်ုသညဲ့ ် လယယ် ထကွက် ုသ်ြီီးနှ မ္  ြီးအ ြီး ဖပညတ်ငွြ်ီး၌လညြ်ီးဖက ငြ်ီး၊ 

ဖပညပ်သို ဲ့လညြ်ီးဖက ငြ်ီး ဖရ ငြ်ီးဝယဖ်ေ ကက် ြီးရ တငွ ် သမ္ ြီးရုိြီးက  ဖရ ငြ်ီးဝယမ်္ှုပ ုစ မ္ ှ

နိငုင် တက အဆငဲ့ ်စညြ်ီးမ္ ဉြီးစညြ်ီးကမ်္ြီးဖေငဲ့ ်ဖရ ငြ်ီးဝယမ်္ှုပ ုစ သို ဲ့ ဖဖပ ငြ်ီးလ ရ ။်
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၆။ ကြုပဏီ၏ လပ်ုငန်ြိုးထဆာငတ်ာြ ာြိုး (Business Overview) 

 ဖမ္ မ်္ ဲ့လယယ် ထကွက် ုန်ငှဲ့ ် အဖထဖွထေွွ ပေိြုြီးတိြုီးတကဖ်ရြီး အမ္  ြီးပုိငက်မု္ပဏလီမိီ္တက ် (MAGDPL) သည ်

ဖတ ငသ်မူ္  ြီး စိုကပ် ိြုြီးထတုလ်ပ်ုသညဲ့ ် ပ မ္ ိြုြီးစ ု၊ ဖဖပ ငြ်ီး၊ နမ်ှ္ြီးနငှဲ့ ်လယယ် ထကွက် ုသ်ြီီးနှ မ္  ြီးအ ြီး ဖပညပ်သို ဲ့ တငပုိ် ဲ့ဖခငြ်ီး 

လပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီးကိ ုအဓိကလပ်ုဖဆ ငဖ် သညဲ့ ်ကမု္ပဏဖီေစပ်ါသည။်    

ကမု္ပဏသီည ် ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ဘဏ္ဍ နစှအ်တငွြ်ီး မ္တပ်  3,105 တ က်ိ ု ဝယယ်ခူ ဲ့ပပီြီး ဖပ လ်ညဖ်ရ ငြ်ီးခ ခ ဲ့ရ  

အခ ွအ်ခနငှဲ့ ် သဖဘဘ တငစ်ရိတမ်္  ြီးမ္ပါ အဖမ္ရိက ဖ်ေေါ်လ  2,411,865၊ ဖမ္ မ်္ ဖငအွ ြီးဖေငဲ့ ် 4,000,343,133 က ပ် 

ဝငဖ်ငရွရှိခ ဲ့ပါသည။် 

ကမု္ပဏသီည ် ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ဘဏ္ဍ နစှအ်တငွြ်ီး မ္တပ်  750 တ က်ိ ုဝယယ်ခူ ဲ့ပပီြီး ဖပ လ်ညဖ်ရ ငြ်ီးခ ခ ဲ့ရ  အခ ွအ်ခနငှဲ့ ်

သဖဘဘ တငစ်ရိတမ်္  ြီးမ္ပါ အဖမ္ရိက ဖ်ေေါ်လ  615,000 ၊ ဖမ္ မ်္ ဖငအွ ြီးဖေငဲ့ ်1,086,633,250 က ပ် ဝငဖ်ငရွရှိခ ဲ့ပါသည။် 

ကမု္ပဏသီည ် ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ဘဏ္ဍ နစှအ်တငွြ်ီး မ္တပ်  3,025 တ က်ိ ု ဝယယ်ခူ ဲ့ပပီြီး ဖပ လ်ညဖ်ရ ငြ်ီးခ ခ ဲ့ရ  

အခ ွအ်ခနငှဲ့ ် သဖဘဘ တငစ်ရိတမ်္  ြီးမ္ပါ အဖမ္ရိက ဖ်ေေါ်လ  2,353,000 ၊ ဖမ္ မ်္ ဖငအွ ြီးဖေငဲ့ ် 4,941,300,000 က ပ် 

ဝငဖ်ငရွရှိခ ဲ့ပါသည။် 

 

၇။ ဆကလ်ကထ်ဆာင ွ်ကလ်ျှကရိှ်သညာ့ ်လပ်ုငန်ြိုးြ ာြိုး (Company Progress)  

 ဖမ္ မ်္ ဲ့လယယ် ထကွက် ုန်ငှဲ့ ်အဖထဖွထေွွ ပေိြုြီးတိြုီးတကဖ်ရြီး အမ္  ြီးပုိငက်မု္ပဏလီမိီ္တက ်(MAGDPL) အဖ ဖေငဲ့ ်

သလီဝါဆပ်ိကမ္ြ်ီး ယဖ်ဖမ္ အကကွအ်မ္ှတ ် (၂၉) တငွ ် လယယ် ထကွက် ုန်ငှဲ့ ် ဆထီကွသ်ြီီးနှ က ုပ်စစညြ်ီးမ္  ြီး တင/်ခ ၊ 

ဖခတမီ်္ဘကစ် ုသ ြုီး အဖပညဖ်ပညဆ်ိငုရ်  ဆပ်ိခ တ တ ြီးတညဖ်ဆ ကဖ်ခငြ်ီး၊ ပ မ္ ိြုြီးစ ု၊ ဖဖပ ငြ်ီး၊ နမ်ှ္ြီး၊ ဖက ကပ် သြီီးနှ နငှဲ့ ်

လယယ် လပ်ုင ြ်ီးသ ြုီး ပစစညြ်ီးမ္  ြီးဖေစသ်ညဲ့ ် ဓ တဖ်ဖမ္ သဇ ၊ ပုိြီးသတဖ်ဆြီး၊ စကမ်္ှုက ု ်ကမ္ြ်ီးသ ြုီးပစစညြ်ီးမ္  ြီးနငှဲ့ ်

ဆကစ်ပ်ဖသ လပ်ုင ြ်ီးသ ြုီး ပစစညြ်ီးမ္  ြီး အစရှိသညဲ့ ် သငွြ်ီးက ုပ်စစညြ်ီးတို ဲ့အ ြီး သိဖုလ ှငမ်္ညဲ့ ် Warehouse နငှဲ့ ် Silo 

မ္  ြီးတညဖ်ဆ ကဖ်ခငြ်ီး၊ ၎ငြ်ီးနငှဲ့ဆ်ကစ်ပ်ဖသ  စြီီးပွ ြီးဖရြီးဆိငုရ်   အဖဆ ကအ်ဦြီးမ္  ြီး  တညဖ်ဆ က၍်  

င ှြီးရမ္်ြီးဖခငြ်ီးလပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီး ဖဆ ငရွ်ကရ်  ်စတငအ်ဖက ငအ်ထညဖ်ေ ်ဖ ပပီဖေစ်ပါသည။် 

 အထကဖ်ေ ်ဖပပါ လယယ် ထကွက် ုမ်္  ြီး သိဖုလ ှငမ်္ညဲ့ ် ဂိုဖထ ငမ်္  ြီး တညဖ်ဆ ကင် ှြီးရမ္ြ်ီးဖခငြ်ီးအဖပင ်

အမ္  ြီးပုိငက်မု္ပဏလီမီ္ိတက ် (MAGDPL) အဖ ဖေငဲ့ ်  ၎ငြ်ီးပစစညြ်ီးမ္  ြီးကိ ု ကိယုတ်ိငု ် တငသ်ငွြ်ီး၊ တငပုိ် ဲ့ဖခငြ်ီးလပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီး 

ဖဆ ငရွ်ကရ် လ်ညြ်ီး လ  ထ ြီးလျှကရ်ှိပါသည။်  
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 ၄င််းအခပင ်လြေင်င််းနငှ့် ်အနာဂတ ်ကရာင််းေယမ်ှုတ ုံင််းတငွ ်ယ ုံ ြေညမ်ှုြေ ုံ အကခြမြ ဘွဲ ကငကွ ြေ်း အာမြ  မှုနငှ့် ်

စည််းမ ဉ်းစည််းြေမ််းမ ာ်းအတ ုံင််း ကဆာငရွ်ြေန် ုံငမ်ည့် ်န ုံငင် တြော အဆင့်မ်  Myanmar Commodity Exchange Center 

အာ်း အကြောငအ်ထညက်ဖာ်ကဆာငရွ်ြေန် ုံငရ်နလ်ွဲ   လ  ထ ြီးလျှကရ်ှိပါသည။်  

 

 

 

MAGDPL မှ သ ်းသန ့် ်တညက်ဆာြေ ်အကြောငအ်ထညက်ဖာ်မည့် ်သ လေါ ဆ ပ်ြေမ််းကေသ၊ အြေြွေအ်မှတ ်(၂၉) ရှ  

(၁၉.၇၆၈) ဧြေြေ ယေ်န််းသည့် ်Commercial Area ပ ုံစ 



8 
 

 

 

ဆ ပ်ြ တ တာ်းအတြွေ ်လ ာထာ်းသည့်် တညက်ဆာြေက်ရ်းစ မ ြေ န််း 
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၈။ ကြုပဏီ ဖွ ွဲ့စညြ်ိုးတညထ်ဆာကပ်ွံုဇယာြိုး (Organizational Structure) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

၉။ ခ ် ့်အပ်ထာ်းသည့််၀ ်ထမ််းမျာ်း၏ အန ကာင််းအရာန ာ်ပပချက ်(Conditions of Employees) 

 Latest Practicable Date အရ ြေျွန်ုံပ်တ ုံ ့် ြေုံမပဏ တငွ ် ဥြေက ဌနငှ့်် မနက်နဂ င််းေါရုိကတ် မ္ပါ၊ ၀နထ်မ််းအငအ်ာ်း 

စုံစုံကပါင််း ၂၂ ဥ ်း ရှ ပပ ်း၊ ၀နထ်မ််းအသ ်းသ ်းတ ုံ ့်သည ် investor relationship, admin & HR, finance, secretary, export 

and import and business development စသည့်် လုံပ်ငန််းနယပ်ယ ် အသ ်းသ ်းတငွ ် တာ၀နယ်ကူဆာငရွ်ြေလ် ြေ ်

ရှ ပါသည။် 

လုံပ်ငန််းဌာန အလ ုံြေ ်ြန် ့်ထာ်းသည့်် ၀နထ်မ််း ဥ ်းကရစုံစုံကပါင််း 

လပ်ုင ််းဌာ  မ ်န ဂျာ ၀ ်ထမ််း 

Investor Relationship Department 1 1 

Admin& HR Department 1 3 

Finance Department 1 4 

Secretary Department 1 1 

Export & Import Department 1 4 

Business Development 1 3 

စုစုနပါင််း 6 16 

BOD 

Chairman 

Managing 
Director 

Investor 
Relationship 
Department 

Admin& HR 
Department 

Finance 
Department 

Secretary 
Department 

Export & 
Import 

Department 

Business 
Development 

Shareholders 
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၁၀။ ကြုပဏီြှ  ငြ်ိုးနှြီိုးမြ  ပ်နှွံြ ြ ာြိုး (Company’s Investments) 

၁၀-၁။ မြန်ြာသလီဝါ အက(်စ)်အြီိုးဇက ်ဟိြုိုးဒငြ်ိုးပတဘ်လစ ်အြ ာြိုးနငှာ့သ်ကဆ်ိငုထ်သာ ကြုပဏီလြိီတက ် (Myanmar 

Thilawa SEZ Holdings Public Company Limited - MTSH) တငွ ် ငြ်ိုးနှြီိုးမြ  ပ်နှွံြ  

 ဖမ္ မ်္ ဲ့လယယ် ထကွက် ုန်ငှဲ့ ် အဖထဖွထေွွ ပေိြုြီးတိြုီးတကဖ်ရြီး အမ္  ြီးပုိငက်မု္ပဏလီမိီ္တက ် (MAGDPL) သည ်

သလီဝါအထြူီးစြီီးပွ ြီးဖရြီးဇု  ်ေွ ပေိြုြီးတိြုီးတကမ်္ှု အမ္  ြီးပုိငက်မု္ပဏ ီ(Myanmar Thilawa SEZ Holdings Public Company 

Limited - MTSH) တငွ ် က ဦြီးတညဖ်ထ ငသ် ူ တစဦ်ြီးအဖ ဖေငဲ့ ် ပါဝင၍် Japan နိငုင် မှ္ သကဆ်ိငုရ် ကမု္ပဏမီ္  ြီးနငှဲ့ ်

ပူြီးဖပါငြ်ီးက  Thilawa SEZ ဇု  ်တညဖ်ဆ ကဖ်ရြီးလပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီးနငှဲ့ ်MTSH မှ္ သြီီးသ ဲ့တ်ညဖ်ဆ ကမ်္ညဲ့ ်Residential & 

Commercial Area တို ဲ့၌ ပါဝငဖ်ဆ ငရွ်ကလ် ကရ်ှိဖ ပါသည။် 

MAGDPL အဖ ဖေငဲ့ ်ယခလုကရ်ှိတငွ ်MTSH ၌ အစုရယှယ် ဖပါငြ်ီး 1,900,000 ရငြ်ီးနှြီီးဖမ္ ြုပ်နှ ထ ြီးလ ကရ်ှိပါသည။် 

လကရ်ှိအခ ိ တ်ငွ ် MAGDPL ၏ ဥကက ဌဦြီးထ ွြ်ီးလငွသ်ည ် Myanmar Thilawa SEZ Holding Public Co., Ltd. 

(MTSH)တငွ ်ေတုယိဥကက ဋ္ဌ နငှဲ့ ်Board Secretary တ ဝ က်ိ ုပူြီးတွ ထမ္ြ်ီးဖဆ ငလ် ကရ်ှိပါသည။် 

 

၁၀-၂။ မြန်ြာထနရှငန်ယ ်တယလ်ကီန်ွြိုး ဟိြုိုးလဒ်ငြ်ိုးစ ်ပတဘ်လစ ်ကြုပဏီလြိီတက် (Myanmar National Telecom 

Holdings Public Company Ltd - MNTH) တငွ ် ငြ်ိုးနှြီိုးမြ  ပ်နှွံြ  

ဖမ္ မ်္ ဲ့လယယ် ထကွက် ုန်ငှဲ့ ် အဖထဖွထေွွ ပေိြုြီးတိြုီးတကဖ်ရြီး အမ္  ြီးပုိငက်မု္ပဏလီမိီ္တက ် (MAGDPL) သည ်

Myanmar National Telecom Holdings Public Company Ltd (MNTH) တငွ ်MNTH ကမု္ပဏလီမီ္တိညဖ်ထ ငသ်ညဲ့ ်

၂၀၁၅ ြုံနစှ ် ကအာြေတ် ုံဘာလ ၂၇ ရြေ ် ကန ့်မှ ၂၀၂၀ ြုံနစှ ် ဩဂုံတလ် ၇ရြေဖ် ဲ့အထ ိ ရငြ်ီးနှြီီး ဖမ္ ြုပ်နှ မ္ှုအဖေစ ်

အစုရှယယ် အဖရအတကွ ်2,924,588၊ အစရုှယယ် တ ေုိ်ြီး 2,924,583,562 က ပ် ထညဲ့ဝ်ငပ်ပီြီးဖေစပ်ါသည။် 

 

၁၀-၃။ Myanmar Kyauk Phyu SEZ Holdings Public Company Limited - MKSH တငွ ် ငြ်ိုးနှြီိုးမြ  ပ်နှွံြ  

ဖမ္ မ်္ ဲ့လယယ် ထကွက် ုန်ငှဲ့ ် အဖထဖွထေွွ ပေိြုြီးတိြုီးတကဖ်ရြီး အမ္  ြီးပုိငက်မု္ပဏလီမိီ္တက ် (MAGDPL) သည ်

ဖက  ကဖ်ေြူအထြူီးစြီီးပွ ြီးဖရြီးဇု  ်ေွ ပေိြုြီးတိြုီးတကဖ်ရြီးအတကွ ်ေွ ွဲ့စညြ်ီးတညဖ်ထ ငထ် ြီးသညဲ့ ်Myanmar Kyauk Phyu SEZ 

Holdings Public Company Limited – MKSH သို ဲ့ ပထမ္အကကမ်ိ္ ထညဲ့ဝ်ငဖ်ငအွဖေစ ် က ပ်ဖင ွ 10,000,000 

(သ ိြ်ီးတစရ် က ပ်တတိ)ိ အ ြီး ထညဲ့ဝ်ငထ် ြီးပပီြီးဖေစပ်ါသည။် 
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၁၀-၄။ Myanmar Agro Alliance Terminal Co., Ltd – MAAT တငွ ် ငြ်ိုးနှြီိုးမြ  ပ်နှွံြ  

 ဖမ္ မ်္ ဲ့လယယ် ထကွက် ုန်ငှဲ့ ် အဖထဖွထေွွ ပေိြုြီးတိြုီးတကဖ်ရြီး အမ္  ြီးပုိငက်မု္ပဏလီမိီ္တက ် (MAGDPL) သည ်

Myanmar Agro Alliance Terminal Co., Ltd (MAAT) တငွလ်ညြ်ီး ရငြ်ီးနှြီီးဖမ္ ြုပ်နှ ထ ြီးပပီြီး အစရုှယယ် ရှယယ် ပုိငဆ်ိငုမ်္ှု 

ရ ခိငုန် ှု ြ်ီးမ္ှ  33.33 % ရှိပါသည။်  

 

၁၀-၅။ သလီဝါဆပ်ိကြ်ြိုးတငွ ် ငြ်ိုးနှြီိုးမြ  ပ်နှွံြ ြ ာြိုး (Investments in Thilawa Port – Plot 29)  

ဖမ္ မ်္ ဲ့လယယ် ထကွက် ုန်ငှဲ့ ် အဖထဖွထေွွ ပေိြုြီးတိြုီးတကဖ်ရြီး အမ္  ြီးပုိငက်မု္ပဏလီမီ္တိက ် (MAGDPL) သည ်

သလီဝါဆပ်ိကမ်္ြီး ယဖ်ဖမ္ အကကွအ်မှ္တ ် (၂၉) အ ြီး ဖမ္ မ်္ ဲ့ဆပ်ိကမ်္ြီးအ ဏ ပုိင ် နငှဲ့ ် BOT စ စဖ်ေငဲ့ ် နစှ ် (၅၀) 

ဖဖမ္င ှြီးစ ခ ြုပ် ခ ြုြုပ်ဆိခု ဲ့ပပီြီး ပုိ ဲ့ဖဆ ငဖ်ရြီးဝ က်ကြီီးဌ  ၊ ဝ က်ကြီီးရ ု ြီးမှ္တစဆ်ငဲ့ ်ဖမ္ မ်္ ဲ့ရငြ်ီးနှြီီးဖမ္ြုပ်နှ မ္ှုဖက ်မ္ရှင ်သို ဲ့  ၂၀၁၅ခနုစှ၊် 

ေဇီငဘ် လ ၁၁ ရကဖ် ဲ့တငွ ် သလီဝါဆပ်ိကမ်္ြီးဖေသတငွ ် ဖခတမီ်္အဖပညဖ်ပညဆ်ိငုရ်  ဆပ်ိခ တ တ ြီး နငှဲ့ ် စြီီးပွ ြီးဖရြီး 

လပ်ုင ြ်ီးဖဆ ငတ်  မ္  ြီး၏ ဆကစ်ပ်အဖဆ ကအ်အ ုမ္  ြီး အဖက ငအ်ထညဖ်ေ ်တညဖ်ဆ ကက်  BOT စ စဖ်ေငဲ့ ်

လပ်ုင ြ်ီးလပ်ုကိငုခ်ငွဲ့ဖ်ပြုရ  ်တငဖ်ပခ ဲ့ပါသည။်  

 ရ က် ုတ်ိငုြ်ီးဖေသကကြီီး၊ သ လ် င-်ဖက  ကတ် ြ်ီး ယဖ်ဖမ္၊ သလီဝါဆပ်ိကမ္ြ်ီး ယဖ်ဖမ္ အကကွအ်မ္ှတ ် (၂၉) အ ြီး 

BOT စ စဖ်ေင်ဲ့လယယ် ထကွက် ုန်ငှဲ့ ်ဆထီကွပ်စစညြ်ီးမ္  ြီး တင/်ခ ၊ ဖခတမ်္ီဘကစ် ုသ ြုီး အဖပညဖ်ပညဆ်ိငုရ်   ဆပ်ိခ တ တ ြီး 

နငှဲ့ ် စြီီးပွ ြီးဖရြီးဆိငုရ်  အဖဆ ကအ်ဦြီးမ္  ြီးအ ြီး  တညဖ်ဆ က၍်  င ှြီးရမ်္ြီးဖခငြ်ီးလပ်ုင ြ်ီးတညဖ်ဆ ကရ် အ်တကွ ် ခငွဲ့ဖ်ပြု 

ခ ကအ် ြီး  ဖမ္ မ်္ ဲ့ရငြ်ီးနှြီီးဖမ္ြုပ်နှ မ္ှုဖက ်မ္ရှငမ်္ှ ၂၀၁၆ခနုစှ၊် မ္တလ် ၂၄ ရကဖ် ဲ့တငွ ်ခငွဲ့ဖ်ပြုမိ္ ဲ့အ်မှ္တ ်- မ္ သ - ၁၁၅၃/၂၀၁၆ 

ဖေငဲ့ ်ထတုဖ်ပ ခ် ဲ့ပါသည။် 

 ရ က် ုတ်ိငုြ်ီးဖေသကကြီီး၊ သ လ် င-်ဖက  ကတ် ြ်ီး ယဖ်ဖမ္၊ သလီဝါဆပ်ိကမ္ြ်ီး ယဖ်ဖမ္ အကကွအ်မ္ှတ ်(၂၉)အတကွ ် 

ဖမ္ မ်္ ဲ့ဆပ်ိကမ်္ြီးအ ဏ ပုိငန်ငှဲ့ ် ပဋညိ ဉစ ခ ြုပ် ခ ြုြုပ်ဆိဖုခငြ်ီး အခမ်္ြီးအ  ြီးအ ြီး ၂၀၁၆ခနုစှ၊် ဧပပီလ ၂၇ ရကဖ် ဲ့တငွ ်

ဖမ္ မ်္ ဲ့ဆပ်ိကမ်္ြီးအ ဏ ပုိငရ် ု ြီးခ ြုပ်၊ တတယိထပ်၊ အစညြ်ီးအဖဝြီးခ ြ်ီးမ္၌ က ငြ်ီးပခ ဲ့ပပီြီး အခမ်္ြီးအ  ြီးသို ဲ့ ဥကက ဌ  

ဦြီးထ ွြ်ီးလငွန်ငှဲ့ ်အမ္ှုဖဆ ငေ်ါရုိကတ် မ္  ြီး တကဖ်ရ ကခ် ဲ့ပါသည။် 

 MAGDPL သည ် လြေရ်ှ တငွ ် သလီဝါဆပ်ိကမ္ြ်ီး ယဖ်ဖမ္ အကကွအ်မ္တှ ် (၂၉) ၌ လယယ် ထကွက် ုန်ငှဲ့ ်

ဆထီကွသ်ြီီးနှ က ုပ်စစညြ်ီးမ္  ြီး တင/်ခ ၊ ဖခတမီ်္ဘကစ် သု ြုီး အဖပညဖ်ပညဆ်ိငုရ်  ဆပ်ိခ တ တ ြီးတညဖ်ဆ ကဖ်ခငြ်ီးနငှဲ့ ်

စြီီးပွ ြီးဖရြီးဆိငုရ်  အဖဆ ကအ်ဦြီးမ္  ြီး တညဖ်ဆ က၍် င ှြီးရမ္ြ်ီးဖခငြ်ီးလပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီး ဖဆ ငရွ်ကရ်  ်

စတငအ်ဖက ငအ်ထညဖ်ေ ဖ် ပပီဖေစပ်ါသည။် 
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MAGDPL ၏ သ လေါဆ ပ်ြေမ််းကေသရှ  အြေ ယအ်၀န််း (၃၇.၀၉) ဧြေ၀န််းြေ ငရ်ှ သည့်် အြေြွေအ်မှတ ်(၂၉) ၏ 

တညက်နရာခပကခမပ ုံ  

 

သ လေါဆ ပ်ြေမ််းကေသရှ  အြေြွေအ်မှတ ်(၂၉) ပကရာဂ ြေ၏် ြေုံနြ်ေ စရ တြ်န် ့်မှန််းတနဖ် ုံ်း 

 



14 
 

၁၁။ စမံီခ ် ့်ခ ွဲနရ်းအ  ွဲ ွဲ့၏ နဆ ်းနန ်းချကန်ငှ့််သံ်ုးသပ်ချကမ်ျာ်း (Management Discussion & Analysis) 

၁၁-၁။  လပ်ုင ််းလညပ်တမ် ဆှိငုရ်ာ ရလဒမ်ျာ်း (Operating Results) 

 ၂၀၂၂ ခုနစှ၊် မတလ် ၃၁ ရကန် ့်တ င ်

က ်ုဆံ်ုးနသာ ဘဏ္ဍာနရ်းနစှ ်( ၆ လ ) 

၂၀၂၃ ခုနစှ၊် မတလ် ၃၁ ရကန် ့်တ င ်

က ်ုဆံ်ုးနသာ ဘဏ္ဍာနရ်းနစှ ်( ၁၂ လ ) 

အရ ံ်းအပမတစ်ာရင််း ( ပမ ်မာကျပ် ) ( ပမ ်မာကျပ် ) 

၀ငက်င ွ 1,086,633,250 4,941,300,000 

ကရာင််းြ မှုအတြွေြ်ေုံနြ်ေ စရ တ ် 739,101,609 4,582,493,482 

အ ြေမ််းအခမတ ် 347,531,641 358,806,518 

အခြာ်း၀ငက်င ွ 99,656,607 446,986,352 

ြေုံနြ်ေ စရ တ ် 68,945,927 144,520,523 

အသာ်းတငအ်ခမတ ်(အြနွမ်နှုတမ်ှ ) 378,242,321 661,272,347 

၀ငက်ငြွနွ ် 83,213,311 145,479,916 

အသာ်းတငအ်ပမတ ်(အခ  ်န တပ်ပီ်း) 295,029,010 515,792,431 

အခြာ်း၀ငက်ငအွလ ုံ်းစ ုံရှင််းတမ််း (365,506,723) 1,339,030,060 

စုစုနပါင််း၀ငန်င အလံ်ုးစံ ု (70,477,713) 1,854,822,491 

 

 ၂၀၂၃ ြုံနစှ၊် မတလ် ၃၁ ရြေက်န ့်တငွ ်ြေုံနဆ် ုံ်းကသာ ၁၂ လတာ ြောလအတြွေ ်မ မ တ ုံ ့် ြေုံမပဏ ၏ ၀ငက်ငမွှာ ြေ ပ် 

4.91 ဘ လ ယ  ခဖစပ်ပ ်း ယြငန်စှန်ငှ့်် နှု င််းယဥ်ှလျှင ် 355% တ ုံ်းတြေမ်ှုခဖစပ်ါသည။် ြေုံမပဏ ၏ ယြုံနစှအ်တြွေ ်

အ ြေမ််းအခမတမှ်ာ ြေ ပ် 358 သန််း ခဖစပ်ပ ်း ယြငန်စှန်ငှ့်် နှု င််းယဥ်ှလျှင ်3.24% တ ုံ်းတြေမ်ှုခဖစပ်ါသည။် 

 ၂၀၂၃ ြုံနစှ၊် မတလ် ၃၁ ရြေက်န ့်တငွ ် ြေုံနဆ် ုံ်းကသာ ၁၂ လတာ ြောလအတြွေ ် မ မ တ ုံ ့် ြေုံမပဏ ၏ ၀ငက်ငြွနွ ်

ြေုံနြ်ေ စရ တမ်ှာ ြေ ပ် 145 သန််း ခဖစပ်ါသည။် ြေုံမပဏ ၏ ယြုံနစှအ်တြွေ ်စုံစုံကပါင််း၀ငက်ငအွလ ုံ်းစ ုံမှာ ြေ ပ် 1.85 ဘ လ ယ  

ခဖစပ်ပ ်း၊  နှု င််းယဥ်ှခပရကသာ် ယြငန်စှတ်ငွ ်စုံစုံကပါင််းအရှု  ်းအလ ုံ်းစ ုံမှာ ြေ ပ် 70 သန််း ခဖစပ်ါသည။်  
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၁၁-၂။ ဘဏ္ဍာနရ်း အနပခအန  (Financial Condition) 

 ၂၀၂၂ ခုနစှ၊် မတလ် ၃၁ ရကန် ့်တ င ်

က ်ုဆံ်ုးနသာ ဘဏ္ဍာနရ်းနစှ ်( ၆ လ ) 

၂၀၂၃ ခုနစှ၊် မတလ် ၃၁ ရကန် ့်တ င ်

က ်ုဆံ်ုးနသာ ဘဏ္ဍာနရ်းနစှ ်( ၁၂ လ ) 

လကက်ျ ်စာရင််းရှင််းတမ််း ( ပမ ်မာကျပ် ) ( ပမ ်မာကျပ် ) 

လြေင်င််းမဟုံတက်သာရပ ုံငြ်ငွ့််မ ာ်း 9,615,168,984 10,251,619,062 

လြေင်င််း ရပ ုံငြ်ငွ့််မ ာ်း 10,770,893,639 11,481,346,017 

စုစုနပါင််းရပှိုငခ် င့််မျာ်း 20,386,062,623 21,732,965,079 

   

လြေင်င််းကပ်းရနတ်ာ၀နမ် ာ်း 454,019,326 351,569,265 

လြေင်င််းမဟုံတက်သာ 

ကပ်းရနတ်ာ၀နမ် ာ်း 

689,358,627 778,975,249 

စုစုနပါင််းနပ်းရ ်တာ၀ ်မျာ်း 1,143,377,953 1,130,544,514 

အစုံရှယယ်ာမတညက်ငရွင််း 10,060,350,000 10,060,350,000 

အခမတလ်ြေြ်ေ နမ် ာ်း 9,182,334,670 10,542,070,565 

စုစုနပါင််းရင််းနှ်ီးနင  19,242,684,670 20,602,420,565 

 

 ၂၀၂၃ ြုံနစှ၊် မတလ် ၃၁ ရြေက်န ့်တငွရ်ှ ကသာ လြေင်င််းမဟုံတက်သာရပ ုံငြ်ငွ့််မ ာ်း (Non-current asset) မှာ ြေ ပ် 

10.25 ဘ လ ယ  ခဖစပ်ပ ်း ယြငန်စှန်ငှ့်် နှု င််းယဥ်ှပါြေ 6.62% တ ုံ်းတြေလ်ာပါသည။် ၂၀၂၃ ြုံနစှ၊် မတလ် ၃၁ ရြေ ်

ကန ့်တငွရ်ှ ကသာ လြေင်င််းရပ ုံငြ်ငွ့််မ ာ်း (Current asset) မာှ ြေ ပ် 11.48 ဘ လ ယ  ခဖစပ်ပ ်း ယြငန်စှန်ငှ့်် နှု င််းယဥ်ှပါြေ 6.60%  

တ ုံ်းတြေလ်ာပါသည။် 

 ၂၀၂၃ ြုံနစှ၊် မတလ် ၃၁ ရြေက်န ့်တငွရ်ှ ကသာ လြေင်င််းကပ်းရနတ်ာ၀နမ် ာ်း (Current liabilities) မှာ ြေ ပ် 351သန််း 

ခဖစပ်ပ ်း ယြငန်စှန်ငှ့်် နှု င််းယဥ်ှပါြေ 22.5% ကလ ာ့်နည််းြွဲ့်ပါသည။် ၂၀၂၃ ြုံနစှ၊် မတလ် ၃၁ ရြေက်န ့်တငွရ်ှ ကသာ 

လြေင်င််းမဟုံတက်သာကပ်းရနတ်ာ၀နမ် ာ်း (Non-current liabilities) မှာ ြေ ပ် 778 သန််း ခဖစပ်ပ ်း ယြငန်စှန်ငှ့်် 

နှု င််းယဥ်ှပါြေ 13% တ ုံ်းတြေလ်ာပါသည။် 
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၁၁-၃။ နင န က်းလ ယက်မူ နငှ့်် မတညရ်င််းနှ်ီးနင ပမစမ်ျာ်း (Liquidity & Capital Resources) 

 ကအာြေပ်ါဇယာ်းသည ်မ မ တ ုံ ့်ြေုံမပဏ ၏ ဘဏ္ဍာကရ်းကငကွ ြေ်းလယွြ်ေမူှုြေ ုံ ညွှန််းခပကသာ အဓ ြေအြ  ြု်းမ ာ်းြေ ုံ 

ကဖာ်ခပထာ်းသည။် 

 ၂၀၂၂ ခုနစှ၊် မတလ် ၃၁ ရကန် ့်တ င ်

က ်ုဆံ်ုးနသာ ဘဏ္ဍာနရ်းနစှ ်( ၆ လ ) 

၂၀၂၃ ခုနစှ၊် မတလ် ၃၁ ရကန် ့်တ င ်

က ်ုဆံ်ုးနသာ ဘဏ္ဍာနရ်းနစှ ်( ၁၂ လ ) 

ြောလတ ုံကပ်းဆပ်န ုံငမ်ှု အြ  ြု်း 23.72 32.66 

က ြေ်းပမ နငှ့်် စုံစုံကပါင််း 

ပ ုံငဆ် ုံငြ်ငွ့််အြ  ြု်း 
0.06 0.05 

 

 မ မ တ ုံ ့်ြေုံမပဏ ၏ ဖွ ွေ့ ပဖ ြု်းမှုနငှ့်် တ ုံ်းြ ွဲွေ့ မှုြေ ုံ နစှစ်ဥ်အခမတအ်စွန််းမ ာ်း အပါအ၀င ် အခမတလ်ြေြ်ေ နမ် ာ်းမ ှ

ဘဏ္ဍာကငကွထာြေပ် ့်ထာ်းပါသည။် ကနာြေဆ် ုံ်းတငသ်ငွ််းသည့််ရြေစ်ွွဲ အထ  မ မ တ ုံ ့်သ နာ်းလညသ်မျှဆ ုံရလျှင ် မ မ တ ုံ ့်တငွ ်

စ ်းပွာ်းကရ်း လုံပ်ငန််းလ ုံအပ်ြ ြေမ် ာ်းအတြွေ ် သင့််ကလ ာ်ကသာ ကငကွ ြေ်းလယွြ်ေမူှုနငှ့်် မတညရ်င််းနှ ်းကငရွင််းခမစမ် ာ်း 

ရှ သညဟ်ုံ ဘုံတအ်ဖွွဲွေ့ြေ ထငခ်မငယ်ဆူထာ်းပါသည။် 

 

၁၂။ ဘတုထ်ကာ်ြတ၏ီ ဖွ ွဲ့စညြ်ိုးတညထ်ဆာကပ်ွံုဇယာြိုး (Board of Committee Structure) 

 

 

Shareholders

BOD

Nomination Committee Audit Committee
Remuneration 

Committee
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၁၃။ ဘတုထ်ကာ်ြတြီ ာြိုးနငှာ့ ် ထကာ်ြတအီဖွ ွဲ့ဝငြ် ာြိုး (Board of Directors Committee and Committee 

Members) 

 MAGDPL အဖ ဖေငဲ့ ်Nomination Committee, Audit Committee နငှဲ့ ်Remuneration Committee ဟ ု

ဖက ်မ္တ ီ(၃) ခ ုေွ ွဲ့စညြ်ီးထ ြီးပပီြီး လပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီး ဖဆ ငရွ်ကလ် ကရ်ှိပါသည။်    

 (၁)    Nomination Committee အေွ ွဲ့ဝငမ်္  ြီးမ္ှ  ဖအ ကပ်ါအတိငုြ်ီး ဖေစပ်ါသည။်  

  ဖေါကတ် ဖမ္ ငဖ်မ္ ငဖ်အြီး ဥကက ဋ္ဌ   

  ဦြီးစိုြီးပုိင ်                အေွ ွဲ့ဝင ်

  ဦြီးဖမ္ငဲ့ဖ်ဇ ်              အေွ ွဲ့ဝင ်

 (၂)    Audit Committee အေွ ွဲ့ဝငမ်္  ြီးမ္ှ  ဖအ ကပ်ါအတိငုြ်ီး ဖေစပ်ါသည။်  

  ဦြီးတိြုီးဖအ ငဖ်မ္ငဲ့ ် ဥကက ဋ္ဌ 

  ဦြီးနိငုမ်္ိုြီး                               အေွ ွဲ့ဝင ်

  ဦြီးလဦှြီး                               အေွ ွဲ့ဝင ်

 

 (၃)    Remuneration Committee အေွ ွဲ့ဝငမ်္  ြီးမ္ှ  ဖအ ကပ်ါအတိငုြ်ီး ဖေစပ်ါသည။်  

  ဦြီးမ္ငြ်ီးကိဦုြီး ဥကက ဋ္ဌ 

  ဦြီးဖမ္ ငဖ်မ္ ငတ်င ် အေွ ွဲ့ဝင ်

  ဦြီးသ ိြ်ီးဝငြ်ီး  အေွ ွဲ့ဝင ်

 

 



18 
 

၁၄။ ဒါရုိကတ်ာအဖွ ွဲ့ဝငြ် ာြိုး (Board of Directors Profile) 

 

 

   ဦြိုးထန်ွြိုးလငွ ်

   ဥကက ဋ္ဌ 

 

  

ဦြီးထ ွြ်ီးလငွသ်ည ်MAGDPL ၏ ဥကက ဋ္ဌဖေစပ်ါသည။် ဦြီးထ ွြ်ီးလငွသ်ည ်Shwe Me Group of Companies ၏ 

မ္ ဖ် ြီးဂ ငြ်ီးေါရုိကတ်  တစဦ်ြီးလညြ်ီး ဖေစပ်ါသည။် Shwe Me Group of Companies သည ်၂၆-၄-၁၉၉၅ ခနုစှ ်တငွ ်

စတငတ်ညဖ်ထ ငခ် ဲ့ပါသည။်  

ဦြီးထ ွြ်ီးလငွသ်ည ်Myanmar Thilawa SEZ Holding Public Co., Ltd. (MTSH)တငွ ်ေတုယိဥကက ဋ္ဌ အဖေစ ်

တ ဝ ထ်မ္်ြီး ဖဆ ငဖ် ပါသည။် ဦြီးထ ွြ်ီးလငွသ်ည ်Myanmar Citizens Bank Limited ၏ ေါရုိကတ် တစဦ်ြီး လညြ်ီး 

ဖေစပ်ါသည။် ဦြီးထ ွြ်ီးလငွသ်ည ်National Resources Development Co., Ltd. ၏ ေတုယိဥကက ဋ္ဌ လညြ်ီး ဖေစပ်ါသည။်  

ဦြီးထ ွြ်ီးလငွသ်ည ်MAPCO တငွ ်ေါရုိကတ် အဖေစ ်တ ဝ ထ်မ္်ြီးဖဆ ငဖ် ပါသည။် ဦြီးထ ွြ်ီးလငွ ်သည ်SCG-

Shwe Me Logistics (Myanmar) Co., Ltd. ဥကက ဋ္ဌ၊ Betagro (Myanmar) Co., Ltd. နငှဲ့ ်I C P Shwe Me Fertilizer 

Co., Ltd. တို ဲ့၏ ေါရုိကတ် လညြ်ီး ဖေစပ်ါသည။်  

ဦြီးထ ွြ်ီးလငွ ်သည ်ဖမ္ မ်္ နိငုင်  ပ မ္ ိြုြီးစ ု၊ ဖဖပ ငြ်ီးနငှဲ့ ်နမ်ှ္ြီးက ုသ်ညမ်္  ြီးအသငြ်ီး၏ ဥကက ဋ္ဌလညြ်ီးဖေစပ်ပီြီး UMFCCI 

တငွ ်ဗဟ ုံအလပ်ုအမ္ှုဖဆ ငန်ငှဲ့ ်Myanmar-Japan Association တို ဲ့တငွလ်ညြ်ီး ဘဏ္ဍ ဖရြီးမ္ ြီးအဖေစ ်တ ဝ  ်

ယထူ ြီးပါသည။်  

ဦြီးထ ွြ်ီးလငွပ်ါဝငဖ်ဆ ငရွ်ကဖ် သညဲ့ ်ကမု္ပဏမီ္  ြီးသည် အထြူီးစြီီးပွ ြီးဖရြီးဇု  ်အဖက ငအ်ထညဖ်ေ ်ဖခငြ်ီး၊ 

လယယ် စိုကပ် ိြုြီးဖရြီးထတုက် ုမ်္  ြီး ဖပညပ်တငပုိ် ဲ့ဖခငြ်ီး၊ ဖဆ ကလ်ပ်ုဖရြီးပစစညြ်ီးမ္  ြီးနငှဲ့ ်အဖထဖွထကွ ုစ်ည ်မ္  ြီး 

တငသ်ငွြ်ီး ဖေ ဲ့ဖ်ေြူြီးဖခငြ်ီး၊ ဖထ ကပ် ဲ့ပုိ ဲ့ဖဆ ငဖ်ရြီးဝ ဖ်ဆ ငမ်္ှုဖပြီးဖခငြ်ီးနငှဲ့ ်ကျွ ြ်ီးသစစ်ိုကပ် ိြုြီးဖရြီးအပါအဝင ်စြီီးပွ ြီးဖရြီး ကဏ္ဍ 

မ္ ိြုြီးစ ုတငွ ်လပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီးဖဆ ငရွ်ကပ်ါသည။်  

ဦြီးထ ွြ်ီးလငွသ်ည ်၁၉၉၀ ခနုစှတ်ငွ ်ရ က် ုတ်ကက သိလုမ်္ှ B.Sc (Chemistry) ဘွ ွဲ့ ဖေငဲ့ ်ဖအ ငဖ်မ္ငခ် ဲ့ပါသည။်  
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   ထဒါကတ်ာထြာငထ်ြာငထ်အြိုး 

   ြန်ထနြိုးဂ ငြ်ိုးဒါရုိကတ်ာ 

 

  

ဖေါကတ် ဖမ္ ငဖ်မ္ ငဖ်အြီးသည ် MAGDPL ၏ မနက်နဂ င််းေါရုိကတ်   တစဦ်ြီးဖေစပ်ါသည။် 

ဖေါကတ် ဖမ္ ငဖ်မ္ ငဖ်အြီးသည ် Moe Htet Gabar Co., Ltd ၏ founder နငှဲ့ ် shareholder တစဦ်ြီး ဖေစပ်ါသည။် 

မ္ိုြီးထကက်မ္ဘ  ကမု္ပဏလီမီ္ိတကသ်ည ်၇-၆-၂၀၀၇ ခနုစှတ်ငွ ်စတငတ်ညဖ်ထ ငခ် ဲ့ပါသည။်  

ဖေါကတ် ဖမ္ ငဖ်မ္ ငဖ်အြီးသည ်Golden Wax Co., Ltd, Lwin Oo Htwe Trading Co., Ltd နငှဲ့ ်Moe Power 

Trading Co., Ltd တို ဲ့၏ founder နငှဲ့ ်shareholder တစဦ်ြီးဖေစပ်ါသည။် 

ဖေါကတ် ဖမ္ ငဖ်မ္ ငဖ်အြီးသည ် ဖမ္ မ်္ နိငုင်  ပ မ္ ိြုြီးစ ု၊ ဖဖပ ငြ်ီးနငှဲ့ ် နမ်ှ္ြီးက ုသ်ညမ်္  ြီးအသငြ်ီး၏ ဗဟိ ု အလပ်ု 

အမ္ှုဖဆ ငဖ်ေစပ်ါသည။်  

ဖေါကတ် ဖမ္ ငဖ်မ္ ငဖ်အြီး ပါဝငဖ်ဆ ငရွ်ကဖ် သညဲ့ ် ကမု္ပဏမီ္  ြီးသည ် ပ ၊ ဖဖပ ငြ်ီးစသညဲ့ ် လယယ်  

စိုကပ် ိြုြီးဖရြီးထတုက် ုမ်္  ြီး ဖပညပ်တငပုိ် ဲ့ဖခငြ်ီး၊ ဖဆ ကလ်ပ်ုဖရြီးနငှဲ့အ်မ်ိ္ဖဆ ကပ်စစညြ်ီးမ္  ြီး၊ ေဖယ ငြ်ီး က ု ်ကမ္်ြီးမ္  ြီး၊ 

ဓာတက်ခမဩဇာနငှဲ့ ် တ ယ မ္  ြီး  လကလ်လီကက် ြီး တငသ်ငွြ်ီး ဖေ ဲ့ဖ်ေြူြီးဖခငြ်ီး စသညဲ့ ် စြီီးပွ ြီးဖရြီး ကဏ္ဍမ္ ိြုြီးစ ု တငွ ်

လပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီး ဖဆ ငရွ်ကပ်ါသည။်  

ဖေါကတ် ဖမ္ ငဖ်မ္ ငဖ်အြီးသည ် ၁၉၉၃ ခနုစှတ်ငွ ် ရ က် ုဖ်ဆြီးတကကသိလုမ်္ှ M.B.,B.S ဘွ ွဲ့ ဖေငဲ့ ်

ဖအ ငဖ်မ္ငခ် ဲ့ပါသည။်  
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ဦြိုးတိြုိုးထအာငမ်ြငာ့ ်

လတွလ်ပ်ထသာဒါရုိကတ်ာ 

 

ဦြီးတိြုီးဖအ ငဖ်မ္ငဲ့သ်ည ် MAGDPL ၏ လတွလ်ပ်ဖသ ေါရုိကတ်  တစဦ်ြီးဖေစပ်ါသည။် ဦြီးတိြုီးဖအ ငဖ်မ္ငဲ့သ်ည ်

ဖမ္ မ်္ နိငုင် သ ြီးမ္  ြီးဘဏ ် (MCB) တငွ ် ေါရုိကတ် အေွ ွဲ့ဝင ် ေါရုိကတ် တစဦ်ြီးလညြ်ီးဖေစပ်ပီြီး ဖမ္ မ်္ နိငုင် ဘဏ ်

မ္  ြီးအသငြ်ီးတငွလ်ညြ်ီး ေတုယိဥကက ဋ္ဌတစဦ်ြီး ဖေစပ်ါသည။် Myanmar Thilawa SEZ Holding Public Co., Ltd. (MTSH) 

တငွ ်လတွလ်ပ်ဖသ  ေါရုိကတ်  တစဦ်ြီးလညြ်ီး ဖေစပ်ါသည။် 

ဦြီးတိြုီးဖအ ငဖ်မ္ငဲ့သ်ည ် ၁၉၈၀ခနုစှတ်ငွ ် သတတ ြုတငွြ်ီးဝ က်ကြီီးဌ  ၌ ဘမိူ္ဖဗေလကဖ်ထ က ် အဖေစတ် ဝ  ်

ထမ်္ြီးဖဆ ငခ် ဲ့ပပီြီး ၁၉၈၁ခနုစှ ်မှ္ ၁၉၈၄ခနုစှ ်ထ ိက ကယွဖ်ရြီးဝ က်ကြီီးဌ  တငွ ်အရ ရှိအဖေစတ် ဝ ထ်မ်္ြီးဖဆ ငခ် ဲ့ ပါသည။် 

၁၉၈၅ ခနုစှမှ်္ ၂၀၁၈ ခနုစှထ် ိ စြီီးပွ ြီးဖရြီးနငှဲ့က်ြူီးသ ြ်ီး ဖရ ငြ်ီးဝယဖ်ရြီးဝ က်ကြီီးဌ  တငွ ် (၃၃)နစှဖ်က  ် 

တ ဝ ထ်မ်္ြီးဖဆ ငခ် ဲ့ပပီြီး အပမ္ တမ်္ြီးအတငွြ်ီးဝ  ်အဆငဲ့ဖ်ေငဲ့ ်သကဖ်ပညဲ့အ်ပငမ်ိ္ြီးစ ြီးယခူ ဲ့ပါသည။် ၂၀၁၆ခနုစှမှ်္ ၂၀၂၁ခနုစှအ်ထ ိ

ဖမ္ မ်္ နိငုင် ရငြ်ီးနှြီီး ဖမ္ ြုပ်နှ မ္ှုဖက ်မ္ရှင ်(MIC)တငွ ်ဖက ်မ္ရှငအ်ေွ ွဲ့ဝငအ်ဖေစ ်တ ဝ ထ်မ်္ြီးဖဆ ငခ် ဲ့ ပါသည။် 

ဦြီးတိြုီး ဖအ ငဖ်မ္ငဲ့က်ိ ု ၁၉၅၈ခနုစှတ်ငွ ်ဖမွ္ြီးေွ ြီးခ ဲ့ပပီြီး ရ က် ုဝိ်ဇဇ နငှဲ့သ်ပိပ တကကသိလုမှ်္ သပိပ ဘွ ွဲ့(ဘမိူ္ဖဗေ)ကိ ု ၁၉၇၉ 

ခနုစှတ်ငွ ်ရရှိခ ဲ့ပါသည။် ရ က် ုစ်ြီီးပွ ြီးဖရြီးတကကသိလုမှ်္ ဖပြီးအပ်ဖသ  စမီ္ ခ ဲ့ခ်ွ မ္ှုဖလဲ့က ငဲ့ဖ်ရြီးသငတ် ြ်ီး ဆငြ်ီးလကမ်္ှတက်ိ ု

၁၉၈၇ ခနုစှတ်ငွ ်ရရှိခ ဲ့ပါသည။် ထိငုြ်ီးနိငုင်  Mekong Institute မ္ှ ဖပြီးအပ်ဖသ  Certificate of Enterprise Reform for 

the GMS ကိ ု၂၀၀၂ ခနုစှတ်ငွ ်လညြ်ီးဖက ငြ်ီး၊ Leadership for Competitive Enterprise system in the GMS ကိ ု၂၀၀၄ 

ခနုစှတ်ငွ ်လညြ်ီးဖက ငြ်ီး အသြီီးသြီီးရရှိခ ဲ့ပါသည။် ထို ဲ့အဖပင ် စကဘ ပူနိငုင်  TDB မ္ှဖပြီးအပ်ဖသ  Certificate of Export 

Market Development Programme ကိ ု ၁၉၉၉ ခနုစှတ်ငွလ်ညြ်ီးဖက ငြ်ီး၊ Teamsek Foundation မ္ှဖပြီးအပ်ဖသ  

Certificate of Global Supply Chair Policy for Senior Officer Course ကိ ု ၂၀၁၂ ခနုစှတ်ငွလ်ညြ်ီးဖက ငြ်ီး၊ Civil 

Service College Singapore မ္ှဖပြီးအပ်ဖသ  Certificate of International Governance and Public 

Administration Programme ကိ ု ၂၀၁၇ ခနုစှတ်ငွလ်ညြ်ီးဖက ငြ်ီး၊ စမီ္ က ိြ်ီးနငှဲ့ ် ဘဏ္ဍ ဖရြီးဝ က်ကြီီးဌ   စမီ္ ခ ဲ့ခ်ွ မ္ှုနငှဲ့ ်

ေွ ွဲ့ ပေိြုြီးဖရြီးသငတ် ြ်ီး ဖက  ငြ်ီးမ္ ှဖပြီးအပ်ဖသ  Diploma in IERD ကိ ု၂၀၁၇ ခနုစှတ်ငွ ်အသြီီးသြီီးရရှိခ ဲ့ပါသည။်
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ဦြိုးြငြ်ိုးကိဦုြိုး 

   ဒါရုိကတ်ာ 

 

ဦြီးမ္ငြ်ီးကိဦုြီးသည ် MAGDPL ၏ အမ္ ဖဆ ငမ်္ဟတုဖ်သ   ေါရုိကတ် အေွ ွဲ့၀ငတ်စဦ်ြီး ဖေစပ်ါသည။်  

ဦြီးမ္ငြ်ီးကိဦုြီးသည ်LL-B (ဥပဖေဘွ ွဲ့) ကိ ု၁၉၈၆ ခနုစှ ်တငွ ်ရရှိခ ဲ့ပပီြီး Ngwe Moe Family Co., Ltd. ၏ Managing 

Director ဖေစသ်ည။် Ngwe Moe Family Co., Ltd. သည ်နစှ ်(၃၀)ဖက  ် သကတ်မ္ြ်ီးရှိကမု္ပဏဖီေစပ်ပီြီး မ္တပ်  (Urad) နငှဲ့ ်

အဖခ ြီးဖသ ပ အမ္ ိြုြီးအစ ြီးမ္  ြီးကိ ုဖပညပ်သို ဲ့တငပုိ် ဲ့ ဖ ဖသ  Export Company တစခ်ဖုေစပ်ါသည။် 

ဦြီးမ္ငြ်ီးကိဦုြီးသည ်Myat Noe Oo Co., Ltd. နငှဲ့ ်Oak Thar Oo Bean Specialized Co., Ltd. တို ဲ့၏ Managing 

Director တစဦ်ြီးလညြ်ီးဖေစသ်ည။် 

ဦြီးမ္ငြ်ီးကိဦုြီးသည ် လကရ်ှိတငွ ် ဖမ္ မ်္ နိငုင်  ပ မ္ ိြုြီးစ ု၊ ဖဖပ ငြ်ီးနငှဲ့ ် နမ်ှ္ြီးက ုသ်ညမ်္  ြီးအသငြ်ီး ၏ 

အဖထဖွထအွတငွြ်ီးဖရြီးမ္ ြီးအဖေစ ်တ ဝ ယ်ထူမ္်ြီးဖဆ ငလ် ကရ်ှိပါသည။် 
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ဦြိုးအန်ုြိုးဆိငု ်

    ဒါရုိကတ်ာ  

 

ဦြီးအု ြ်ီးဆိငုသ်ည ် MAGDPL ၏ အမ္ ဖဆ ငမ်္ဟတုဖ်သ   ေါရုိကတ် အေွ ွဲ့၀ငတ်စဦ်ြီး ဖေစပ်ါသည။် 

ဦြီးအု ြ်ီးဆိငုသ်ည ်NEW GOLDEN GATE (1991) CO., LTD. ၏ အေွ ွဲ့ဝင ်ေါရုိကတ်  တစဦ်ြီးဖေစပ်ါသည။် NEW GOLDEN 

GATE (1991) CO., LTD. ကိ ု၀၅-၁၂-၁၉၉၁ ခနုစှတ်ငွ ်စတငတ်ညဖ်ထ ငခ် ဲ့ပါသည။်  

ဦြီးအု ြ်ီးဆိငုသ်ည ်MYANMAR CITIZENS BANK LIMITED တငွ ်ေါရုိကတ် တစဦ်ြီးအဖေစလ်ညြ်ီးဖက ငြ်ီး၊ SHWE 

TAW WIN INTERNATIONAL TRADING CO., LTD. နငှဲ့ ် STAR UNION INVESTMENT LTD. တို ဲ့တငွ ်

မ္ ဖ် ဂ ငြ်ီးေါရုိကတ်  အဖေစတ် ဝ ယ်လူပ်ုကိငုလ် ကရ်ှိပါသည။် 

ဦြီးအု ြ်ီးဆိငုသ်ည ်လှုငိသ် ယ စကမ်္ှုဇ ု (၁၊၂၊၃၊၄၊၆၊၇) တို ဲ့၏ စမီ္ ခ ဲ့ခ်ွ ဖရြီးဖက ်မ္တ ီဥကက ဋ္ဌ အဖေစလ်ညြ်ီး ဖက ငြ်ီး၊ 

ဖမ္ မ်္ နိငုင် ပ မ္ ိြုြီးစ ု၊ ဖဖပ ငြ်ီးနငှဲ့န်မ်ှ္ြီးက ုသ်ညမ်္  ြီးအသငြ်ီးနငှဲ့ ် ရ က် ုတ်ိငုြ်ီးဖေသကကြီီးက ုသ်ညမ်္  ြီးနငှဲ့ ်

စကမ်္ှုလကမ်္ှုလပ်ုင ြ်ီးရှငမ်္  ြီးအသငြ်ီး (ဘရုငဲ့ဖ်  ငက် ုစ်ညေ်ိငု)် တို ဲ့တငွ ် ေတုယိဥကက ဋ္ဌ အဖေစလ်ညြ်ီးဖက ငြ်ီး 

တ ၀ ထ်မ္်ြီး ဖဆ ငလ် က ်ရှိပါသည။် 

ဦြီးအု ြ်ီးဆိငု ် ပါဝငဖ်ဆ ငရွ်ကဖ် သညဲ့ ် ကမု္ပဏမီ္  ြီးသည ် လယယ် စိုကပ် ိြုြီးဖရြီးထကွက် ုမ်္  ြီးကိ ု သ ဲ့စ်င ်

ကကတိခ်ွ ၍ ဖပညပ်တငပုိ် ဲ့ဖခငြ်ီး၊ အစ ြီးအဖသ ကက် ု ်ကမ်္ြီးမ္  ြီးနငှဲ့ ် အဖထဖွထကွ ုစ်ညမ်္  ြီး တငသ်ငွြ်ီးဖေ ဲ့ဖ်ေြူြီးဖခငြ်ီး၊ 

ကိယုပုိ်ငစ်ိုကပ် ိြုြီးလယယ် တငွ ်စပါြီးနငှဲ့ပ်  စိုကပ် ိြုြီးဖခငြ်ီးတို ဲ့ကိ ုဖဆ ငရွ်ကဖ် ပါသည။် 
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ဦြိုးထက ာ်လငြ်ိုး 

ဒါရုိကတ်ာ 

  

ဦြီးကြေ ာ်လင််းသည ် MAGDPL ၏ အမ္ ဖဆ ငမ်္ဟတုဖ်သ   ေါရုိကတ် အေွ ွဲ့၀ငတ်စဦ်ြီး ဖေစပ်ါသည။်  

ဦြီးကြေ ာ်လင််းသည ် CB Bank တငွ ် အမှုကဆာငေ်ုံတ ယဥြေက ဌ နငှ့် ် အမှုကဆာငအ်ရာရှ ြ ြုပ် အခဖစ ် လြေရ်ှ  

တာေနယ်ကူဆာငရွ်ြေက်နပါသည် ။  CB Life Insurance Co.,Ltd တငွ ် ဥြေက ဌအခဖစ ် တာေနယ် ူ ကဆာငရွ်ြေက်နပပ ်း                               

CB Securities Limited တငွ ် အမှုကဆာငေ်ုံတ ယဥြေက ဌအခဖစ ် တာေနယ် ူ ကဆာငရွ်ြေလ် ြေရ်ှ ပါသည။် ကြေတုံမတ  

ြေုံမပဏ လ မ တြေ၏် ဥြေက ဌ တစဦ်ြီးလည််းခဖစပ်ါသည။် ဦြီးကြေ ာ်လင််းသည ် ၁၉၈၇ ြုံနစှတ်ငွ ် ရနြ်ေုံနစ်ြေမ်ှုတြေကသ ုံလမ်ှ  

B.E (Textile) ဘွွဲွေ့ြေ ုံ ရရှ ြွဲ့်ပါသည ်။  

 ဦ်းကြေ ာ်လင််းသည ်ခမနမ်ာန ုံငင်  ပွဲမ  ြု်းစ ုံ၊ ကခပာင််းနငှ့် ်နမှ််းြေုံနသ်ညမ် ာ်းအသင််းတငွ ်၂၀၀၉ ြုံနစှမ်ှ ၂၀၂၁ ြုံနစှအ်ထ  

ေုံတ ယဥြေက ဋ္ဌ အခဖစလ်ည််းကြောင််း ၊ ၂၀၂၂ ြုံနစှ ် မှ ယကန ့်အြ  နအ်ထ  ဗဟ ုံအလုံပ်အမှုကဆာငအ်ခဖစလ်ည််းကြောင််း 

တာေနထ်မ််းကဆာငလ် ြေရ်ှ ပါသည။် 

ဦြီးကြေ ာ်လင််းသည ် ၂၀၁၃ ြုံနစှ ်မှ ၂၀၁၉ ြုံနစှ ်အထ  ခမနမ်ာန ုံငင် ဘဏမ် ာ်းအသင််း၏ အကထကွထအွတငွ််းကရ်းမ ်း 

အခဖစ ်တာေနယ် ူကဆာငရွ်ြေြ်ွဲ့်ပါသည ်၊၊  

ဦြီးကြေ ာလ်င််းသည ် CB Bank Executive Vice Chairman & CEO ခဖစသ်ညန်ငှ့် ်အည  အခပညခ်ပညဆ် ုံငရ်ာ 

ဘဏလ်ုံပ်ငန််းေနက်ဆာငမ်ှုနငှ့် ် ဘဏလ်ုံပ်ငန််းဆ ုံငရ်ာတ ထငွဆ်န််းသစမ်ှုမ ာ်းြေွဲ့်သ ုံ ့် ေနက်ဆာငမ်ှုအသစမ် ာ်းြေ ုံ 

အကြောငအ်ထည ်ကဖာ်ကဆာငရွ်ြေန် ုံငရ်န ်နည််းဗ ျူဟာမ ာ်းြ မှတက်ပ်းခြင််းမ ာ်းြေ ုံ ကဆာငရွ်ြေက်ပ်းလ ြေရ်ှ ပါသည။်  
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ဦြိုးစိုငြ်ိုးဘဉာဏ် 

    ဒါရုိကတ်ာ 

 

  

 

ဦြီးစိုငြ်ီးဘဉ ဏသ်ည ် MAGDPL ၏ အမ္ ဖဆ ငမ်္ဟတုဖ်သ   ေါရုိကတ် အေွ ွဲ့၀ငတ်စဦ်ြီး ဖေစပ်ါသည။်   

ဦြီးစိုငြ်ီးဘဉ ဏသ်ည ် Maou Oak Shaung International Co., Ltd. တငွ ် Managing Director အဖေစ ်

ဖဆ ငရွ်ကဖ် ပါသည။် Maou Oak Shaung International Co., Ltd. သည ် ၂၀၀၁ ခနုစှ ် စကတ်ငဘ် လ (၆) 

ရကဖ် ဲ့တငွ ်စတငတ်ညဖ်ထ ငခ် ဲ့ပါသည။်  

ဦြီးစိုငြ်ီးဘဉ ဏသ်ည ်ဖမ္ မ်္ နိငုင် ပ မ္ ိြုြီးစ ု၊ ဖဖပ ငြ်ီးနငှဲ့ ်နမ်ှ္ြီးက ုသ်ညမ်္  ြီးအသငြ်ီးတငွ ်ဗဟိအုလပ်ုအမ္ှုဖဆ ငအ်ဖေစ ်

လညြ်ီးဖက ငြ်ီး၊ ဖပညဖ်ထ ငစု်သမ္မတဖမ္ မ်္ နိငုင်  က ုသ်ညမ်္  ြီးနငှဲ့ ် စကမ်္ှုလကမ်္ှုလပ်ုင ြ်ီးရငှမ်္  ြီးအသငြ်ီးတငွ ်

ဗဟိအုလပ်ုအမ္ှုဖဆ ငအ်ဖေစလ်ညြ်ီးဖက ငြ်ီး တ ဝ ယ် ူဖဆ ငရွ်ကလ် ကရ်ှိပါသည။် 

ဦြီးစိုငြ်ီးဘဉ ဏသ်ည ် ပ တစီမိ္်ြီး၊ မ္တပ် ၊ နမှ္်ြီး နငှဲ့ ် အဖခ ြီးဖသ  ပ မ္ ိြုြီးမ္ ိြုြီးကိ ု ဖပညပ်နိငုင် မ္  ြီးသို ဲ့ တငပုိ် ဲ့ဖ ဖသ  

လပ်ုင ြ်ီးကိ ုစမီ္ ဖဆ ငရွ်ကဖ် သဖူေစပ်ါသည။် 

ဦြီးစိုငြ်ီးဘဉ ဏသ်ည ်B.A(Agri) ဘွ ွဲ့ရရှိခ ဲ့ပပီြီးဖေစပ်ါသည။် 
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ဦြိုးလဦှြိုး 

    ဒါရုိကတ်ာ 

 

  

ဦြီးလဦှြီးသည ်MAGDPL ၏ အမ္ ဖဆ ငမ်္ဟတုဖ်သ   ေါရုိကတ် အေွ ွဲ့၀ငတ်စဦ်ြီး ဖေစပ်ါသည။်  ဦြီးလဦှြီးသည ်Good 

Brothers’ Group of Companies ၏ Founder တစဦ်ြီးဖေစပ်ပီြီး Good Brothers’ Co., Ltd. ကိ ု၂-၉-၁၉၉၁ ခနုစှတ်ငွ ်

စတင ်တညဖ်ထ ငခ် ဲ့ပါသည။်  

ဦြီးလသှည ်Good Brothers’ Co., Ltd. တငွ ်ေါရုိကတ် အဖေစလ်ညြ်ီးဖက ငြ်ီး၊ Good Brothers Machineries 

Co., Ltd. တငွ ် မ္ ဖ် ြီးဂ ငြ်ီးေါရုိကတ် အဖေစလ်ညြ်ီးဖက ငြ်ီး၊ Good Brothers’ (Chemical) Co., Ltd. တငွ ်

မ္ ဖ် ြီးဂ ငြ်ီးေါရုိကတ် အဖေစလ်ညြ်ီးဖက ငြ်ီး၊ Good Brothers’ Microfinance Co., Ltd. တငွ ်

မ္ ဖ် ြီးဂ ငြ်ီးေါရုိကတ် အဖေစလ်ညြ်ီးဖက ငြ်ီး၊ United Agricultural Products Processing and Trading Co., Ltd. တငွ ်

မ္ ဖ် ြီးဂ ငြ်ီးေါရုိကတ် အဖေစလ်ညြ်ီးဖက ငြ်ီး၊ Kubota (G.B.S) Co., Ltd. တငွ ်မ္ ဖ် ြီးဂ ငြ်ီးေါရုိကတ်  အဖေစလ်ညြ်ီးဖက ငြ်ီး၊ 

Zoomlion (Myanmar) Co., Ltd. တငွ ်မ္ ဖ် ြီးဂ ငြ်ီးေါရုိကတ် အဖေစလ်ညြ်ီးဖက ငြ်ီး၊ V S K International Co., Ltd. တငွ ်

ေါရုိကတ် အဖေစလ်ညြ်ီးဖက ငြ်ီး၊ Power Winner (PW) Co., Ltd. တငွ ်ေါရုိကတ်  အဖေစလ်ညြ်ီးဖက ငြ်ီး၊ Good Brothers’ 

Life Insurance Agent Co., Ltd. တငွ ် မ္ ဖ် ြီးဂ ငြ်ီးေါရုိကတ် အဖေစ ် လညြ်ီးဖက ငြ်ီး၊ Good Brothers’ General 

Insurance Agent Co., Ltd. တငွ ်မ္ ဖ် ြီးဂ ငြ်ီးေါရုိကတ် အဖေစ ်လညြ်ီးဖက ငြ်ီး၊ G.B.S Agricultural Services Public Co., 

Ltd. တငွ ် ေါရုိကတ် အဖေစလ်ညြ်ီးဖက ငြ်ီး တ ဝ ယ် ူ ဖဆ ငရွ်ကဖ် ပါသည။် ဦြီးလဦှြီးသည ်Myanmar Citizens Bank 

Ltd. နငှဲ့ ်GGI Insurance Myanmar Co., Ltd. တို ဲ့တငွလ်ညြ်ီး ေါရုိကတ် တစဦ်ြီးဖေစပ်ါသည။်  

ဦြီးလဦှြီးသည ် ဖပညဖ်ထ ငစ်သုမ္မတဖမ္ မ်္ နိငုင် ကု သ်ညမ်္  ြီးနငှဲ့ ် စကမ်္ှုလကမ်္ှုလပ်ုင ြ်ီးရငှမ်္  ြီးအသငြ်ီး ခ ြုပ်တငွ ်

ဘဏ္ဍ ဖရြီးမ္ ြီးအဖေစလ်ညြ်ီးဖက ငြ်ီး၊ ဖမ္ မ်္ နိငုင် ပ မ္ ိြုြီးစ ု၊ ဖဖပ ငြ်ီးနငှဲ့ ် နမ်ှ္ြီးက ုသ်ညမ်္  ြီးအသငြ်ီးတငွ ်ဗဟိအုလပ်ုအမ္ှုဖဆ င ်

အဖေစလ်ညြ်ီးဖက ငြ်ီး တ ဝ ယ်ဖူဆ ငရွ်ကဖ် ပါသည။်  

ဦြီးလဦှြီး ပါဝငဖ်ဆ ငရွ်ကဖ် သညဲ့ ် ကမု္ပဏမီ္  ြီးသည ် လယယ် စိုကပ် ိြုြီးဖရြီးထကွက် ုမ်္  ြီးကိ ု ဖပညပ်တငပုိ် ဲ့ဖခငြ်ီး၊ 

လယယ် သ ြုီးစကက်ရိယ မ္  ြီးထတုလ်ပ်ုဖေ ဲ့ဖ်ေြူြီး ဖရ ငြ်ီးခ ဖခငြ်ီး၊ အ မ္ခ လပ်ုင ြ်ီး၊ ဘဏလ်ပ်ုင ြ်ီး မ္  ြီးတငွ ်

ဖဆ ငရွ်ကလ် ကရ်ှိပါသည။် ဦြီးလဦှြီးသည ် Yangon Technological University တငွ ် ေတုယိနစှအ်ထ ိလညြ်ီးဖက ငြ်ီး၊  

BTEC Level 7 Extended Diploma in Strategic Management Leadership (Person, UK) MBA အ ြီးလညြ်ီးဖက ငြ်ီး 

ရရှိခ ဲ့ပါသည။် 



26 
 

 

 

 

ဦြိုးထဇာြ် ိ ြိုးြငြ်ိုး 

    ဒါရုိကတ်ာ 

 

  

ဦြီးဖဇ ်မ္ ိြုြီးမ္ငြ်ီးသည ် MAGDPL ၏ အမ္ ဖဆ ငမ်္ဟတုဖ်သ   ေါရုိကတ် အေွ ွဲ့၀ငတ်စဦ်ြီး ဖေစပ်ါသည။်  

ဦြီးဖဇ ်မ္ ိြုြီးမ္ငြ်ီးသည ်Diamond Century Co., Ltd. တငွ ်Managing Director အဖေစ ်ဖဆ ငရွ်ကဖ် ပါသည။် Diamond 

Century Co., Ltd. သည ်၂၀၀၀ ဖပညဲ့န်စှ၊် ဇ  ်ဝါရီလ (၃) ရကဖ် ဲ့တငွ ်စတငတ်ညဖ်ထ ငခ် ဲ့ပါသည။်  

ဦြီးဖဇ ်မ္ ိြုြီးမ္ငြ်ီးသည ်Han Yadanar Tin Co., Ltd. နငှဲ့ ်Ngwe Kyei Oo Co., Ltd. တို ဲ့တငွလ်ညြ်ီး Managing 

Director အဖေစဖ်ဆ ငရွ်ကလ် ကရ်ှိပါသည။်  

ဦြီးဖဇ ်မ္ ိြုြီးမ္ငြ်ီးသည ် ဖမ္ မ်္ နိငုင် ပ မ္ ိြုြီးစ ု၊ ဖဖပ ငြ်ီးနငှဲ့ ် နမ်ှ္ြီးက ုသ်ညမ်္  ြီးအသငြ်ီးတငွ ် ပူြီးတွ ဘဏ္ဍ ဖရြီး မ္ ြီးအဖေစ ်

တ ဝ ယ် ူဖဆ ငရွ်ကလ် ကရ်ှိပါသည။် 

ဦြီးဖဇ ်မ္ ိြုြီးမ္ငြ်ီးသည ်ပ တစီမ်ိ္ြီး၊ မ္တပ် နငှဲ့ ်အဖခ ြီးဖသ  ပ မ္ ိြုြီးမ္ ိြုြီးကိ ု ဖပညပ်နိငုင် မ္  ြီးသို ဲ့ တငပုိ် ဲ့ဖ ဖသ  လပ်ုင ြ်ီးကိ ု

စမီ္ ဖဆ ငရွ်ကဖ် သဖူေစပ်ါသည။် 

ဦြီးဖဇ ်မ္ ိြုြီးမ္ငြ်ီးသည ်Diploma in EC ဘွ ွဲ့ရရှိခ ဲ့ပပီြီးဖေစပ်ါသည။် 
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ဦြိုးသန်ိြိုးဝငြ်ိုး 

    ဒါရုိကတ်ာ 

 

 

ဦြီးသ ိြ်ီးဝငြ်ီးသည ် MAGDPL ၏ အမ္ ဖဆ ငမ်္ဟတုဖ်သ   ေါရုိကတ် အေွ ွဲ့၀ငတ်စဦ်ြီး ဖေစပ်ါသည။်  

ဦြီးသ ိြ်ီးဝငြ်ီးသည ်Sein Htan Pin Co., Ltd. တငွ ်ေါရုိကတ် အဖေစ ်တ ဝ ယ်ဖူဆ ငရွ်ကဖ် ပါသည။် Sein Htan Pin Co., 

Ltd. သည ်၂၀၀၄ ခနုစှ၊် နိဝုငဘ် လ (၂) ရကဖ် ဲ့တငွ ်စတငတ်ညဖ်ထ ငခ် ဲ့ပါသည။်  

ဦြီးသ ိြ်ီးဝငြ်ီးသည ်Stone Gate Empire Co., Ltd. တငွ ်Managing Director အဖေစ ်ဖဆ ငရွ်ကဖ်  ပါသည။်  

ဦြီးသ ိြ်ီးဝငြ်ီးသည ် ဖမ္ မ်္ နိငုင် ပ မ္ ိြုြီးစ ု၊ ဖဖပ ငြ်ီးနငှဲ့ ် နမ်ှ္ြီးက ုသ်ညမ်္  ြီးအသငြ်ီးတငွ ် ဘဏ္ဍ ဖရြီးမ္ ြီးအဖေစ ် တ ဝ ယ် ူ

ဖဆ ငရွ်ကလ် ကရ်ှိပါသည။် 

ဦြီးသ ိြ်ီးဝငြ်ီးသည ် ပ တစီမ်ိ္ြီး၊ မ္တပ် နငှဲ့ ် အဖခ ြီးဖသ  ပ မ္ ိြုြီးမ္ ိြုြီးကိ ု ဖပညပ်နိငုင် မ္  ြီးသို ဲ့ တငပုိ် ဲ့ဖ ဖသ  လပ်ုင ြ်ီးကိ ု

စမီ္ ဖဆ ငရွ်ကဖ် သဖူေစပ်ါသည။် 

ဦြီးသ ိြ်ီးဝငြ်ီးသည ်ဥပဖေဘွ ွဲ့ရရှိခ ဲ့ပပီြီးဖေစပ်ါသည။်
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ဦြိုးသန်ြိုးမြငာ့ ်

    ဒါရုိကတ်ာ 

 

 

ဦြီးသ ြ်ီးဖမ္ငဲ့သ်ည ် MAGDPL ၏ အမ္ ဖဆ ငမ်္ဟတုဖ်သ   ေါရုိကတ် အေွ ွဲ့၀ငတ်စဦ်ြီး ဖေစပ်ါသည။်  

ဦြီးသ ြ်ီးဖမ္ငဲ့သ်ည ်Golden Mountain Co., Ltd. တငွ ်Managing Director အဖေစ ် ဖဆ ငရွ်ကဖ် ပါသည။် Golden 

Mountain Co., Ltd. သည ်၂၂-၁၀-၁၉၉၀ ခနုစှမ်္ှစတင၍် နစှဖ်ပါငြ်ီး (၂၄) နစှ ်က  သကတ်မ္်ြီးရှိဖသ  ကမု္ပဏဖီေစပ်ါသည။်  

ဦြီးသ ြ်ီးဖမ္ငဲ့သ်ည ် ဖမ္ မ်္ နိငုင် ပ မ္ ိြုြီးစ ု၊ ဖဖပ ငြ်ီးနငှဲ့ ် နမ်ှ္ြီးက ုသ်ညမ်္  ြီးအသငြ်ီးတငွ ် ေတုယိဥကက ဋ္ဌအဖေစ ် တ ဝ ယ် ူ

ဖဆ ငရွ်ကလ် ကရ်ှိပါသည။် 

ဦြီးသ ြ်ီးဖမ္ငဲ့သ်ည ် ပ တစီမ်ိ္ြီး၊ မ္တပ် နငှဲ့ ် အဖခ ြီးဖသ  ပ မ္ ိြုြီးမ္ ိြုြီးကိ ု ဖပညပ်နိငုင် မ္  ြီးသို ဲ့ တငပုိ် ဲ့ဖ ဖသ  လပ်ုင ြ်ီးကိ ု

စမီ္ ဖဆ ငရွ်ကဖ် သဖူေစပ်ါသည။် 

ဦြီးသ ြ်ီးဖမ္ငဲ့သ်ည ်B.Sc(Physics) ဘွ ွဲ့ရရှိခ ဲ့ပပီြီးဖေစပ်ါသည။် 
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ဦြိုးစန်ဖငြ်ိြိုး 

    ဒါရုိကတ်ာ 

 

 

ဦြီးစ ပ်ငမိ္ြ်ီးသည ်MAGDPL ၏ အမ္ ဖဆ ငမ်္ဟတုဖ်သ   ေါရုိကတ် အေွ ွဲ့၀ငတ်စဦ်ြီး ဖေစပ်ါသည။်  ဦြီးစ ပ်ငမိ္ြ်ီးသည ်

Ka Ba Kyaw Trading Co., Ltd. တငွ ်Managing Director အဖေစ ်ဖဆ ငရွ်ကဖ် ပါသည။် Ka Ba Kyaw Trading Co., 

Ltd. သည ်၁၄-၁၁-၁၉၉၁ ခနုစှမ်္ှစတင၍် နစှဖ်ပါငြ်ီး (၂၄) နစှ ်က  သကတ်မ္ြ်ီးရှိဖသ  ကမု္ပဏဖီေစပ်ါသည။်  

ဦြီးစ ပ်ငမိ္ြ်ီးသည ် ဖရသ ဲ့စ်ကန်ငှဲ့ ် ဖရသ ဲ့စ်ကအ်ပုိပစစညြ်ီးမ္  ြီး တငသ်ငွြ်ီးဖေ ဲ့ဖ်ေြူြီးဖရ ငြ်ီးခ ဖခငြ်ီးလပ်ုင ြ်ီး၊ 

ပီ  အတိခ်ွ မ္  ြီး ထတုလ်ပ်ု ဖရ ငြ်ီးခ မ္ှု လပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီးကိ ုအဓကိထ ြီး စမီ္ ဖဆ ငရွ်ကဖ် သဖူေစပ်ါသည။် 
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ဦြိုး  မြငာ့ ်

    ဒါရုိကတ်ာ 

 

  

ဦြီးရ ဖမ္ငဲ့သ်ည ် MAGDPL ၏ အမ္ ဖဆ ငမ်္ဟတုဖ်သ   ေါရုိကတ် အေွ ွဲ့၀ငတ်စဦ်ြီး ဖေစပ်ါသည။်  ဦြီးရ ဖမ္ငဲ့သ်ည ်

Myanmar Green Ocean Trading Company Limited ၏ မ္ ဖ် ြီးဂ ငြ်ီး ေါရုိကတ် တစဦ်ြီးလညြ်ီးဖေစပ်ါသည။် Myanmar 

Green Ocean Trading Company Limited သည ်၁၈-၈-၂၀၀၇ ခနုစှ ်တငွ ်စတငတ်ညဖ်ထ ငခ် ဲ့ပါသည။် 

ဦြီးရ ဖမ္ငဲ့သ်ည ်Asia Myint Group Company Limited ၏ မ္ ဖ် ြီးဂ ငြ်ီး ေါရုိကတ်  တစဦ်ြီးလညြ်ီး ဖေစပ်ါသည။် 

Asia Myint Group Company Limited သည ်၀၇-၄-၂၀၀၉ ခနုစှတ်ငွ ်စတငတ်ညဖ်ထ ငခ် ဲ့ ပါသည။် 

ဦြီးရ ဖမ္ငဲ့သ်ည ် ဖမ္ မ်္ နိငုင်  ပ မ္ ိြုြီးစ ု၊ ဖဖပ ငြ်ီးနငှဲ့ ် နမ်ှ္ြီးက ုသ်ညမ်္  ြီးအသငြ်ီး၏  ဗဟိအုလပ်ုအမ္ှုဖဆ င ်

တစဦ်ြီးဖေစပ်ါသည။် 

ဦြီးရ ဖမ္ငဲ့သ်ည ်၁၉၉၇ ခနုစှတ်ငွ ်မ္နတဖလြီးဖဆြီးတကကသိလု ်ဖ  ကဆ် ြုီးနစှ ်အပုိငြ်ီး(ခ)မှ္ ဖအ ငဖ်မ္ငခ် ဲ့ပါသည။်
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ဦြိုးဝဏဏ ခိုင ်

    ဒါရုိကတ်ာ 

 

ဦြီးဝဏဏ ခိငုသ်ည ်MAGDPL ၏ အမ္ ဖဆ ငမ်္ဟတုဖ်သ   ေါရုိကတ် အေွ ွဲ့၀ငတ်စဦ်ြီး ဖေစပ်ါသည။်  ဦြီးဝဏဏ ခိငုသ်ည ်

Eden Group Co., Ltd. ၏ မ္ ဖ် ဂ ငြ်ီးေါရုိကတ် တစဦ်ြီးလညြ်ီးဖေစပ်ါသည။် Eden Group Co., Ltd. ကိ ု(၂၅-၉-၁၉၉၁) 

ခနုစှတ်ငွ ်စတငတ်ည ် ဖထ ငခ် ဲ့ပါသည။် 

ဦြီးဝဏဏ ခိငုသ်ည ် Myanmar Thilawa SEZ Holdings Public Co., Ltd. (MTSH) တငွ ် ေါရုိကတ် အဖေစ ်

တ ဝ ထ်မ္်ြီးဖဆ ငဖ် ပါသည။် ဦြီးဝဏဏ ခိငုသ်ည ်Eden Group Co., Ltd. ၏ ညဖီ  ငက်မု္ပဏမီ္  ြီးဖေစသ်ညဲ့ ်Eden Energy 

& Natural Resources Development Co., Ltd. တငွ ် ဥကက ဋ္ဌအဖ ဖေင်ဲ့လညြ်ီး ဖက ငြ်ီး၊ Gold Delta Co., Ltd. တငွ ်

ေတုယိဥကက ဋ္ဌအဖ ဖေငဲ့လ်ညြ်ီးဖက ငြ်ီး၊ Denko Trading Co., Ltd. တငွ ် မ္ ဖ် ဂ ငြ်ီးေါရုိကတ် အဖ ဖေငဲ့ ်လညြ်ီးဖက ငြ်ီး၊ 

Denko Petro Chemical Management Co., Ltd. တငွ ် မ္ ဖ် ဂ ငြ်ီးေါရုိကတ် အဖ ဖေငဲ့ ်လညြ်ီးဖက ငြ်ီး၊ Silver Star 

Banner Co., Ltd. တငွ ် မ္ ဖ် ဂ ငြ်ီးေါရုိကတ် အဖ ဖေငဲ့လ်ညြ်ီးဖက ငြ်ီး၊ Eden Hotels & Resorts Co., Ltd. တငွ ်

ေါရုိကတ် အဖ ဖေငဲ့လ်ညြ်ီးဖက ငြ်ီး၊ Eden Engineering & Construction Co., Ltd. တငွ ် ေါရုိကတ်  

အဖ ဖေငဲ့လ်ညြ်ီးဖက ငြ်ီး၊ Eden Technologies Co., Ltd. တငွ ် ေါရုိကတ် အဖ ဖေငဲ့ ် လညြ်ီး ဖက ငြ်ီး 

တ ဝ ထ်မ္်ြီးဖဆ ငလ် ကရ်ှိပါသည။် 

ဦြီးဝဏဏ ခိငုသ်ည ် ဖမ္ မ်္ နိငုင် စကသ် ြုီးဆတီငသ်ငွြ်ီးဖရ ငြ်ီးခ ဖေ ဲ့ဖ်ေြူြီးဖရြီးအသငြ်ီး၏ ေတုယိဥကက ဋ္ဌ တစဦ်ြီး ဖေစပ်ပီြီး 

ဖမ္ မ်္ နိငုင် ဆ စ်ပါြီးအသငြ်ီးခ ြုပ်တငွ ် ဗဟိအုလပ်ုအမ္ှုဖဆ ငန်ငှဲ့ ် ဖမ္ မ်္ နိငုင် ဆ စ်က ် လပ်ုင ြ်ီးရငှမ်္  ြီး အသငြ်ီးတငွ ်

တွ ေကဘ်ဏ္ဍ ဖရြီးမ္ ြီးအဖေစ ်တ ဝ ယ်ဖူဆ ငရွ်ကလ် ကရ်ှိပါသည။် 

ဦြီးဝဏဏ ခိငုသ်ည ် ဖဆ ကလ်ပ်ုဖရြီးလပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီး၊ ဟိတုယန်ငှဲ့စ် ြီးဖသ ကဆ်ိငုလ်ပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီး၊ ဖငဖွရြီးဖ ကြီး ဖရြီးနငှဲ့ ်

ဘဏလ်ပ်ုင ြ်ီး၊ စကသ် ြုီးဆတီငသ်ငွြ်ီးသိဖုလ ှငဖ်ေ ဲ့ဖ်ေြူြီးဖရ ငြ်ီးခ ဖရြီးလပ်ုင ြ်ီး၊ လယယ် စိုကပ် ိြုြီးဖရြီး ထတုက် ု ်

စိုကပ် ိြုြီးထတုလ်ပ်ုတငပုိ် ဲ့ဖရ ငြ်ီးခ သညဲ့ ် လပ်ုင ြ်ီးနငှဲ့ ် စွမ်္ြီးအငလ်ပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီး စသညဲ့ ်ယပ်ယအ်သြီီးသြီီး တငွ ်

နစှဖ်ပါငြ်ီး(၂၀)ဖက  ် အဖတွွဲ့အ က ြုရှိသညဲ့ ်အကကြီီးတ ြ်ီးစမီ္ ခ ဲ့ခ်ွ သတူစဦ်ြီးဖေစပ်ါသည။် 

ဦြီးဝဏဏ ခိငုသ်ည ်B.Sc (Geology) ဘွ ွဲ့အ ြီး ရ က် ုတ်ကကသိလုမှ်္ရရှိခ ဲ့ပါသည။်
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ဦြိုးမြငာ့ထ်ဇာ ်

    ဒါရုိကတ်ာ 

 

ဦြီးဖမ္ငဲ့ဖ်ဇ ်သည ်MAGDPL ၏ အမ္ ဖဆ ငမ်္ဟတုဖ်သ   ေါရုိကတ် အေွ ွဲ့၀ငတ်စဦ်ြီး ဖေစပ်ါသည။်  ဦြီးဖမ္ငဲ့ဖ်ဇ ်သည ်

က ုသ်ယွမ်္ှုနငှဲ့ ် ရငြ်ီးနှြီီးဖမ္ ြုပ်နှ မ္ှု လပ်ုင ြ်ီး မ္  ြီးတငွ ်အဖတွွဲ့အ က ြု အနစှ ် ၂၀ ဖက  ရ်ှိ သညဲ့ ်လပ်ုင ြ်ီးကျွမ္်ြီးက ငသ် ူတစဦ်ြီး 

ဖေစသ်ည။် သသူည ် လကရ်ှိတငွ ် Myanmar Thilawa SEZ Holdings Public Co., Ltd. (MTSH) နငှဲ့ ် MTSH၏ 

လကဖ်အ က ်ခ  ကမု္ပဏခီွ  တစခ်ဖုေစဖ်သ  Thilawa Property Development Co., Ltd တို ဲ့တငွ ်အမ္ှုဖဆ ငအ်ရ ရှိခ ြုပ် 

အဖေစ ်တ ဝ ယ်ဖူဆ ငရွ်ကလ် ကရ်ှိပါသည။်  

 ဦြီးဖမ္ငဲ့ဖ်ဇ ်သည ် က ုသ်ယွမ်္ှု လပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီးဖေစသ်ညဲ့ ် လယယ် ထကွက် ုန်ငှဲ့ ် စ ြီးအု ြ်ီးဆလီပ်ုင ြ်ီး၊ ယ ဉအပုိ 

ပစစညြ်ီးမ္  ြီး ထတုလ်ပ်ုဖရ ငြ်ီးခ ဖခငြ်ီးလပ်ုင ြ်ီး၊ ဟိတုယန်ငှဲ့ ် ဝ ဖ်ဆ ငမ်္ှုလပ်ုင ြ်ီး၊ ဖဆ ကလ်ပ်ုဖရြီးနငှဲ့ ် ဖဖမ္ယ ေွ ွဲ့ ပေိြုြီးဖရြီး 

လပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီးစသညဲ့ ် လပ်ုင ြ်ီး ယပ်ယမ်္  ြီးစွ ကိ ု ပါဝငခ် ဲ့ပါသည။် ထို ဲ့အဖပင ် စကရ် ုင ှြီးရမ္်ြီးဖခငြ်ီးလပ်ုင ြ်ီး၊ လဖူ  

အဖဆ ကအ်အ ု စမီ္ က ိြ်ီးလပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီး၊ ဟိတုယန်ငှဲ့ ် ယ ဉ အပုိပစစညြ်ီးမ္  ြီး ထတုလ်ပ်ုဖခငြ်ီးလပ်ုင ြ်ီး ယပ်ယတ်ို ဲ့နငှဲ့ ်

ပတသ်က၍် အဖတွွဲ့အ က ြုရငဲ့သ် သ် ူတစဦ်ြီးလညြ်ီး ဖေစပ်ါသည။် 

 ဦြီးဖမ္င်ဲ့ဖဇ ်သည ် လပ်ုင ြ်ီးလညပ်တမ်္ှုဆိငုရ်  စ နှု ြ်ီးမီ္လပ်ုထ ြုီးလပ်ု  ညြ်ီးအသစမ်္  ြီး (SOP) သတမ်္ှတဖ်ခငြ်ီး၊ 

ကမု္ပဏ၏ီ စညြ်ီးမ္ ဉြီးစညြ်ီးကမ္်ြီးမ္  ြီး (company rules and policy) ၊ အဝယဖ်တ ်ကစိစရပ်မ္  ြီး (procurement)နငှဲ့ ်

ပတသ်ကဖ်သ  မူ္ဝါေမ္  ြီးခ မှ္တဖ်ခငြ်ီးမ္  ြီး စသည်ဲ့ ဖက ်ပုိရိတ ် စမီ္ ခ ် ဲ့ခွ ဖရြီး (corporate governance) တို ဲ့တငွလ်ညြ်ီး 

အဖတွွဲ့အ က ြုရှိသတူစဦ်ြီး ဖေစပ်ါသည။်  

ဦြီးဖမ္ငဲ့ဖ်ဇ ်သည ်ရ က် ုတ်ကက သိလုမှ်္ B.Sc (Chemistry) ဘွ ွဲ့၊ University of Thai Chamber of Commerce မ္ ှ

Master of Business Administration (MBA)ဘွ ွဲ့၊ ရ က် ုတ်ကက သိလုမ်္ှ Diploma in Business Law (DBL) တို ဲ့ကိရုရှိခ ဲ့ပပီြီး၊ 

Singapore Management University (SMU) နငှဲ့ ် ဖမ္ မ်္ ေါရုိကတ် မ္  ြီး အငစ်တကီ ြူ (MIoD)တို ဲ့မှ္ ပူြီးဖပါငြ်ီး 

ေွ ွဲ့စညြ်ီးထ ြီးဖသ  ဖမ္ မ်္ နိငုင် တငွ ်ပထမ္ ဦြီးဆ ြုီးက ငြ်ီးပသညဲ့ ်Myanmar Directorship Certification ကိ ုတကဖ်ရ က ်

ထ ြီးသတူစဦ်ြီးလညြ်ီးဖေစပ်ါသည်
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ဦြိုးထြာငထ်ြာငတ်င ်

    ဒါရုိကတ်ာ 

 

 

ဦြီးဖမ္ ငဖ်မ္ ငတ်ငသ်ည ် MAGDPL ၏ အမ္ ဖဆ ငမ်္ဟတုဖ်သ   ေါရုိကတ် အေွ ွဲ့၀ငတ်စဦ်ြီး ဖေစပ်ါသည။်  

ဦြီးဖမ္ ငဖ်မ္ ငတ်ငသ်ည ်All States International Co., Ltd. တငွ ်Managing Director အဖေစ ်ဖဆ ငရွ်ကဖ် ပါသည။် 

All States International Co., Ltd. သည ် ၁၉၉၁ ခနုစှမ်္ှစတင၍် နစှဖ်ပါငြ်ီး (၃၃) နစှ ်က  သကတ်မ္်ြီးရှိဖသ  

ကမု္ပဏဖီေစပ်ါသည။်  

ဦြီးဖမ္ ငဖ်မ္ ငတ်ငသ်ည ် ဖမ္ မ်္ နိငုင် ပ မ္ ိြုြီးစ ု၊ ဖဖပ ငြ်ီးနငှဲ့ ် နမ်ှ္ြီးက ုသ်ညမ်္  ြီးအသငြ်ီးတငွ ် ေတုယိဥကက ဋ္ဌ တ ဝ ယ် ူ

ဖဆ ငရွ်ကလ် ကရ်ှိပါသည။်  

ဦြီးဖမ္ ငဖ်မ္ ငတ်ငသ်ည ်ပ တစီမ်ိ္ြီး၊ မ္တပ် နငှဲ့ ်အဖခ ြီးဖသ  ပ မ္ ိြုြီးမ္ ိြုြီးကိ ုဖပညပ်နိငုင် မ္  ြီးသို ဲ့ တငပုိ် ဲ့ဖ ဖသ  လပ်ုင ြ်ီး 

ကိ ုစမီ္ ဖဆ ငရွ်ကဖ် သဖူေစပ်ါသည။်  

ဦြီးဖမ္ ငဖ်မ္ ငတ်ငသ်ည ်၁၉၈၃ ခနုစှ ်B.E (Civil) အငဂ် င ်ယီ ဘွ ွဲ့ကိ ုရရှိခ ဲ့ပပီြီး ဖေစပ်ါသည။်  
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ဦြိုးဝငြ်ိုးလငွ ်

    ဒါရုိကတ်ာ 

 

ဦြီးဝငြ်ီးလငွသ်ည ်MAGDPL ၏ အမ္ ဖဆ ငမ်္ဟတုဖ်သ   ေါရုိကတ် အေွ ွဲ့၀ငတ်စဦ်ြီး ဖေစပ်ါသည။်  ဦြီးဝငြ်ီးလငွသ်ည ်

Kyaw Tha Co., Ltd. ကိ ု ၁၉၉၂ ခနုစှတ်ငွ ် စတငတ်ညဖ်ထ ငခ် ဲ့ပပီြီး ကမု္ပဏ၏ီ Managing Director အဖေစ ် Export-

Import, Trading/ Manufacturing/ Distribution လပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီး လပ်ုဖဆ ငလ် ကရ်ှိပါသည။်  

ဦြီးဝငြ်ီးလငွသ်ည ်Myanmar Edible Oil Industrial Public Co., Ltd. တငွ ်ေါရုိကတ် အေွ ွဲ့ဝငဖ်ေစပ်ါသည။် 

ဦြီးဝငြ်ီးလငွသ်ည ်၂၀၁၃ ခနုစှတ်ငွ ်Myat Mi Ba Co., Ltd. နငှဲ့ ်၂၀၁၄ ခနုစှတ်ငွ ်Myat Mi Ba Construction Group 

Co., Ltd. တို ဲ့ကိ ုထပ်မ္ တညဖ်ထ ငခ် ဲ့ပပီြီး Myat Mi Ba Group of Companies ၏ ဥကက ဋ္ဌ တစဦ်ြီးလညြ်ီးဖေစပ်ါ သည။် 

Group of Companies အဖ ဖေငဲ့ ် အထကဖ်ေ ်ဖပပါ လပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီးတငွ ် နစှဖ်ပါငြ်ီး (၃၀) ဖက   ် လပ်ုဖဆ ငလ် ခ ဲ့ပပီြီး 

လပ်ုင ြ်ီးကျွမ်္ြီးက င၍် အဖတွွဲ့အ က ြုရငဲ့သ် သ် ူတစဦ်ြီးဖေစပ်ါသည။်  

ဦြီးဝငြ်ီးလငွသ်ည ်ဖဆ ငရွ်ကဖ် သညဲ့ ်Trading လပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီးအဖ ဖေငဲ့ ်လယယ် ထကွက် ုပ်စစညြ်ီးမ္  ြီး ဖပညပ်သို ဲ့ 

တငပုိ် ဲ့ဖခငြ်ီး၊  ဖဆ ကလ်ပ်ုဖရြီး လပ်ုင ြ်ီးသ ြုီး ပစစညြ်ီးမ္  ြီး၊ သဖဘဘ ဖဆြီးနငှဲ့ ် စကက ြူမ္  ြီး တငသ်ငွြ်ီးဖခငြ်ီးတို ဲ့အ ြီး ဖဆ ငရွ်က ်

သည။်  

ဦြီးဝငြ်ီးလငွသ်ည ် ဖဆ ငရွ်ကဖ် သညဲ့ ် Manufacturing လပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီးအဖ ဖေငဲ့ ် Sugar, Corrugated Paper 

Packaging Carton Box, Umbrella, Detergent Powder & Liquid/Laundry Soaps and Steel Structure လပ်ုင ြ်ီး 

မ္  ြီး လပ်ုကိငုဖ်ဆ ငရွ်ကလ် ကရ်ှိပပီြီး Construction လပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီးအဖ ဖေငဲ့ ်Steel Structure Building, Civil, M & E, 

Road and Bridge, Piling & Earthwork လပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီး ဖဆ ငရွ်ကလ် ကရ်ှိပါသည။်  

ဦြီးဝငြ်ီးလငွသ်ည ်၁၉၈၅ ခနုစှတ်ငွ ်ရ က် ုတ်ကကသိလုမ်္ှ B.A (English) ဘွ ွဲ့ကိ ုရရှိခ ဲ့ပါသည။် 
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ဦြိုးစိုြိုးပုိင ်

    ဒါရုိကတ်ာ 

 

  

ဦြီးစိုြီးပုိငသ်ည ် MAGDPL ၏ အမ္ ဖဆ ငမ်္ဟတုဖ်သ   ေါရုိကတ် အေွ ွဲ့၀ငတ်စဦ်ြီး ဖေစပ်ါသည။်  ဦြီးစိြုီးပုိငသ်ည ်

Paing Family International Co., Ltd.  ၏ ေါရုိကတ်  တစဦ်ြီးလညြ်ီး ဖေစပ်ါသည။် Paing Family International Co., 

Ltd. သည ်၅-၈-၂၀၀၄ ခနုစှတ်ငွ ်စတင ်တညဖ်ထ ငခ် ဲ့ပါသည။်  

ဦြီးစိုြီးပုိငသ်ည ်ဖမ္ မ်္ နိငုင်  ပ မ္ ိြုြီးစ ု၊ ဖဖပ ငြ်ီးနငှဲ့ ်နမ်ှ္ြီးက ုသ်ညမ်္  ြီးအသငြ်ီးတငွ ်တွ ေက ်အဖထဖွထ ွအတငွြ်ီးဖရြီးမ္ ြီး(၁) 

အဖေစ ် တ ဝ ထ်မ်္ြီးဖဆ ငလ် ကရ်ှိပပီြီး ဖပညဖ်ထ ငစု်သမ္မတ ဖမ္ မ်္ နိငုင် က ုသ်ညမ်္  ြီးနငှဲ့ ် စကမ်္ှုလကမ်္ှု 

လပ်ုင ြ်ီးရှငမ်္  ြီးအသငြ်ီးခ ြုပ်တငွ ်ဗဟိအုလပ်ုအမ္ှုဖဆ ငအ်ဖေစ ်တ ဝ ထ်မ္်ြီးဖဆ ငလ် က ်ရှိပါ သည။်  

ဦြီးစိုြီးပုိင ် ပါဝငဖ်ဆ ငရွ်ကဖ် သညဲ့ ် လယယ် စိုကပ် ိြုြီးဖရြီးထတုက် ုမ်္  ြီး ဖပညပ်တငပုိ် ဲ့ဖခငြ်ီး၊ ဖဆ ကလ်ပ်ု 

ဖရြီးပစစညြ်ီးမ္  ြီးနငှဲ့ ် အဖထဖွထကွ ုစ်ညမ်္  ြီး တငသ်ငွြ်ီး ဖေ ဲ့ဖ်ေြူြီးဖခငြ်ီး အပါအဝင ် စြီီးပွ ြီးဖရြီးကဏ္ဍမ္ ိြုြီးစ ုတငွ ်

လပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီးဖဆ ငရွ်ကပ်ါသည။်  
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    ဦြိုးနိငုြုိ်ြိုး 

    ဒါရုိကတ်ာ 

 

  

ဦြီးနိငုမ်္ိြုီးသည ် MAGDPL ၏ အမ္ ဖဆ ငမ်္ဟတုဖ်သ   ေါရုိကတ် အေွ ွဲ့၀ငတ်စဦ်ြီး ဖေစပ်ါသည။်  ဦြီးနိငုမ်္ိုြီးသည ်

Shwe Me Group of Companies ၏ ေါရုိကတ်  တစဦ်ြီးလညြ်ီး ဖေစပ်ါသည။် Shwe Me Group of Companies သည ်

၂၆-၄-၁၉၉၅ ခနုစှတ်ငွ ်စတင ်တညဖ်ထ ငခ် ဲ့ပါသည။်  

ဦြီးနိငုမ်္ိြုီးသည ်SCG-Shwe Me Logistics (Myanmar) Co., Ltd.၊ Betagro (Myanmar) Co., Ltd. နငှဲ့ ် I C P 

Shwe Me Fertilizer Co., Ltd. တို ဲ့၏ ေါရုိကတ် လညြ်ီး ဖေစပ်ါသည။်  

ဦြီးနိငုမ်္ိြုီး ပါဝငဖ်ဆ ငရွ်ကဖ် သညဲ့ ် ကမု္ပဏမီ္  ြီးသည ် အထြူီးစြီီးပွ ြီးဖရြီးဇု  ် အဖက ငအ်ထညဖ်ေ ်ဖခငြ်ီး၊ 

လယယ် စိုကပ် ိြုြီးဖရြီးထတုက် ုမ်္  ြီး ဖပညပ်တငပုိ် ဲ့ဖခငြ်ီး၊ ဖဆ ကလ်ပ်ုဖရြီးပစစညြ်ီးမ္  ြီးနငှဲ့ ်အဖထဖွထကွ ုစ်ည ်မ္  ြီး တငသ်ငွြ်ီး 

ဖေ ဲ့ဖ်ေြူြီးဖခငြ်ီး၊ ဖထ ကပ် ဲ့ပုိ ဲ့ဖဆ ငဖ်ရြီးဝ ဖ်ဆ ငမ်္ှုဖပြီးဖခငြ်ီးနငှဲ့ ်ကျွ ြ်ီးသစစ်ိကုပ် ိြုြီးဖရြီးအပါအဝင ်စြီီးပွ ြီးဖရြီး ကဏ္ဍ မ္ ိြုြီးစ ုတငွ ်

လပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီးဖဆ ငရွ်ကပ်ါသည။်  

ဦြီးနိငုမ်္ိြုီး သည ်၁၉၉၀ ခနုစှတ်ငွ ်ရ က် ုတ်ကကသိလုမ်္ှ B.Sc (Chemistry) ဘွ ွဲ့ ဖေငဲ့ ်ဖအ ငဖ်မ္ငခ် ဲ့ပါသည။်  
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ဦြိုးထအာငန်ိငု ်

    ဒါရုိကတ်ာ 

 

  

ဦြီးဖအ ငန်ိငုသ်ည ် MAGDPL ၏ အမ္ ဖဆ ငမ်္ဟတုဖ်သ   ေါရုိကတ် အေွ ွဲ့၀ငတ်စဦ်ြီး ဖေစပ်ါသည။်  

ဦြီးဖအ ငန်ိငုသ်ည ်Myanmar Pumin Co., Ltd.၏ မ္ ဖ် ြီးဂ ငြ်ီးေါရုိကတ် ဖေစပ်ပီြီး Myanmar Pumin Co., Ltd. အ ြီး ၁၄-

၁-၂၀၀၄ ရကဖ် ဲ့တငွ ်စတင ်တညဖ်ထ ငခ် ဲ့ ပါသည။်  

ဦြီးဖအ ငန်ိငုသ်ည ် ဖမ္ မ်္ နိငုင် ပ မ္ ိြုြီးစ ု၊ ဖဖပ ငြ်ီးနငှဲ့ ် နမ်ှ္ြီးက ုသ်ညမ်္  ြီးအသငြ်ီးတငွ ် ဗဟိအုလပ်ုအမ္ှုဖဆ င ်အဖေစ ်

တ ဝ ယ်ဖူဆ ငရွ်ကလ် ကရ်ှိပါသည။်  

ဦြီးဖအ ငန်ိငု ် ပါဝငဖ်ဆ ငရွ်ကဖ် သညဲ့ ် ကမု္ပဏသီည ် လယယ် စိုကပ် ိြုြီးဖရြီးထတုက် ုမ်္  ြီး ဖပညပ်တငပုိ် ဲ့ 

ဖခငြ်ီးလပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီးဖဆ ငရွ်ကပ်ါသည်။  

ဦြီးဖအ ငန်ိငုသ်ည ်၁၉၉၆ ခနုစှတ်ငွ ်ရ က် ုတ်ကက သိလုမ်္ှ B.Sc (Physics) ဘွ ွဲ့ ဖေငဲ့ ်ဖအ ငဖ်မ္ငခ် ဲ့ပါသည။် 
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ဦြိုးစိုြိုးထအာင ်

    ဒါရုိကတ်ာ 

 

  

ဦြီးစိုြီးဖအ ငသ်ည ်MAGDPL ၏ အမ္ ဖဆ ငမ်္ဟတုဖ်သ   ေါရုိကတ် အေွ ွဲ့၀ငတ်စဦ်ြီး ဖေစပ်ါသည။်  ဦြီးစိုြီးဖအ င ်

Soe Aung Trading Co., Ltd. ၏ မ္ ဖ် ြီးဂ ငြ်ီးေါရုိကတ် ဖေစပ်ပီြီး Soe Aung Trading Co., Ltd. သည ် ၉-၃-၂၀၀၁ 

ရကဖ် ဲ့တငွ ်စတင ်တညဖ်ထ ငခ် ဲ့ ပါသည။်  

ဦြီးစိုြီးဖအ ငသ်ည ်Baho Pipe Trading လပ်ုင ြ်ီးကိ ု၁၉၉၆ ခနုစှမ်္ှစတင၍် လပ်ုကိငုဖ်ဆ ငရွ်ကလ် က ်ရှိပါသည။်  

ဦြီးစိုြီးဖအ င ်ပါဝငဖ်ဆ ငရွ်ကဖ် သညဲ့ ်Soe Aung Trading Co., Ltd. သည ်ပ အမ္ ိြုြီးမ္ ိြုြီးကိ ုဖပညပ်သို ဲ့ တငပုိ် ဲ့ပပီြီး 

ဖဆ ကလ်ပ်ုဖရြီးလပ်ုင ြ်ီးသ ြုီးပစစညြ်ီးမ္  ြီးကိ ုဖပ လ်ညတ်ငသ်ငွြ်ီးဖေ ဲ့ဖ်ေြူြီးဖရ ငြ်ီးခ ဖ သညဲ့ ်ကမု္ပဏတီစခ် ုဖေစပ်ါသည။်  
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ဦြိုးသန်ိြိုးဟန် 

    ဒါရုိကတ်ာ 

 

  

ဦြီးသ ိြ်ီးဟ သ်ည ် MAGDPL ၏ အမ္ ဖဆ ငမ်္ဟတုဖ်သ   ေါရုိကတ် အေွ ွဲ့၀ငတ်စဦ်ြီး ဖေစပ်ါသည။်  

ဦြီးသ ိြ်ီးဟ သ်ည ်Excel Co., Ltd. ၏ မ္ ဖ် ြီးဂ ငြ်ီး ေါရုိကတ် တစဦ်ြီးလညြ်ီးဖေစပ်ါသည။် Excel Co., Ltd. သည ်၄-၁၁-၁၉၉၂ 

ရကဖ် ဲ့တငွ ်စတငတ်ညဖ်ထ ငခ် ဲ့ ပါသည။်  

ဦြီးသ ိြ်ီးဟ သ်ည ် ဖပညဖ်ထ ငစု်သမ္မတဖမ္ မ်္ နိငုင်  က ုသ်ညမ်္  ြီးနငှဲ့ ် စကမ်္ှုလကမ်္ှုလပ်ုင ြ်ီးရှငမ်္  ြီး အသငြ်ီး၏ 

ဗဟိအုလပ်ုအမ္ှုဖဆ ငတ်စဦ်ြီး ဖေစပ်ါသည။်  

ဦြီးသ ိြ်ီးဟ  ် ပါဝငဖ်ဆ ငရွ်ကဖ် သညဲ့ ် Excel Co., Ltd. သည ် ပ မ္ ိြုြီးစ ု၊ နမှ္ြ်ီးစသညဲ့ ် လယယ် စိုကပ် ိြုြီးဖရြီး 

ထတုက် ုမ်္  ြီး ဖပညပ်တငပုိ် ဲ့ဖခငြ်ီးလပ်ုင ြ်ီးကိ ုလပ်ုကိငုဖ်ဆ ငရွ်ကလ် ကရ်ှိပါသည။်  

ဦြီးသ ိြ်ီးဟ သ်ည ်၁၉၉၃ ခနုစှတ်ငွ ်ရ က် ုတ်ကက သိလုမ်္ှ B.Sc (Physics) ဘွ ွဲ့ ဖေငဲ့ ်ဖအ ငဖ်မ္ငခ် ဲ့ပါသည။်
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ဦြိုးထအာငဝ်ငြ်ိုး 

    ဒါရုိကတ်ာ 

 

ဦြီးဖအ ငဝ်ငြ်ီးသည ် MAGDPL ၏ အမ္ ဖဆ ငမ်္ဟတုဖ်သ   ေါရုိကတ် အေွ ွဲ့၀ငတ်စဦ်ြီး ဖေစပ်ါသည။်  

ဦြီးဖအ ငဝ်ငြ်ီးသည ်Myint Myat Htut Khaung International Group ၏ Group CEO တစဦ်ြီးလညြ်ီးဖေစပ်ါသည။် 

Myint Myat Htut Khaung International Co., Ltd. ကိ ု၁၆-၅-၂၀၁၂ တငွ ်စတငတ်ညဖ်ထ ငခ် ဲ့ပါသည။်  

ဦြီးဖအ ငဝ်ငြ်ီးသည ်BaobaBed Hospitality Co., Ltd. ၏ Founder & Director တစဦ်ြီးလညြ်ီး ဖေစပ်ါသည။်  

ဦြီးဖအ ငဝ်ငြ်ီးသည ်Myanmar Ahla Art Co., Ltd. ၏ Founder & Director တစဦ်ြီးဖေစပ်ါသည။်  

ဦြီးဖအ ငဝ်ငြ်ီးသည ် Myanmar POL Co., Ltd. ၏ ေါရုိကတ် တစဦ်ြီးဖေစပ်ါသည။် ဦြီးဖအ ငဝ်ငြ်ီး သညဲ့ ် IKBZ 

Insurance Co., Ltd. ၏ ေါရုိကတ် တစဦ်ြီးလညြ်ီး ဖေစပ်ါသည။်  

ဦြီးဖအ ငဝ်ငြ်ီး ပါဝငဖ်ဆ ငရွ်ကဖ် ဖသ  ကမု္ပဏမီ္  ြီးသည ် စကသ် ြုီးဆမီ္  ြီးကိ ု ဖပညပ်မ္ှ မ္ှ ယတူငသ်ငွြ်ီး 

ဖေ ဲ့ဖ်ေြူြီးဖခငြ်ီးလပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီး၊ ရငြ်ီးနှြီီးဖမ္ ြုပ်နှ မ္ှုလပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီး၊ ဟိတုယဝ် ဖ်ဆ ငမ်္ှုလပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီး၊ ဖမ္ မ်္ ဲ့အနပုည  ပ ြ်ီးခ ီ 

လပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီးနငှဲ့ ် ဖမ္ မ်္ ဲ့လယယ် စိုကပ် ိြုြီးဖရြီးထတုက် ုမ်္  ြီး ဖပညပ်သို ဲ့ တငပုိ် ဲ့ဖခငြ်ီး လပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီး အပါအဝင ် စြီီးပွ ြီး 

ဖရြီးကဏ္ဍမ္ ိြုြီးစ ုတငွ ်လပ်ုင ြ်ီးမ္  ြီးဖဆ ငရွ်ကလ် ကရ်ှိဖ ပါသည်
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ဦြိုးစိုငြ်ိုးထအာငြ်ငြ်ိုးလတ ်

    ဒါရုိကတ်ာ 

 

  

ဦြီးစိုငြ်ီးဖအ ငမ်္ငြ်ီးလတသ်ည ် MAGDPL ၏ အမ္ ဖဆ ငမ်္ဟတုဖ်သ   ေါရုိကတ် အေွ ွဲ့၀ငတ်စဦ်ြီး ဖေစပ်ါသည။်  

ဦြီးစိုငြ်ီးဖအ ငမ်္ငြ်ီးလတသ်ည ် Yu Wai Yan Trading Company Limited ၏ မ္ ဖ် ြီးဂ ငြ်ီး 

ေါရုိကတ် တစဦ်ြီးလညြ်ီးဖေစပ်ါသည။် Yu Wai Yan Trading Company Limited သည ် ၀၁-၉-၂၀၀၉ ခနုစှ ် တငွ ်

စတငတ်ညဖ်ထ ငခ် ဲ့ပါသည။် 

ဦြီးစိုငြ်ီးဖအ ငမ်္ငြ်ီးလတသ်ည ် 360 Degree Energy Company ၏ မ္ ဖ် ြီးဂ ငြ်ီး ေါရုိကတ် တစဦ်ြီးလညြ်ီး 

ဖေစပ်ါသည။် 360 Degree Energy Company သည ်၂၃-၁၀-၂၀၁၇ ခနုစှ ်တငွ ်စတငတ်ညဖ်ထ ငခ် ဲ့ပါသည။် 

ဦြီးစိုငြ်ီးဖအ ငမ်္ငြ်ီးလတသ်ည ် ဖမ္ မ်္ နိငုင်  ပ မ္ ိြုြီးစ ၊ု ဖဖပ ငြ်ီးနငှဲ့ ် နမ်ှ္ြီးက ုသ်ညမ်္  ြီးအသငြ်ီး၏  အလပ်ုအမ္ှုဖဆ င ်

တစဦ်ြီးဖေစပ်ါသည။် 

ဦြီးစိုငြ်ီးဖအ ငမ်္ငြ်ီးလတသ်ည ် ၂၀၀၃ ခနုစှတ်ငွ ် မ္နတဖလြီး ညြ်ီးပည တကကသိလုမ်္ ှ BE(Civil) ဖေငဲ့ဖ်အ ငဖ်မ္င ်

ခ ဲ့ပါသည။် 
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၁၅။ စြီွံခန ာ့်ခွ ထ ြိုးအဖွ ွဲ့ဝငြ် ာြိုး (Key Management) 

 ဦြီးထ ွြ်ီးလငွ ်   - ဥကက ဋ္ဌ ( Executive Chairman ) 

 ဖေါကတ် ဖမ္ ငဖ်မ္ ငဖ်အြီး - မ္ ဖ် ြီးဂ ငြ်ီးေါရုိကတ်  ( Managing Director )  

 

၁၆။ ဒါရုိကတ်ာအဖွ ွဲ့၏ အစညြ်ိုးအထဝြိုးက ငြ်ိုးပြ  အထမခအထန (BOD Meetings) 

 ေါရုိကတ် အေွ ွဲ့အဖ ဖေငဲ့ ် ကမု္ပဏ၏ီ လပ်ုင ြ်ီးဖဆ ငရွ်ကခ် ကမ်္  ြီးအ ြီး စရီငသ် ြုီးသပ်ရ အ်တကွ ် ၂၀၂၂-၂၀၂၃ 

ဘဏ္ဍ ဖရြီးနစှတ်ငွ ် ေါရုိကတ် အေွ ွဲ့အစညြ်ီးအဖဝြီး ( ၅ ) ကကမိ္် နငှဲ့ ် Annual General Meeting (၁) ကကမိ္ ် က ငြ်ီးပ 

နိငုခ် ဲ့ပါသည။် 

ဒါရုိကတ်ာအြည ်

ဒါရုိကတ်ာအဖွ ွဲ့အစညြ်ိုးအထဝြိုး AGM 

5-Apr-2022 2-Oct-2022 7-Nov-

2022 

7-Dec-

2022 

10-Feb-

2023 

7-Dec-2022 

ဦြီးထ ွြ်ီးလငွ ် * * * * * * 

ဦြီးဖမ္ ငဖ်မ္ ငဖ်အြီး * * * * * * 

ဦြီးတိြုီးဖအ ငဖ်မ္ငဲ့ ် * * * * * * 

ဦြီးနိငုမ်္ိြုီး *  * * * * 

ဦြီးစိုြီးပုိင ် *   *  * 

ဦြီးမ္ငြ်ီးကိဦုြီး  *  *  * 

ဦြီးအု ြ်ီးဆိငု ် *  * *  * 

ဦြီးလဦှြီး  * * *  * 

ဦြီးစိုငြ်ီးဘဉ ဏ ်  *  *  * 

ဦြီးရ ဖမ္ငဲ့ ်   * * * * 

ဦြီးတငဖ်မ္ ငလ်တ ် *   *  * 

ဦြီးဝဏဏ ခိငု ် *   * * * 

ဦြီးဖက  ်လငြ်ီး  *  * * * 

ဦြီးဖဇ ်မ္ ိြုြီးမ္ငြ်ီး *  * *  * 

ဦြီးသ ိြ်ီးဝငြ်ီး  *  * * * 

ဦြီးဖအ ငန်ိငု ် *   *  * 



43 
 

ဦြီးဖမ္ ငဖ်မ္ ငတ်င ်   * *  * 

ဦြီးစိုြီးဖအ င ်  *  *  * 

ဦြီးသ ြ်ီးဖမ္ငဲ့ ်  *  *  * 

ဦြီးဖမ္ငဲ့ဖ်ဇ ် *  * *  * 

ဦြီးဝငြ်ီးလငွ ်    * * * 

ဦြီးစ ပ်ငမိ္ြ်ီး * * * * * * 

ဦြီးသ ိြ်ီးဟ  ်    * * * 

ဦြီးဖအ ငဝ်ငြ်ီး *   *  * 

 

၁၇။ မြန်ြာာ့လယယ်ာထကွက်န်ုနငှာ့ ် အထထထွထဖွွွံဖဖိ ြိုးတိြုိုးတကထ် ြိုး အြ ာြိုးပုိငက်ြုပဏီလြိီတက် (ဒဿြ) အကကြ်ိ 

နစှပ်တလ်ည ်အထထထွထအွစညြ်ိုးအထဝြိုး က ငြ်ိုးပမခငြ်ိုး (10th AGM) 

ဖမ္ မ်္ ဲ့လယယ် ထကွက် ုန်ငှဲ့ ် အဖထဖွထေွွ ပေိြုြီးတိြုီးတကဖ်ရြီး အမ္  ြီးပုိငက်မု္ပဏလီမိီ္တက ် (ေဿမ္) အကကမိ္ ်

နစှပ်တလ်ည ်အဖထဖွထအွစညြ်ီးအဖဝြီးအ ြီး ၂၀၂၃ ခနုစှ၊် ေဇီငဘ် လ (၂၀) ရကဖ် ဲ့တငွ ်က ငြ်ီးပဖပြုလပ်ုခ ဲ့ပါသည။်  

(Myanmar Agricultural & General Development Public Co., Ltd 10th Annual General Meeting Resolution) 

စဉ် ထ ကညာခ ကန်ငှာ့ ်ဆွံြုိုးမဖတခ် ကြ် ာြိုး 
အစညြ်ိုးအထဝြိုးတကထ် ာကသ်ြူ ာြိုးြှ 

 လဒ ် အတညမ်ပ ြ  % 

၁ ေါရုိကတ် အေွ ွဲ့အစရီငခ် စ နငှ်ဲ့ ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ဘဏ္ဍ နစှ ် ဘဏ္ဍ ဖရြီး 

ရှငြ်ီးတမ်္ြီးနငှဲ့ ် စ ရငြ်ီးစစ ်အစရီငခ် စ အ ြီး Online ဖေငဲ့ ် ကကြိုတငရ် 

ယထူ ြီးသည ်တကဖ်ရ ကသ်ညဲ့ ်အစုရှယယ် ရငှမ်္  ြီးမှ္ သဖဘ တ ူ

သဖေငဲ့ ်အတညဖ်ပြုရ ။် 

အတညဖ်ပြုပါသည ် 83% 

၂ ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ဘဏ္ဍ နစှစ် ရငြ်ီးရှငြ်ီးတမ္်ြီးအရ ၂၀၂၃ ခနုစှ၊် နိဝုငဘ် လ 

(၁၈) ရကဖ် ဲ့တငွ ် က ငြ်ီးပဖပြုလပ်ုသညဲ့ ် ေါရုိကတ် အေွ ွဲ့အစညြ်ီးအ 

ဖဝြီးဆ ြုီးဖေတခ် ကအ်ရ အဖမ္တဖ်ဝစုအဖေစ ် အစုရှယယ် ရှငမ်္  ြီး 

ပုိငဆ်ိငုသ်ညဲ့ ် အစုရှယယ်  တစစ်ုလျှင ် ၅၀၀ က ပ်နှု ြ်ီးဖေငဲ့ ် ခွ ဖဝ 

ဖပြီးရ ။် 

အတညဖ်ပြုပါသည ် 83% 

၃ အမ္  ြီးပုိငက်မု္ပဏ ီဥပဖေနငှဲ့အ်ည ီသငြ်ီးေွ ွဲ့စညြ်ီးမ္ ဉြီး အပုိေ ်၈၆ အရ 

လကရ်ှိ ေါရုိကတ်  အေွ ွဲ့၏ သ ြုီးပ ု တစပ် ုဖေစဖ်သ  ေါရုိကတ် (၇)ဦြီးမ္ ှ

နှုတထ်ကွပ်ပီြီး ဖပ လ်ည ်အဆိဖုပြုလ သညဲ့ ် ဖအ ကပ်ါအစုရှယယ်  

အတညဖ်ပြုပါသည ် 83% 
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ရှင ် (၈)ဦြီးကိ ုေါရုိကတ် အေွ ွဲ့ မှ္ ေါရုိကတ် အဖေစ ်ခ ဲ့အ်ပ်ဖခငြ်ီးအ ြီး 

Online ဖေငဲ့ ် ကကြိုတငရ် ယထူ ြီးသည ် တကဖ်ရ ကသ်ညဲ့ ် အစ ု

ရှယယ် ရှငမ်္  ြီးမှ္ သဖဘ တ ူသဖေငဲ့ ်အတညဖ်ပြုရ ။် 

(ဖေါကတ် ဖမ္ ငဖ်မ္ ငဖ်အြီး၊ ဦြီးစိုငြ်ီးဘဉ ဏ၊် ဦြီးစိြုီးဖအ င၊်  

ဦြီးဖအ ငဝ်ငြ်ီး၊ ဦြီးသ ိြ်ီးဟ ၊် ဦြီးနိငုမ်္ိြုီး၊ ဦြီးဖဇ ်မ္ ိြုြီးမ္ငြ်ီး နငှဲ့ ် 

ဦြီးစိုငြ်ီးဖအ ငမ်္ငြ်ီးလတ)် 

၄ ဦြီးတိြုီးဖအ ငဖ်မ္ငဲ့အ် ြီး လ မ္ညဲ့န်စှအ်တကွ ် တ ဝ ယ်ဖူဆ ငရွ်က ်

ရ  ်လတွလ်ပ်ဖသ  ေါရုိကတ် အဖေစ ်ခ ဲ့အ်ပ်ရ  ်ေါရုိကတ်  အေွ ွဲ့ မှ္ 

ဖဆြွီးဖနြွီးဆ ြုီးဖေတခ် ဲ့ဖခငြ်ီးအ ြီး Online ဖေငဲ့ ် ကကြိုတငရ် ယထူ ြီးသည်ဲ့ 

တကဖ်ရ ကသ်ညဲ့ ်အစုရယှယ် ရှငမ်္  ြီးမှ္ သဖဘ တသူဖေငဲ့ ် 

အတညဖ်ပြုရ ။် 

အတညဖ်ပြုပါသည ် 83% 

၅ ဖမ္ မ်္ ဲ့လယယ် ထကွက် ုန်ငှဲ့ ် အဖထဖွထေွွ ွဲ့ ပေိြုြီးတိြုီးတကဖ်ရြီး အ 

မ္  ြီးပုိင ်လမီ္ိတက၏် ၂၀၂၃-၂၀၂၄ ဘဏ္ဍ နစှအ်တကွ ် ဖပငပ်စ ရငြ်ီး 

စစအ်ဖေစ ် Thadar Sin Co., Ltd. အေွ ွဲ့အ ြီး ခ ဲ့အ်ပ်ဖခငြ်ီးအ ြီး 

Online ဖေငဲ့ ် ကကြိုတငရ်ယထူ ြီးသည်ဲ့ တကဖ်ရ ကသ်ညဲ့ ် အစု 

ရှယယ် ရှငမ်္  ြီးမှ္ သဖဘ တသူဖေငဲ့ ်အတညဖ်ပြုရ ။် 

အတညဖ်ပြုပါသည ်        83%  

 

၁၈။ ဒါရုိကတ်ာအဖွ ွဲ့ဝငြ် ာြိုး၏ အစုရှယယ်ာပါဝငြ် အထမခအထန (Board of Directors’ Interest in Shares) 

No. Shareholders’ Name No of Shares Percentage % 

၁ ဦြီးထ ွြ်ီးလငွ ် 50,000 4.97% 

၂ ဦြီးဖမ္ ငဖ်မ္ ငဖ်အြီး 50,500 5.02% 

၃ ဦြီးတိြုီးဖအ ငဖ်မ္ငဲ့ ် - - 

၄ ဦြီးနိငုမ်္ိြုီး 56,000 5.57% 

၅ ဦြီးစိုြီးပုိင ် 31,000 3.08% 

၆ ဦြီးမ္ငြ်ီးကိဦုြီး 25,000 2.49% 

၇ ဦြီးအု ြ်ီးဆိငု ် 10,000 0.99% 

၈ ဦြီးလဦှြီး 10,000 0.99% 

၉ ဦြီးစိုငြ်ီးဘဉ ဏ ် 5,000 0.50% 

၁၀ ဦြီးရ ဖမ္ငဲ့ ် 25,000 2.49% 
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၁၁ ဦြီးစိုငြ်ီးဖအ ငမ်္ငြ်ီးလတ ် 25,000 2.49% 

၁၂ ဦြီးဝဏဏ ခိငု ် 25,000 2.49% 

၁၃ ဦြီးဖက  ်လငြ်ီး 25,000 2.49% 

၁၄ ဦြီးဖဇ ်မ္ ိြုြီးမ္ငြ်ီး 25,000 2.49% 

၁၅ ဦြီးသ ိြ်ီးဝငြ်ီး 26,000 2.58% 

၁၆ ဦြီးဖအ ငန်ိငု ် 25,000 2.49% 

၁၇ ဦြီးဖမ္ ငဖ်မ္ ငတ်င ် 15,000 1.49% 

၁၈ ဦြီးစိုြီးဖအ င ် 50,000 4.97% 

၁၉ ဦြီးသ ြ်ီးဖမ္ငဲ့ ် 50,000 4.97% 

၂၀ ဦြီးဖမ္ငဲ့ဖ်ဇ ် 5,000 0.50% 

၂၁ ဦြီးဝငြ်ီးလငွ ် 25,000 2.49% 

၂၂ ဦြီးစ ပ်ငမိ္ြ်ီး 10,000 0.99% 

၂၃ ဦြီးသ ိြ်ီးဟ  ် 25,000 2.49% 

၂၄ ဦြီးဖအ ငဝ်ငြ်ီး 50,000 4.97% 

စုစုထပါငြ်ိုး 643,500 64.00% 

 

၁၉။ မြန်ြာာ့လယယ်ာထကွက်န်ုနငှာ့ ် အထထထွထဖွွွံဖဖိ ြိုးတိြုိုးတကထ် ြိုး အြ ာြိုးပုိငက်ြုပဏီလြိီတက၏် ထပ်ိတန်ြိုး 

အစုရှယယ်ာရှငြ် ာြိုး  (MAGDPL Major Shareholder List -Top 10) 

No. Shareholders’ Name No of Shares Percentage % 

၁ ဦြီးနိငုမ်္ိြုီး 56,000 5.57% 

၂ ဦြီးဖမ္ ငဖ်မ္ ငဖ်အြီး 50,500 5.02% 

၃ ဦြီးထ ွြ်ီးလငွ ် 50,000 4.97% 

၄ ဦြီးစိုြီးဖအ င ် 50,000 4.97% 

၅ ဦြီးခ စခ်ိငု ် 50,000 4.97% 

၆ ဦြီးစ ိလ်ငွဖ်လြီး 50,000 4.97% 

၇ ဦြီးဖအ ငဝ်ငြ်ီး 50,000 4.97% 
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၈ MYANMAR NATIONAL 

INFRASTRUCTURE CO., LTD. 

(ဦြီးသ ြ်ီးဖမ္ငဲ့)် 

50,000 4.97% 

၉ ဦြီးစိုြီးပုိင ် 31,000 3.08% 

၁၀ ဦြီးသ ိြ်ီးဝငြ်ီး 26,000 2.58% 

စုစု ထပါငြ်ိုး 463,500 46.07% 

 

၂၀။  ဒါရုိကတ်ာအဖွ ွဲ့ဝငြ် ာြိုး၏ အက ိ ြိုးခွံစာြိုးခွင်ာ့ြ ာြိုး (Board of Directors, Key Management and 

Compliance Officer Remuneration 2022-2023)  

 ေါရ ုံြေတ်ာမ ာ်း၊ လတွလ်ပ်ကသာ ေါရ ုံြေတ်ာမ ာ်း နငှ့်် အမှုကဆာငအ်ရာရှ မ ာ်းအတြွေ ် အြက ြေ်းကငနွငှ့်် 

အြေ  ြု်းြ စာ်းြငွ့််မ ာ်းအခဖစ ်ကပ်းြွဲ့်သည့်် စုံစုံကပါင််းပမာဏမာှ ကအာြေပ်ါအတ ုံင််း ခဖစပ်ါသည။် 

No. Remuneration 

Band & Name Of 

Director 

Base/Fixed 

Salary (MMK) 

Bonus (MMK) Total (MMK) 

၁။ ေါရ ုံြေတ်ာ 0 0 0 

၂။ လတွလ်ပ်ကသာ ေါရ ုံြေတ်ာ 0 0 0 

၃။ အမှုကဆာငအ်ရာရှ  0 0 0 

 

၂၁။ အမြတထ်ဝစု ခွ ထဝထပြိုးမခငြ်ိုး (Dividend History) 

  ၂၀၂၃ ခနုစှ၊် နိဝုငဘ် လ (၁၈) ရကဖ် ဲ့တငွ ်က ငြ်ီးပဖပြုလပ်ုသညဲ့ ်ေါရုိကတ် အေွ ွဲ့အစညြ်ီးအဖဝြီးဆ ြုီးဖေတခ် ကအ်ရ 

၂၀၂၂-၂၀၂၃ ဘဏ္ဍ နစှ ်အတြွေ ်အဖမ္တဖ်ဝစုအဖေစ ်အစုရှယယ်  တစစု်လျှင ်၅၀၀ က ပ်နှု ြ်ီးဖေငဲ့ ်ခွ ဖဝ ဖပြီးရ  ်ဆ ြုီးဖေတခ် ဲ့ 

ပါသည။် 

 ကမု္ပဏအီဖ ဖေငဲ့ ်နစှအ်လိကု ်အဖမ္တဖ်ဝခွ ဖဝဖပြီးမ္ှုမ္  ြီးမှ္  ဖအ ကပ်ါအတိငုြ်ီးဖေစပ်ါသည။်  

ဘဏ္ဍာနစှ ် အစုတစစု်လျှငထ်တုထ်ပြိုးသညာ့အ်မြတထ်ဝစု ခွ ထဝသညာ့အ်မြတထ်ငကွ ပ် 

၂၀၁၆-၂၀၁၇ အစုရှယယ် တစစ်ုလျှင ်၅၀၀ က ပ်နှု ြ်ီး 265,612,500/-  

၂၀၁၇-၂၀၁၈ လပ်ုင ြ်ီးလိအုပ်ခ ကအ်ရ အဖမ္တဖ်ဝစု ခွ ဖဝဖခငြ်ီး မ္ရှိပါ 
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၂၀၁၈-၂၀၁၉ လပ်ုင ြ်ီးလိအုပ်ခ ကအ်ရ အဖမ္တဖ်ဝစု ခွ ဖဝဖခငြ်ီး မ္ရှိပါ 

၂၀၁၉ Mini Budget အစုရှယယ် တစစ်ုလျှင ်၅၀၀ က ပ်နှု ြ်ီး 503,017,500/- 

၂၀၁၉-၂၀၂၀ အစုရှယယ် တစစ်ုလျှင ်၅၀၀ က ပ်နှု ြ်ီး 503,017,500/- 

၂၀၂၀-၂၀၂၁ အစုရှယယ် တစစ်ုလျှင ်၅၀၀ က ပ်နှု ြ်ီး 503,017,500/- 

၂၀၂၁-၂၀၂၂ Mini Budget အစုရှယယ် တစစ်ုလျှင ်၅၀၀ က ပ်နှု ြ်ီး 503,017,500/- 

၂၀၂၂-၂၀၂၃ အစုရှယယ် တစစ်ုလျှင ်၅၀၀ က ပ်နှု ြ်ီး 503,017,500/- 

 

၂၂။ ပကသ်ကဆ်ကန် ွှယန် သည့်် ပုဂ္ှိျုလ၊် အ  ွဲ ွဲ့အစည််းမျာ်းနငှ့်် ဆကသ် ယန်ဆာငရ် ကခ်ျကမ်ျာ်း 

  (Related Party Transactions) 

 ဤမှတပ် ုံတငသ်ငွ််းခြင််းဆ ုံငရ်ာ ဖွင့််ဟက ြေညာစာတမ််းြေ ုံ ထုံတခ်ပနသ်ည့််ကန ့်စွွဲအရ ြေျွန်ုံပ်တ ုံ ့် ြေုံမပဏ တငွ ်

ြေျွန်ုံပ်တ ုံ ့်၏ ေါရ ုံြေတ်ာမ ာ်းနငှ့်် အမှုကဆာငအ်ရာရှ မ ာ်းထ မှ ခပနလ်ညမ်ကပ်းဆပ်ရကသ်းသည့်် ကြ ်းကငထွုံတယ်ထူာ်းရှ မှု၊ 

ရရနရ်ှ သည့််အရာမ ာ်းနငှ့်် ြေုံမပဏ မှ ၄င််းတ ုံ ့်ထ သ ုံ ့် ကပ်းရနရ်ှ သည့််အရာမ ာ်း မရှ ပါ။ 

 ၂၀၂၃ ြုံနစှ၊် မတလ် ၃၁ ရြေ ်ကန ့်၌ ြေုံနဆ် ုံ်းြွဲ့်သည့်် ဘဏ္ဍ နစှအ်တငွြ်ီး ြေျွန်ုံပ်တ ုံ ့်၏ မညသ်ည့်် ေါရ ုံြေတ်ာ သ ုံ ့်မဟုံတ ်

အမှုကဆာငအ်ရာရှ  တစဥ် ်းတစက်ယာြေထ် သ ုံ ့်မျှ ပ ုံမှနမ်ဟုံတက်သာ ဆြေသ်ယွက်ဆာငရွ်ြေမ်ှု တစစ် ုတစရ် တငွ ်

ပါ၀ငပ်ကသ်ကမ်္ှု မ္ရှိခ ဲ့ပါ။ ြေျွန်ုံပ်တ ုံ ့်၏ မညသ်ည့်် ေါရ ုံြေတ်ာ သ ုံ ့်မဟုံတ ်အမှုကဆာငအ်ရာရှ  တစဥ် ်းတစက်ယာြေထ် သ ုံ ့်မျှ 

၂၀၂၃ ြုံနစှ၊် မတလ် ၃၁ ရြေ ်ကန ့်၌ ြေုံနဆ် ုံ်းြွဲ့်သည့်် ဘဏ္ဍ နစှအ်တငွြ်ီး ဖခ ြီးဖငထွတုဖ်ခ ြီးမ္ှု တစစ် ုတစရ်  မ္ရှိခ ဲ့ပါ။ 

 

၂၃။ အမခာြိုးအခ ကအ်လကြ် ာြိုး (Other Information) 

 ၂၀၂၄ ခနုစှ၊် ဧပပီလ ၅ ရကဖ် ဲ့တငွ ်က ငြ်ီးပခ ဲ့သည့်် အထြူီးအဖထဖွထ ွအစညြ်ီးအဖ၀ြီးတငွ ်ြေျွန်ုံပ်တ ုံ ့် ြေုံမပဏ သည ်

ဖမ္ မ်္ နိငုင်  ကမု္ပဏဦပဖေ (၂၀၁၇) အရ ြေုံမပဏ ေွ ွဲ့စညြ်ီးပ ုအဖဖခခ စညြ်ီးမ္ ဥ်ြီးအသစက်ိ ု အစ ြီးထိြုီးဖပငဆ်ငရ်  ် တငဖ်ပ 

ခ ဲ့ပါသည။် ၄ငြ်ီးအစညြ်ီးအဖ၀ြီးတငွ ် ြေုံမပဏ ေွ ွဲ့စညြ်ီးပ ုအဖဖခခ စညြ်ီးမ္ ဥ်ြီးအသစ် အစ ြီးထိြုီးဖပငဆ်ငဖ်ခငြ်ီးကိ ု

အစုရှယယ် ရငှမ်္  ြီးမ္ှ (87.26%) မွဲခဖင့်် အတညခ်ပြုြွဲ့်ပါသည။်  
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၂၄။ ကြုပဏီ၏ ဘဏ္ဍာထ ြိုးအထမခအထနနငှာ့ ်နစှခ်  ပ်ထငစွာ ငြ်ိုးရှငြ်ိုးတြ်ြိုး (Financial Information) 

၂၄-၁။ စာရင််းစစအ်  ွဲ ွဲ့၏ ဘဏ္ဍာနရ်းရှင််းတမ််း အစရီငခ်ံစာ (Auditor Report) 

 FY 2021-2022 နငှ့်် FY 2022-2023 အတြွေ ် စ ရငြ်ီးစစအ်ေွ ွဲ့၏ ဘဏ္ဍ ဖရြီး အဖဖခအဖ ဖပရငှြ်ီးတမ္်ြီးမ္  ြီးကိ ု

ကနာြေတ်ငွ ်အဖသြီးစတိ ်တငဖ်ပထ ြီးပါသည။် 

 













Non Current Assets 

Right of Use Assets 

Property Plant and Equipment 

Investments 

Total Non Current Assets 

Current Assets 

Inventories 

Accounts Receivable 

Bank Guarantee 

Cash and Cash Equivalents 

Bank Deposit 

Receivable MNTH (Loan) 

Interest Receivable (MNTH) 

Interest Receivable (Bank interest) 

Total Current Assets 

TOTAL ASSETS 

EQUITY & LIABILITIES 

£ruillY 
Share Capital 

Retained Earnings 

Non Current Liabilities 

Lease Liabilities 

Current Liabilities 

Total Equity 

Payable to Other (MAAT Investment) 

Advanced Receipts (USD 16,149) 

Other Payable- Dividend 

Provision for Income Tax 

Payable Expenses 

Totay:iabilities 

TOTAL E UITY & LIABILITIES 

r-,...,. M.A.UNG MAUNG AYE 
ANAGING (''RECTOR 

;;1lv3:1n1a Ag i· .. ultural & 
r ' il'i" ' '"' ' '-.i8Ve!Oj:)Ti2rit Pubiic Ltd. 

Note 5 

Note 6 

7 to 10 

Note 11 

Note 12 

Note 13 

Note 14 

Note 15 

Note 16 

Page 4 

1,227,020,950 

14,550 

9,024,583,562 

10,251,619,062 

834,383,920 

658,263,808 

5,714,899,384 

4,167,300,000 

34,945,498 

6,695,941 

64,857,466 

11,481,346,017 

21,732,965,079 

10,060,350,000 

10,542,070,565 

20,602,420,565 

778,975,249 

128,500,000 

91,320,000 

126,749,265 

5,000,000 

1,130,544,514 

1,255,556,322 

29,100 

8,359,583,562 

9,615,168,984 

5,297,463,952 

658,263,808 

4,776,959,544 

34,945,498 

3,260,837 

10,770,893,639 

20,386,062,623 

10,060,350,000 

9,182,334,670 

19,242,684,670 

689,358,627 

128,500,000 

151,440,250 

128,962,326 

45,116,750 

1,143,377,953 

21,732,965,079 20,386,062,623 

~ 
CHAIRMAN 

Myanma Agricultu ra l & 
General Development Public Ltd. 
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၂၅။    ဒါရှိုကတ်ာ လကမှ်တမ်ျာ်း (Signatures of Directors) 

 

 

 ____________________________ ____________________________ ____________________________ 

 U TUN LWIN DR. MAUNG MAUNG AYE U TOE AUNG MYINT 

 

 

 ____________________________ ____________________________ ____________________________ 

 U NAING MOE U SOE PAING U MIN KO OO 

 

 ____________________________ ____________________________ ____________________________ 

 U OHN SAING U HLA OO U SAI BA NYAN 

 

 ____________________________ ____________________________ ____________________________ 

 U YE MYINT U SAI AUNG MIN LATT U WUNNA KHINE 

 

 ____________________________ ____________________________ ____________________________ 

 U KYAW LYNN U ZAW MYO MIN U THEIN HAN 

 

 ____________________________ ____________________________ ____________________________ 

 U AUNG NAING U MAUNG MAUNG TIN U SOE AUNG 
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 ____________________________ ____________________________ ____________________________ 

 U THAN MYINT U MYINT ZAW U WIN LWIN 

 

 ____________________________ ____________________________ ____________________________ 

 U SAN NYEIN U THEIN WIN U AUNG WIN 
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