
 
 
 

စီမံအုပ်ချuပ်သူများ၏ ေလ့လာချက်နှင့် ေဆွးေနွးသံုးသပ်ချက ်
 
ေအာက်ေဖာ်ြပပါ စီမံအုပ်ချပ်သူများ၏ ေလ့လာချက်ှင့် ေဆွးေွးသံုးသပ်ချက်များသည ်ြမန်မာသီလဝါ အက(်စ်) အီးဇက်ဟိုး 
ဒင်း ပတ်ဘလစ် အများှင့်သက်ဆိုင်ေသာ ကုမဏီလီမိတက်၏ ၂၀၂၅ ခုစ်ှ၊ စက်တင်ဘာလ (၃၀) ရက်ေနတွင ်ကုန်ဆံုးသည့် 
၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးှစ်ဝက်အတွက် ကုမဏီ၏ ဘာေရးရငှ်းတမ်းကို အေြခခံထားြခင်းြဖစ်ပီး ထိုဘာေရး 
ရင်ှးတမ်းင့်ှအတူ တွဲ၍ဖတ်ိုင်ပါသည်။ အြခားေငွေကးအေနြဖင့ ် ေဖာ်ြပထားြခင်းမရှိပါလင ် ေငွပမာဏေဖာ်ြပချက ်
အားလံုးမှာ  ြမန်မာကျပ်ေင ွြဖစ်ပါသည်။   
 
အဆိုပါ ဘာေရးရင်ှးတမ်းအား ိုင်ငံတကာဘာေရး အစီအရင်ခံြခင်းဆိုင်ရာစံများ (IFRSs) င့်ှအည ီေရးဆွဲထားပီး၊ ြပင်ပ 
စာရငး်စစ်ြဖစ်သည့ ်ဝင်းသင်ှင့်အဖွဲမှ  စစ်ေဆးထားပီး ြဖစ်ပါသည်။ 
ထိုအြပင ်ဒါိုက်တာအဖွဲအေနြဖင့် ၂၀၂၅ ခုှစ်၊ ဒီဇင်ဘာလ (၂၂) ရက်ေနတင်ွ အတည်ြပပီးြဖစ်ပါသည်။ 

ြမန်မာ-ဂျပန် သီလဝါ ဒတ်ပေလာ့မင့်လီမိတက် (“MJTD”) 

ြမန်မာ-ဂျပန် သီလဝါ ဒတ်ပေလာ့မင့်လီမိတက ် ကိ ု သီလဝါ အထူးစီးပွားေရးဇုန်တွင ် တည်ရှိသည့ ် စက်မလုပ်ငနး် ဧရိယာ 
ဖွံဖိးေရး၊ ေစျးကွက်တင်ေရာင်းချြခင်း၊ ှစ်ရှည်ငှားရမ်းြခင်းှင့် စက်မလုပ်ငနး်ဧရယိာ လည်ပတ်ြခင်းလုပ်ငန်းများ 
ေဆာင်ရွက်ရန် အတွက ်တည်ေထာင်ခဲ့ပါသည်။ ြမန်မာသီလဝါအက်(စ)်အီးဇက် ဟိုးဒင်းပတ်ဘလစ်အများှင့ ်သက်ဆိုင်ေသာ 
ကုမဏ ီ လီမိတက်သည ် ြမန်မာ-ဂျပန ် သီလဝါ ဒတ်ပေလာ့မင့်လီမိတက ် ၏ မတည်ေငွရင်း အများစုကုိ ပိုင်ဆိုင်ထားပီး၊ 
ဒါိုက်တာ အဖဲွဝင် (၄) ဦး  င့်ှ အရာရှိအဖွဲဝင ်(၄) ေနရာ တိုကို ေစလတ်တာဝန်ေပးထားပီး စဥဆ်ကမ်ြပတ် စီမံအုပ်ချပ်မများ 
ြပလုပ်ထားရှိပါသည်။ 
ြမန်မာ-ဂျပန် သီလဝါ ဒတ်ပေလာ့မင့်လီမိတက် သည် ၂၀၂၅ ခုစှ၊် စက်တင်ဘာလ (၃၀) ရက်ေနတင်ွ ကုန်ဆံုးသည့် ၂၀၂၅-
၂၀၂၆ ဘာှစ်ဝက်အတွက် အသားတင ် အြမတ်ေငွ အေမရိကန ် ေဒလာ (၁.၇) သန်း ရရိှခဲ့ပါသည်။ ၂၀၂၅ ခုှစ်၊ 
စက်တင်ဘာလ (၃၀) ရက်ေနတွင ် စုေဆာင်းပီးအြမတ်လက်ကျန် အေမရိကန ် ေဒလာ (၆၂) သန်း ရှိပါသည်။ 
ယခုဘာေရးှစ်အတွင်း ရင်းှီးြမပ်ှံလိုသူများထံမ ှ ှစ်ရှည်ေြမယာငှားရမ်းမ မှ ေြမဧရယိာ (၂.၀ ဟက်တာ) အတည်ြပ 
လက်မှတ်ထိုးခဲ့ပီးြဖစ်ပါသည်။ ြမန်မာ-ဂျပန် သီလဝါ ဒတ်ပေလာ့မင့်လီမိတက် အေနြဖင့် ပံုမှန်လည်ပတ်ေနသည့်လုပ်ငန်းများ၊ 
ြပြပင်ထိန်းသမိ်းြခင်း လုပ်ငန်းများအြပင် တစ်ဖက်တွင်လည်း ေနေရာင်ြခည်စွမ်းအင်စီမံကိန်းလုပ်ငန်းများ၏ ြဖည့်ဆည်း 
ေပးမြဖင့ ်ကအသီးသီးတွင ် တုိးတက်မကုိ ခိုင်မာစွာ ေဖာ်ေဆာင်ိုင်ခဲ့ပါသည်။ 
ြမန်မာ-ဂျပန် သီလဝါ ဒတ်ပေလာ့မင့်လီမိတက်သည ်  ေနေရာင်ြခည်စွမ်းအင်သံုးလပ်စစ ် ထုတ်လုပေ်ရးကို 4 MW ြဖင့် 
စတင်ိုင်ခဲ့ကာ၊ ထပ်မံ၍ 3.5 MW တုိးချဲရန ် လုပ်ေဆာင်လျက်ရှိပါသည်။ ေနေရာင်ြခည်စွမ်းအင်သံုး လပ်စစ်ထုတ်လုပ်ေရး 
စီမံကိန်းမှ စုစေုပါငး် 15 MW အထိထုတ်လုပ်ရန ် ေမာ်မှန်းထားပီး ၎င်းသည်မိမိတို၏ Green Energy မဟာဗျဟာ 
အေပအေလးထားမကိ ု ြပသေနပါသည်။ ြမန်မာ-ဂျပန ် သီလဝါ ဒတ်ပေလာ့မင့်လီမိတက်၏ ေနေရာင်ြခည်စွမ်းအင်သံုး 
လပ်စစ်ထုတ်လုပ်ေရးမှ ဝင်ေငွစီးဆငး်မများလည်း ရရှိိုင်မည် ြဖစ်ပါသည်။ 
 



 
 

သီလဝါ ပေရာပါတီး ဒတ်ပေလာ့မင့်လီမိတက် (“TPD”)  

သီလဝါ ပေရာပါတီး ဒတ်ပေလာ့မင့်လီမိတက ်ကိ ုသီလဝါအထူးစီးပွားေရးဇုန်တွင ်တည်ရှိသည့် လူေနအိမ်ရာှင့် စီးပာွးေရး 
ဆိုင်ရာ အေဆာက်အအံုများ တည်ေဆာက်ြခင်း၊ ေစျးကွက်တင်ေရာင်းချြခင်း င့်ှ ှစ်ရှည်ငှားရမ်း ြခင်းလုပ်ငနး်များ လုပ ်
ေဆာင်ရန် တည်ေထာင်ခဲ့ပါသည်။ သီလဝါ ပေရာပါးတီး ဒတ်ပေလာ့မင့်လီမိတက ် ကုိ သီလဝါအထူးစီးပွားေရးဇုန ်စီမံခန်ခွဲမ 
ေကာ်မတီကုမဏ ီ (“TSMCC”)င့်ှ ဖက်စပ်ဖဲွစည်းတည်ေထာင်ထားပီး၊  သီလဝါအထူးစီးပွားေရးဇုန် စီမံခနခ်ွဲမ ေကာ်မတ ီ
ကုမဏ ီ (“TSMCC”)မှ အစုရှယ်ယာ (၂၀) ရာခိုင်န်းှင့်  ြမန်မာသီလဝါအက(်စ်)အီးဇက်ဟိုးဒင်း ပတ်ဘလစ် အများှင့် 
သက်ဆိုင်ေသာကုမဏ ီလီမိတက်မ ှ(၈၀) ရာခိုင်န်း အသီးသးီပိုင်ဆိုင်ကပါသည်။  
 
၂၀၂၅ ခုှစ်၊ စက်တင်ဘာလကုန်အထိ သီလဝါ ပေရာပါတီး ဒတ်ပေလာ့မင့်လီမိတက ် သည ် ကျပ် (၂၁၁) သနး် 
အံးရှိခဲ့ေသာ်လည်း အေြခခံအေဆာက်အအုံ အဆင့်ြမင့်တင်မများေကာင့် အိမ်ြခံေြမတန်ဖိုး ြမင့်တက်လာခဲ့ပါသည်။ 
ယခုဘာေရးှစ်အတွင်း ရင်းှီးြမပ်ှံလိုသူများထံမ ှ ဆိုင်ခန်း (၃) လံုး အတွက် ကိတင်စာရင်းသွင်းြခင်းအား လက်ခံရရှိခဲ့ပီး 
စှ်ဝက်အလွန်ကာလတွင ် အတည်ြပ လက်မှတ်ေရး ထိုးခဲ့ပီး ဘာေရးအကျိးအြမတ်များ ရရှိရန ် ေမာ်မှန်းထားပါသည်။  
ကုမဏီတွင ် စုေဆာင်းပီးအြမတ်လက်ကျန ် ကျပ ် (၁၀.၁) ဘီလီယ ံ ှင့် ေငွသားလက်ကျန ် ကျပ်(၆.၂) ဘီလီယ ံ
(အေမရိကန်ေဒလာ (၁.၄) သန်း အပါအဝင်) ရှိေနြခင်းက ခိုင်မာေသာ ေငွေကးလည်ပတ်ိုင်စွမ်း ကုိ ြပသေနပီး၊ ယင်းသည ်
ဆက်လက်ေဆာင်ရွက်မည့် အိမ်ြခံေြမှင့် ေနေရာင်ြခည်စွမ်းအင်သံုး စီမကိံနး်များအတွက် လိုအပ်ေသာ ဘာေရး 
အရင်းအြမစ် ကိ ုအြပည့်အဝ အေထာက်အကူြပေနပါသည်။ 
 
သီလဝါ ပေရာပါတီး ဒတ်ပေလာ့မင့်လီမိတက် ၏ 3.3 MW ေနေရာင်ြခည်စွမ်းအင်စီမံကိန်းသည ်ယခုဘာေရးှစ်အတွင်း 
ပီးစီးမည်ြဖစ်ပီး ကုမဏီလုပ်ငန်းစုအတွက ် ဝင်ေငွသစ်များ စတင်တိုးပွားလာေစမည ် ြဖစ်သည်။ ဤစမီကိံန်းသည် 
ဝင်ေငွအရင်းအြမစ်များကိ ုပိုမိုခိုင်မာေစံုသာမက ကုမဏီ၏ ပတ်ဝန်းကျင်ဆိုင်ရာ တည်တံ့ခိုင်မဲေရး ှင့် ကာဗွန်ထုတ်လတ်မ 
ကိ ုေလာ့ချေပးေစကာ သန်ရှင်းေသာပတ်ဝနး်ကျင ်အသွင်ကူးေြပာင်းမကုိ ထင်ဟပ်ေစပါသည်။  
 
ြမန်မာသီလဝါ အက(်စ်)အီးဇက်ဟိုးဒင်း ပတ်ဘလစ် အများနှင့်သက်ဆိုင်ေသာ ကုမ္ပဏီလမိီတက် (“MTSH”)  

ြမန်မာသီလဝါ အက(်စ်)အီးဇက်ဟိုးဒင်း ပတ်ဘလစ် အများှင့်သက်ဆိုင်ေသာ ကုမဏီလမိီတက်သည် ၂၀၁၃ ခုစှ၊် ေမလ (၃) 
ရက်ေနတင်ွ ြမန်မာိုင်င ံ ကုမဏီများ အက်ဥပေဒအရ ဖွဲစည်းတည်ေထာင်ထားေသာ အများပိုင်ကုမဏီတစ်ခ ု ြဖစ်ပါသည်။  
၂၀၁၆ ခုစ်ှ၊ ေမလ (၂၀) ရကေ်နတွင် ရန်ကုန်စေတာ့အိပ်ချနိ်းတွင ်ဒုတိယေြမာက် စာရင်းဝင်သည့်ကုမဏီတစ်ခ ု ြဖစ်လာခဲ့ပါ 
သည်။ 
 
ြမန်မာသီလဝါ အက(်စ)်အီးဇက် ဟိုးဒင်းပတ်ဘလစ် အများှင့်သက်ဆိုင်ေသာ ကုမဏီလီမိတက်အေနြဖင့် ၂၀၂၅ ခုစှ်၊ 
စက်တင်ဘာလ (၃၀) ရက်ေနတင်ွ ကုန်ဆံုးသည့် ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာှစ်ဝက်အတွက် စီမံအုပ်ချပ်မှင့ ် တဲွဖက်လပ်ုငန်းမှ 
ရရှိသည့ ်ဝင်ေငွများ အပါအဝင် အသားတင်အြမတ်ေငွမှာ ကျပ် (၅.၁) ဘီလီယ ံရရှိခဲ့ပါသည်။ အဆိုပါ အြမတ်ေငွတွင ် ြမန်မာ-
ဂျပန ် သီလဝါ ဒတ်ပေလာ့မင့်လီမိတက ် မှ ရရိှသည့် အြမတ်ေဝစုခွဲေဝမ ကျပ် (၂.၅) ဘီလယံီအြပင်၊ ြမန်မာ-ဂျပန ် သီလဝါ 
ဒတ်ပေလာ့မင့်လီမိတက ်၏ (၁၀) ှစ်ြပည့ ်အထိမ်းအမှတ် အြဖစ် ေပးအပ်ေသာ စီမံခန်ခွဲမဆိုင်ရာ ဆုေကး တိုပါဝင်ပါသည။် 



 
 

၂၀၂၅ ခုစ်ှ၊ စက်တင်ဘာလ(၃၀)ရက်ေနအထ ိကုမဏီ၏ လက်ငငး်မဟတ်ုေသာ ရပုိင်ခွင့်များစုစုေပါင်းမှာ ကျပ် (၇၈.၉) ဘီလီယံ 
ရှိပီး၊ ယင်းပမာဏ၏ (၆၈) ရာခိုင်န်းခန ် မှာ တွဲဖက်လုပ်ငန်းတွင် ရင်းှီးြမပ်ှံထားမမှ မခွဲေဝရေသးေသာ အြမတ်ေငွ 
ြဖစ်ပါသည်။ အလားတူ လက်ငင်းရပိုင်ခွင့် စုစေုပါင်းမာှ ကျပ် (၉.၂) ဘီလယီ ံ ရှိပါသည။် ယခင်ကာလှင့် ိင်းယှပ်ါက 
လက်ငင်းရပိုင်ခွင့်များ ေလျာ့နည်းလာရြခင်းမှာ ရယ်ှယာရှငမ်ျားထ ံ အြမတ်ေဝစု ခွဲေဝေပးြခင်း ှင့် ေနေရာင်ြခညစွ်မ်းအင် 
စီမံကိန်းအတွက ်ရင်းှီးြမပ်ှံမတိုေကာင့ ်ြဖစ်ပါသည်။ 
 
ကုမဏီသည ် စုေဆာင်းပီးအြမတ်လက်ကျန ် ကျပ် (၄၆.၈) ဘီလီယံကိ ု ေအာင်ြမင်စွာ ထိန်းသိမ်းိုင်ခဲ့ပီး၊ ၎င်းသည် 
လက်ရှိလုပ်ငန်း ေဆာင်ရွက်မများှင့် အနာဂတ်မဟာဗျဟာများကို ပံ့ပိုးေပးိုင်သည့် ခိုင်မာေသာ စီးပွားေရးြမင့်တင်မ 
အေနအထား ကိ ုထငဟ်ပ်ေစပါသည်။  
 
 
ြမန်မာသီလဝါ အက်(စ)်အီးဇကဟ်ိုးဒငး် ပတ်ဘလစ် အများနှင့်သက်ဆိုင်ေသာ ကုမ္ပဏလီီမိတက်နှင့်၎င်း၏ လက်ေအာက်ခံ 
ကုမ္ပဏ ီ(“MTSH အုပစ်”ု) 
 
ဘာေရးရှင်းတမ်း၏ ဝင်ေငွအလံုးစံုပါဝင်ေသာ ရင်ှးတမ်းေပါင်းချuပ် 

     
    
   

ေြပာင်းလဲ 
ချက် 

၂၀၂၅ ခုှစ်၊  
စကတ်ငဘ်ာလ (၃၀) 
ရက်  )ကျပ်သန်းေပါင်း(  

၂၀၂၄ ခုှစ်၊  
စက်တင်ဘာလ (၃၀) 
ရက်  )ကျပ်သန်းေပါင်း(  

ဝင်ေငွ ▲ ၅,၂၉၈ ၁,၈၂၀
ဝင်ေငွအေပ မရူငး်ကုနက်ျစရိတ ် ▲ (၁,၆၄၈) (၆၇၁)
အြကမ်းအြမတ် ▲ ၃,၆၅၀ ၁,၁၄၉
အတိုးကုန်ကျစရိတ် ▼ - (၁၀)
အေရာင်းှင့် စီမံအသုံးစရိတ် ▲ (၁,၄၈၉) (၁,၂၄၇)
တွဲဖက်လုပ်ငန်းမ ှရသည့်အြမတ်ေငွ  ▲ ၂,၄၉၃ ၁,၂၄၃
လုပ်ငန်းလည်ပတ်မုအြမတ်ေငွ ▲ ၄,၆၅၄ ၁,၁၃၅
အြခားနည်းလမ်းမှရသည့်ဝင်ေငွ ▲ ၆၈၁ ၅၉

ိုင်ငံြခားေငွေကးလ ဲလှယ်မ အြမတ်(အံး) ▼ 
၅၁ ၆,၉၆၇

အခွန်လျာထားြခင်း မြပuမီ စုစုေပါင်းအြမတ် ▼ ၅,၃၈၆ ၈,၁၆၁
ဝင်ေငွခနွ ် ▲ (၅၂၉) (၇၆)
အသားတင်အြမတ် ▼ ၄,၈၅၇ ၈,၀၈၅
   

အကမ်းအြမတ်ရာခိုင်န်း ▲ ၆၉% ၆၃%
  
ရယှ်ယာတစ်ေစာင်၏အေြခခံဝင်ေင ွ(ကျပ)် ▼ ၁၂၆ ၁၉၉

 



 
 

၂၀၂၅ ခုစ်ှ၊ စက်တင်ဘာလ(၃၀)ရက်ေနတွင ်ကုန်ဆံုးသည့် ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာှစ်ဝက်၏ ဝင်ေငွမှာကျပ် (၅.၃) ဘီလီယံ 
ရရိှခဲ့ပီး ယခင်ှစ် ငှ့်ိင်းယှ်ပါက ကျပ ်(၃.၅) ဘီလီယ ံတိုးြမင့ ်ရရှိခဲ့ပါသည်။ အဆိုပါ ဝင်ေငွတိုးတက်မ ၏ အဓိက အေနြဖင့် 
ြမန်မာ-ဂျပန် သီလဝါ ဒတ်ပေလာ့မင့်လီမိတက ် ၏ (၁၀) ှစ်ြပည့ ် အထိမ်းအမှတ်အေနြဖင့် ရရှိသည့ ် စီမံခန်ခွဲမ ဆိုင်ရာ 
ဆုေကးြဖစ်ပါသည်။ 
 
ယခုဘာေရးှစ်အတွင်း လုပ်ငန်းလည်ပတ်မ အကမ်းအြမတ်သည ် ကျပ် (၃.၆) ဘီလီယံအထ ိ ရှိခဲ့ရာ၊ ယခင်ှစ်ှင့် 
ိင်းယှ်ပါက ကျပ် (၂.၅) ဘီလီယ ံ သိသိသာသာ တိုးတက်လာခဲ့ပါသည်။ ဤသုိ တိုးတက်လာရြခင်းမှာ စုစုေပါင်းအြမတ် 
ြမင့်တက်လာြခင်းတိုေကာင့်ြဖစ်ပီး လုပ်ငန်းစု၏ ဘာေရးအေြခအေန ပိုမိုခိုင်မာလာြခင်းကိ ုထင်ဟပ်ေစပါသည်။ 
တွဲဖက်လုပ်ငန်းမ ှရရှိသည့ ်အြမတ်ဝင်ေငွသည ်ယခင်ှစ်တွင် ကျပ် (၁.၂) ဘီလီယံ ရရိှခဲ့ပးီ၊ ယခုဘာေရးှစ်တွင် စုစုေပါင်း 
ကျပ ်(၂.၅) ဘီလီယံအထ ိတိုးတက်ခဲ့ပါသည်။  
 
အထက်ေဖာ်ြပပါ အေကာင်းရင်းများေကာင့ ် လုပ်ငန်းစုအေနြဖင့ ် အသားတငအ်ြမတ် မှာ ကျပ် (၄.၉) ဘီလီယ ံ ရှိခဲ့ပီး၊ 
အစုရယ်ှယာရှငမ်ျားအတွက် အြမတ်ေဝစုသည်လည်း အဆိုပါပမာဏအတိုင်းပင် အားေကာင်းစွာ ရရှိခဲ့ပါသည်။  
 
အထက်ေဖာ်ြပပါ အချက်အလက်များအရ ၂၀၂၅ ခုစှ၊် စက်တင်ဘာလ (၃၀) ရက်ေနတင်ွ ကုန်ဆံုးေသာ ကာလအတွက် 
အစုရှယ်ယာတစ်ေစာင်လင ်အြမတ်ေင ွမှာ ကျပ် (၁၂၆) ြဖစ်ပါသည်။ ယခင်ှစ ်အလားတကူာလ ၏ အစုရှယ်ယာတစ်ေစာင်၏ 
အြမတ်ေင ွကျပ် (၁၉၉) ြဖစ်ပါသည်။ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ကုမ္ပဏီအုပ်စု၏ လက်ကျန်ရှင်းတမ်းအနှစ်ချuပ် 

 

 
 

ေြပာင်းလဲချက် 

၂၀၂၅ ခုစှ၊် 
 စက်တင်ဘာလ 

(၃၀)ရက်  
)ကျပ်သန်းေပါင်း(  

၂၀၂၅ ှစ်၊  
မတ်လ (၃၁)ရက ်

)ကျပ်သန်းေပါငး်(  

ရပိုင်ခွင့်များ  
လက်ငင်းရပိုင်ခွင့်များ 
လက်ငင်းမဟုတ်ေသာရပိုင်ခွင့်များ 

 
▼ 
▲ 

၃၉,၀၁၉
၆၂,၅၈၈

၄၆,၆၈၅
၅၉,၂၅၉

စုစုေပါင်းရပိုင်ခွင့်များ        ▼ ၁၀၁,၆၀၇ ၁၀၅,၉၄၄

ေပးရနတ်ာဝန်များ 
လက်ငင်းေပးရန်တာဝန်များ 
လက်ငင်းမဟုတ်ေသာေပးရန်တာဝန်များ 

 
 
 

▼ 
▲ 
 

 
၂,၅၄၄  
၁၇၄

၄,၄၅၂
၆၃

စုစုေပါင်းေပးရန်တာဝန်များ ▼ ၂,၇၁၈ ၄,၅၁၅

အသားတင်ရပိုင်ခွင့်များ ▼ ၉၈,၈၈၉ ၁၀၁,၄၂၉

ရင်းနှီးေငွ 
ထုတ်ေဝပီး မတည်ေငွ 
စုေဆာင်းပးီ အြမတ်လက်ကျန ်
အြခားအကျိးခစံားခွင့်ဆိုင်ရာများ 

 
- 

▼ 
▼ 

 
၃၈,၉၂၉
၅၁,၉၃၄
၈,၀၂၆

၃၈,၉၂၉
၅၄,၄၃၁
၈,၀၆၉

စုေပါင်းရင်းနှီးေငွ ▼ ၉၈,၈၈၉ ၁၀၁,၄၂၉
 

၂၀၂၄-၂၀၂၅ ဘာေရးှစ်အတွက် အြမတ်ေဝစေုပးေချြခင်းင့်ှ ေနေရာင်ြခည်စွမ်းအင်စီမံကိန်းတွင် ရင်းှီးြမပ်ှံ 
ြခင်းတိုေကာင့် လက်ငင်းရပိုင်ခွင့ ် ပမာဏ ေလျာ့နညး်ခဲ့ေသာ်လညး်၊ လပု်ငန်းအုပ်စု၏ ဘာေရးအေြခအေနမှာ 
ခိုင်မာလျက်ရှိပါသည်။ ၂၀၂၅ ခုစ်ှ၊ စက်တငဘ်ာလကုနအ်ထိ ေငွသားင့်ှ ဘဏ်လက်ကျန် ကျပ် (၇.၂) ဘီလီယံ အပါအဝင် 
လက်ငင်းရပိုင်ခွင့်စုစုေပါင်း ကျပ် (၃၉.၀) ဘီလီယံကုိ ထိန်းသိမ်းထားိုင်ခဲ့ပါသည်။ 
 
 ဘာေရးှစ်ဝက်ကာလအတွင်း လက်ငင်းမဟုတ်ေသာရပိုင်ခွင့်များ တိုးတက်လာရြခင်းမှာ အဓိကအားြဖင့် 
ေနေရာင်ြခည်စွမ်းအင်စီမံကိန်းအား ပံုေသပုိင်ပစည်းများအြဖစ ်ထည့်သွင်းြခင်းှင့် တဲွဖက်လပ်ုငနး်မှ အြမတ်ေဝစုများေကာင့် 
ကျပ ် (၆၂.၆) ဘီလယံီအထိ ြမင့်တက်လာခဲ့သည်။ ၎င်းအနက ်တွဲဖက်လုပ်ငန်းစု၏ မခွဲေဝေပးရေသးေသာ အြမတ်ခွဲေဝမမှာ 
ကျပ ်(၅၃.၂) ဘီလီယံြဖစ်ပါသည်။  



 
 

၂၀၂၅ ခုစှ၊် စက်တင်ဘာလ (၃၀) ရက်ေနအထ ိစုစုေပါင်းေပးရန်တာဝန်များသည် ကျပ် (၂.၇) ဘီလီယံသို ေလျာ့နည်းသွား ခဲ့ 
ပါသည်။ ဤသို ေလျာ့နည်းရြခင်းမှာ အဓိကအားြဖင့် ကျန်ရှိေနေသးေသာ ေပးရန်ရှိများကို ေပးေချခဲ့ြခင်းေကာင့ ်ြဖစ်ပါသည်။ 
 
စုေဆာင်းထားေသာ အြမတ်လက်ကျန်ေငွမှာ ယခင်စ်ှ  ကျပ ်(၅၄.၄) ဘီလီယံ မှ ၂၀၂၅ ခုစ်ှ၊ စက်တင်ဘာလ (၃၀) ရက်ေန 
တွင် ကျပ်(၅၁.၉) ဘီလီယံသို ကျဆင်းခဲ့ပီး ကျဆင်းရြခင်း၏ အဓကိအေကာငး်အရင်းမှာ ယခုှစ်အတွင်း ရှယ်ယာရှင်များအား 
အြမတ်ေဝစု ခွဲေဝေပးခဲ့ြခင်းှင့ ်ယခှုစ်အတွင်းရရိှခဲ့သည့် အြမတ်တို၏ အကျိးသက်ေရာက်မေကာင့်ြဖစ်ပါသည်။ 
 

အဓိက ဘာေရးဆိုင်ရာ အချuိးအစားများ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

၂၀၂၅  ခǽǳ Ǻစ်၊
 စက်တငဘ်ာလ  

(၃၀)ရက်

၂၀၂၅  ǳǺစ်၊ 
မတ်လ (၃၁)ရက်

အြမတ်အစွန်းဆိǽငရ်ာ  အချိǿးအစားများ
ပိǽငဆ်ိǽငမ˪်များအေပȆ  အကျိǿးအြမတ်ြပန်ရǳန်˪း % ၅% ၁၂%

အစǽǹǺယ်ယာǹǺငမ်ျား၏  ရငး်ǳǺီးြမˁǿပ်ǳ Ǻံမ˪အေပȆ  
အြမတ်ရǹǺိမ˪အချိǿး % ၅% ၁၃%

ေငေွƭကးလည်ပတ်မ˪ဆိǽငရ်ာ  အချိǿးအစားများ
လက်ǹǺိပိǽငဆ်ိǽငမ˪်ǳ Ǻင့်  ေပးရန်တာဝန်အချိǿး အဆ ၁၅.၃ ၁၀.၅

ǹǺယ်ယာတစ်စǽချငး်စီ၏  အြမတ်အစွန်း
ǹǺယ်ယာတစ်စǽချငး်စီ၏  အြမတ်အစွန်း ကျပ် ၁၂၆ ၃၃၃

ဘȋာေရးဆိǽငရ်ာ  အချိǿးအစားများ
အစီရငခ်ကံာလƱပီးဆံǽးသည့်အချိန်ကာလ



 
 

 

ဖွံ့ြဖuိးတုိးတက်မုနင့်ှ အနာဂတ် တိုးတက်မုဆိုင်ရာ ဦးတည်ချက်များ 

MTSH ကုမဏအုီပစု်သည် သီလဝါအထူးစီးပွားေရးဇုန်အတွင်း ၎င်း၏အဓိက ဖွံဖိးတိုးတက်ေရး ပလပ်ေဖာင်း ကုိ စက်မဇနု်၊ 
လူေနအိမ်ရာ ှင့် စီးပွားေရးဆိုင်ရာ ပိုင်ဆိုင်မများမှရေသာ တည်ငိမ်သည့် ပံုမှန်ဝင်ေငွများကို အေြခြပ၍ 
ဆက်လက်ခိုင်မာေအာင ် အားြဖည့်လျက်ရှိပီး တန်ဖုိး ြမင့်တင ် ေပးိုင်မည့် အခွင့်အလမ်းသစ်များကို စနစ်တကျ 
ေရွးချယ်ေဖာ်ေဆာင်လျက် ရှိပါသည်။ MJTD သည ် ေြမကွက်၊ စက်ုံ ငှားရမ်းြခင်းှင့် 
ြပြပင်ထိန်းသမိ်းမဝန်ေဆာင်မများအတွက် စဆ်က် မြပတ် ရှိေနေသာ ဝယ်လိုအားများ ေကာင့ ် ကုမဏီအုပ်စု၏ 
စက်မကဖံွဖိးတိုးတက်ေရး မဟာဗျဟာတွင် အေြခခံအုတ်ြမစ် အြဖစ် ဆက်လက ်တည်ရှိလျက်ရှိပါသည်။  သီလဝါအထူး 
စီးပွားေရးဇုန်အတွင်း စက်ံု အသစ်များ ဆက်လက်တည်ေထာင်လာြခင်းသည ် အထူးစီးပွားေရဂဇုန်၏ အေြခခ ံ အေဆာက ်
အအံု၊ ရင်းှီးြမပ်ှံမခံစားခငွ့် ှင့် ေရရှည်ဖွံဖိးတိုးတက်မ အလားအလာများ အေပ ရင်းှီးြမပ်ှံသူများ၏ ခိုင်မာေသာ 
ယံုကည်မကို ေရာင်ြပန်ဟပ်ေနပီး ၎င်းသည် အလယ်အလတ်ှင့် ေရရည်ှကာလ အတွင်း တည်ငိမေ်သာ ငှားရမ်းမ 
န်းထားများှင့် အလှည့်ကျ ဝင်ေငွစီးဆင်းမများကိ ုအေထာက်အပံ ့ြဖစ်ေစရန ်ေမာ်မှနး်ထားပါသည။် 

အနာဂတ ် တုိးတကမ်၏ အဓိကေမာင်းှင်အားတစ်ရပ်အေနြဖင့် ကုမဏီအုပ်စု၏ တုိးချဲေဆာငရွ်က် လျက်ရှိေသာ 
ြပန်လည်ြပည့်ဖိးမဲစွမ်းအင်ဆိုင်ရာ လုပ်ငန်းက (Renewable Energy Portfolio) ပင ် ြဖစ်ပါသည်။ 
ေနေရာင်ြခည်စွမ်းအင်သံုး စီမကိံနး်များ ကုိ MJTD တွင် ေအာင်ြမင ်စွာ စတင ်လည်ပတ ်ိုင်ခဲ့ြခင်း၊ လုပ်ငနး်တုိးချဲြခင်းင့်ှ TPD 
တွင် လက်ရှိေဖာ်ေဆာင်လျက်ရှိေသာ ေနေရာင်ြခည ် စွမး်အငသ်ံုး စီမံကိန်းတိုကို အေြခခံကာ MTSH ကုမဏီအုပ်စုအေနြဖင့ ်
ကွဲြပားပီး အရယ်ွအစား ကးီမား၍ သန်ရှငး်ေသာစွမ်းအင်ပလပ်ေဖာင်း တစ်ခကုို စ်ဆက်မြပတ် ေဖာ်ေဆာင်ေနမပင ်
ြဖစ်ပါသည်။ အဆိုပါ စီမကိံနး်များသည် ကိတင်ခန်မှန်းတွက်ချက်ိုင်ေသာ ေရရညှ်ေငွေကး စီးဆင်းမများ ြဖစ်ထွန်းေစရန ်ှင့် 
ရှိရင်းစဲွ (မူလ) ဝင်ေငွအရင်းအြမစ်များအေပ မီှခိုမကို ေလာခ့ျ ိုင်ရန ် ေမာမှ်နး်ထားပါသည်။ တစ်ချနိ်တည်း မှာပင် 
ြပန်လည်ြပည့်ဖိးမဲစွမ်းအင် အစပျိး ေဆာင်ရွက်ချက်များသည ် ိုင်ငံေတာ်၏ စွမ်းအင်ဆိုင်ရာ ရည်မှန်းချက်များ၊ 
ကုမဏီအုပ်စု၏ ေရရညှ ် တည်တံ့ခိုင်မဲေရး မဟာဗျဟာင့်ှ လိုက်ေလျာညီေထွမ ြဖစ်ေစပီး ယံုကည်စိတ်ချရပီး သဘာဝ 
ပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသမိ်းေရးကို အေလးထားေသာ စွမ်းအင်ဆိုင်ရာ ေြဖရှင်းချက်များအတွက ်တိုးြမင့ ်လာေသာ ဝယ်လိုအားမှ 
ရရှိလာမည့ ်အကျိးေကျးဇူးများ ကို MTSH အေနြဖင့် ရယူိုင်မည့ ်အေနအထားတွင ်ရှိေနပါသည်။ 

ေရှသိုေမာ်မှန်းကည့်မည်ဆိုပါက ကုမဏီအုပ်စုအေနြဖင့ ် အြမတ်ေဝစုခွဲေဝြခင်း၊ ြပန်လည ် ရင်းှီးြမပ်ှံြခင်း တိုအကား 
မတမရှိေစရန် ှင့် ကီးထွားဖွံဖိးေစရန် စနစ်တကျရှိပီး သတိြပရမည့ ် အရင်းအှီးခွဲေဝမ (Capital Allocation) ကိ ု
ဆက်လက်ကျင့်သံုး၍ ဟန်ချက်ညီေစမည ် ြဖစ်ပါသည်။ MTSH သည် အြခားေသာ ကုန်သွယ်မဆိုင်ရာ 
အခွင့်အလမ်းသစ်များှင့် ေရရညှ်ဖွံဖိးတိုးတက ် ိုင်ေြခ ရှိေသာ စီးပွားေရးဇုန်အသစ်များတွင ် ပါဝင်ေဆာငရွ်က်ိုင်မည့် 
အခွင့်အေရး အလားအလာများ ကိ ု တက်ကစွွာ ေလ့လာအကဲြဖတ်လျက်ရှိပါသည်။ ခိုင်မာေသာ ဘာေရးအေြခအေန ၊ 
ထိန်းသိမ်း ထားသည့ ် အြမတ်ေငမွျား၏ အားေကာင်းမ ှင့် အေတွအြကံရှိေသာ စီမံခန်ခွဲမအဖွဲတို၏ ပံ့ပိုးမတိုြဖင့် 
ကုမဏီအုပ်စုသည ် ဆက်လက် ြကံေတွေနရေသာ စီးပွားေရးဆိုင်ရာ အခက်အခမဲျား ကားမှပင ် ေရရှည်တည်တံ့ေသာ 
ဖွံဖိးတိုးတက်မ ကို ေဖာ်ေဆာင်ရန်၊ ဝင်ေငွရရှိမ အရှိန်အဟုန်ကို ြမင့်တင်ရန်ှင့် ရှယ်ယာရငှ်များအတွက ်
ေရရှည်တန်ဖိုးများြဖစ်ထွန်းေစရန ်ေကာင်းမွနစ်ွာ ေနရာယူ ြပင်ဆင်ထားပီး ြဖစ်ပါသည်။ 

 


