
 

 

 

 

ကုမ္ပဏီမ္ ှ ခ  ျေး ခငွေပြန် လ ည်ခြျေး ဆြ်ပ ငျ်ေး ဆ ုင် ရာ  အစီအစဉ ် နှင  ် စြ် လ ဉ ်ျေး၍  အစုရှ ယ်ယ ာရှ ငမ်္ ာျေး သ ု ို့  

အသ ခြျေး ခ က ည ာပ င်ျေး

ရကစ် ွဲ။  ။ ၂၀၂၆ ခုနစှ် ၊ ဇ နလ် ၊ (    ၁ ၂  )ရက ်

အမတဟိုိုး( လ်)ဒင်ိုး အမ ောိုးနငှ သ်က်ဆုိင်သ သော  ကမုပဏီလီမိတ က် ( "ကမုပဏီ")နငှ ် ၎င်ိုး၏ လက်သ အော က်ခ ံကမုပဏီခ ွဲမ ော ိုး 

စုသ  ေါင်ိုး၍ ( "ကုမပဏီအု ်စု") ၏ ဒေါရ ိုကတ် ောအဖ ွဲွဲ့အသ နဖဖင ် အစုရယှယ်ော ရငှ်မ ောိုးနငှ ် အမ ော ိုးဖ ည်သူသုိို့ ရနက်ုနစ်သတော   

အိတ ်ခ နိ်ိုး (YSX) ၏ ထုတ ်သဖော ်ဖ သဖခင်ိုးဆုိင်ရော  လုိအ ်ခ က်မ ော ိုးနှင အ်ညီ သအောက် ေါ အခ က်အလက်မ ော ိုးကို အသိသ  ိုး  

သ  ကညော အ  ်ေါသည်။ 

၁ ။ ခနောက် အံခ ကာင်ျေးအရာ   

အမတဟိုိုး( လ်)ဒင်ိုး အမ ောိုးနငှ သ်က်ဆုိင်သ သော  ကုမပဏီလီမိတ က် ( “ကုမပဏီ”)၏ လကသ်အော က်ခကံုမပဏီ ယနူိုကတ် က်  

အငတ် ောသ နရငှ်နယဂ်ရ(ု  ်)လီမိတ က် United International Group Limited (“UIG”)သည် သ ခ ိုးသ င ရယ ူသူအဖဖစ ်

 ုဂံနှင ် အင်ိုးသ လိုးသ ဒသရိှ ဟိတု ယန်ှင ်ဧ ည ်ဝနသ် ဆော င်မှုလု ်ငန်ိုး တ ိုိုးခ ွဲွဲ့ လု ်ကိငု်ရန်အတ  က် သင ထု တသ် ခ ိုးသူအဖဖစ်  

အဖ ည်ဖ ည်ဆုိင်ရောသ င သ ရိုးသ  ကိုးသ ရိုးအဖ ွဲွဲ့အစည်ိုး  International Finance Corporation (“IFC”) နှင ် သင သ ခ ိုးစောခ ျု  ်

တ ရ ်ကိ ု  ၂၀၁ ၆ ခုနှစ်၊  သ အောက်တိုဘော လ၊ ၂၂ ရကသ် နို့တ  င ်  ဖ ျုလု ်ခွဲ ပ ီိုး    အဆို ေါသ င သခ ိုးစောခ ျု ်အရ (UIG)  သည ်              

USD ၁ ၀,၇၀၀,၀၀၀/-  အော ိုး ထုတ ်ယ ူ၍ လု ်ငန်ိုးမ ော ိုး တိုိုးခ ွဲွဲ့ သ ဆော င်ရွကရ်ောတ  င် အသုံိုးဖ ျုခွဲ  ေါသည်။ 

အဆို ေါသ ခ ိုးသင နှင   ် စ ်လ ဉ်ိုး၍ ကုမပဏီသည် ရနက်ုန်စသတ ော  အိတ ်ခ နိ်ိုး၌ စောရင ်ိုးဝင်ကုမပဏီအဖဖစ် စတ င်ဝငသ် ရော က်ခ နိ်  

က င် ကုမပဏီ၏ "စောရင်ိုးဝငရ်နဖ် င် ဟသ  ကဖငော စောတ မ်ိုး" အ ိုဒ် (၃ - ၂- ၅) “အဓိကက သသော   ဋ ိညော ဥ ်မ ော ိုး ” ၌   င ်လင်ိုး 

ဖမင်သော စ ော  ထုတ ်ဖ နသ်  ကညော ခွဲ ပ ိီုးဖဖစသ်လုိ၊ နှစ်စဉ်ဘဏ္ဍော သ ရိုးရှ င်ိုးတ မ်ိုးမ ော ိုးတ  ငလ်ည်ိုး အတ ိုိုးနှင အ်ရင်ိုးသ  ိုးဆ ် 

ရမည ် အသ ဖခအသ နမ ော ိုးကို အခ နိ်နှင တ် သ ဖ ိုးညီ တင်ဖ ခွဲ  ေါသည်။ 

၂။ ခ  ျေးခငွေပြန်လညည်  န ှိုင်ျေးမ္ှိုနှင ် သခ ာတ ူညီ  က်အသစ ် 

 ၂ဝ၂၅ ခုနစှ်၊ စက်တင ်ဘော လ၊ ၁ ၅ ရကသ် နို့အထိ စောရင်ိုးမ ောိုးအရ ကုမပဏီမှ ( IFC ) သုိို့ ဖ န်လည်  သ  ိုးဆ ်ရန ်

ရှိသ သော  မော ဏမှော  သ ခ ိုးသ င အရင်ိုး၊ က သင ်ပ ီိုးအတ ိုိုးသင ၊  က သင ်မည် အတ ိုိုးသ င ၊    ကက် ကမ်ှု အသ  ကောင်ိုးဖ ျု  

အတ ိုိုးသ င နငှ ် အ ခသ  ကိုးသ င မ ော ိုးအ ေါအဝင် စုစသု  ေါင်ိုး အသမရကိန်သဒေါ်လော  (USD) ၁ ၇,၅၈၁,၈၁ ၀.၇၆ ဖဖစ ်ေါ 

သည်။  

 ကုမပဏီအသ နဖဖင ်   သ ခ ိုးသ င ထုတ ်သ ခ ိုးသူ  ( IFC ) နှင ်  သ ခ ိုးသ င ဖ န်လည်သ  ိုးဆ ်မှု ဆုိငရ်ော စည်ိုးကမ်ိုးခ က်မ ော ိုး 

အသ  ေါ် ဖ နလ်ညသ် ဆ ိုးသန ိုးည နိိှုင်ိုးခွဲ  ကရော  သ ခ ိုးသ င သ ဖဖ ရငှ်ိုးသရိုးသသ ဘောတ ူစောခ ျု တ် ရ ်ကိ ုခ ျု ်ဆုိနိုင်ခွဲ  ေါသည်။ 

 ထုိသခ ိုးသင သဖဖရှင်ိုးသ ရိုးသသ ဘော တ ူစော ခ ျု ်အရ သ  ိုးဆ ်ရမည ် သ ခ ိုးသ င စစုုသ  ေါင်ိုး အသ မရကိန်သဒေါ်လော  (USD)  

၁ ၇,၅၈၁,၈၁ ၀.၇၆  အော ိုး ဖ ငဆ်င်သ ဖ ော င်ိုးလွဲထော ိုးသ သော  သ  ိုးဆ ်မှုအစီအစဉတ် ရ ်နှင အ်ညီ ဖမနမ်ော နိငု်င ံအတ  င်ိုး  

ဖမနမ်ော က  ်ဖဖင ်  ဖ နလ်ညသ်  ိုးဆ ်ဖခင်ိုးအောိုးဖဖင ်  သင သ ခ ိုးစောခ ျု  ်တ စ်ခလုံုိုးကို င်  အဖ တသ်  ိုးသ ခ ရငှ်ိုးလင်ိုးခ င  ်

ရရိှ ေါသည်။ 



 

 

 

 

 ၃။ ခ  ျေးခငွေခ ြေရှင်ျေးမှုအစအီစဉ်  

 အထက်သ ဖော ်ဖ  ေါ သ ခ ိုးသင သ ဖဖရငှ်ိုးသ ရိုးသသ ဘောတ ူစောခ ျု ် အော ိုး အသ  ကောင်ိုးဖ ျု၍ ကုမပဏီ အ သ  ေါ် က သ ရောက ်

သ နသည ် သ  ိုးရနတ် ော ဝနမ် ောိုး အော ိုးလုံိုးကို သ အောက် ေါစညိ်ုးကမ်ိုးခ က်မ ော ိုးအရ အသဖ အသက  သ ဖဖရှင်ိုးရန ်

ဖဖစ ်ေါသည်။ 

 ကုမပဏီအသ နဖဖင ် ( IFC ) သုိို့ သ ိုးရနရ်ှိသ သော  သ င စုစသု  ေါင်ိုးအောိုး ဖမနမ်ော က  ် ၃၀,၀၀၀,၀၀၀,၀၀၀/ -  ဖဖင ် သ လ ော  သ  ေါ   

သတ ်မှတဖ်ခင်ိုး၊ သ ခ ိုးသ င အရ သ  ိုးရနတ်ော ဝနမ် ော ိုးအော ိုး ယ င်ိုးကွဲ သုိို့ အသ ဖ အသ က နငှ ် အပ ိီုးအဖ တ် ရငှ်ိုးလင်ိုးမှုကိ ု 

၂၀၂၆ ခုနစှ်၊ ဧပ လီ ၂၁  ရက ် သ နို့မှ စတင်၍ ၂၀၂၆ ခုနစှ်၊ ဇ န်လ ၁ ၅ ရက ် သ နို့အထိ အလီလီခ ွဲ၍ အရစ်က  

သ  ိုးသ ခ ရန် ဖဖစ် ေါသည်။  

 ကုမပဏီအသ နဖဖင ် လုိင်စင်ရ ဖမန်မော ဘဏ်တ စ်ခ၌ုထော ိုးရှိသ သော  ( IFC ) ၏ ဘဏ်စောရင်ိုးသုိို့ ဖမနမ်ော နိုင်ငအံ တ  င်ိုး 

ဖမနမ်ော က  ်သ င ဖဖင ် သ  ိုးသ င်ိုးရန် ဖဖစ ်ေါသည်။ 

၄။ ခပျေးဆပ်ရန်ခဆောင်ရကွ်မှု  

 ပြနလ်ညပ်ြေးဆြ်ရန်အတွက ် အဓိကရနြ် ုံပငွအရင်ေးအပြစြ် ှာ ကုံြပဏီ၏လုံြ်ငန်ေးပဆှာငရ်ကွ်ြှု န င့််     ဝငပ်ငွ

အပြေါ်သိသှာထင်ရ ှာေးပသှာသက်ပရှာက်ြှုြရ သိည့််   လုံြ်ငန်ေးြိုံင်ဆိုံင်ြှုတချ ိျို့အှာေးပရှာင်ေးချပခင်ေးနှင ်   ဆက်စ ် 

 တ ်သက်သူမ ော ိုးထံမှ (သိုံို့ြဟုံတ)် ဒေါရ ိုကတ် ော မ ော ိုးထံမှ ရန ုံ်သင  ရယ ူဖခင်ိုးမှ ရရိှလော ရနဖ်ဖစ် ေါသည်။ 

 ကုမပဏီအသ နဖဖင ် ဒေါရ ိုကတ် ောမ ော ိုးထံမှ  ကော ိုး ဖဖတ ်ရန ုံ်သ င  ပြန်ြှာကျြ်ပင ွ ( ၅,၀၀၀,၀၀၀,၀၀၀ /-) ရယူခွဲ ပ ီိုး 

 ထမအကကိမ် အရစ်က  သ  ိုးသခ မှုကိ ုသဆောင်ရွကခ်ွဲ  ေါသည်။ 

 ကုမပဏီအသ နဖဖင ် က န် ရှသိ သောသ ခ ိုးသင ဖ နဆ် ်မှုတ ော ဝနမ် ော ိုးကို ဆက်လကသ် ဆောင်ရွကရ်ောတ  င်လည်ိုး (IFC) နှင ် 

အခ နိ်နှင တ် စသ် ဖ ိုးညသီ ဆောင်ရကွ်သ ောိုးမည်ဖဖစ်ကှာ လိုံအြ်ပသှာထုံတ်ပြနပ် ကညှာချကြ်ျှာေးကိုံလည်ေး ထြ်ြ  

ပြ လုံြ်သွှာေးြါြည်။ 

 

၅ ။ သက်ဆ ုင်ရာ အာ ဏာ ြ ုင်မ္ ာ ျေး၏  ွေင ်ပြြု  က်   

အဆို ေါ သ ခ ိုးသ င ဖ န်လည်သ  ိုးဆ ်ဖခင်ိုးနှင ် လ ွဲသ ဖ ောင်ိုးဖခင်ိုးလု ်ငန်ိုးစဉ်မ ော ိုးကို စောခ ျု ် ေါအတ ိငု်ိုး သ ဆော င်ရကွ်နိငု်ရန ်

သက်ဆုိင်ရော  အော ဏော  ုိင်အဖ ွဲွဲ့အစည်ိုးမ ော ိုးသုိို့ တ ငဖ် ခွဲ ပ ီိုးဖဖစ်ရော ၊ ၂၀၂၆  ခုနှစ်၊ ဧပ လီ ၂၈ ရကသ် နို့ တ  င် သက်ဆုိင်ရော မှ  

ခ င ်ဖ ျုခ က်မ ော ိုး ရရိှခွဲ ပ ီိုးဖဖစ ်ေါသည်။ 

၆။ ရရှှိမည ်အက ှိ ျေးခက ျေးဇ ျေးမ ောျေး 

 အဆို ေါ သ ခ ိုးသ င သ ဖဖရှင်ိုးသ ရိုးသသ ဘောတ ူစော ခ ျု ်အ ရ သ  ိုးဆ ်မှုအစီအစဉအ်ော ိုး ဖမနမ်ောနိငု်င ံ အတ  င်ိုး ဖမနမ်ော က  ်  

သ င ဖဖင ်ဖ နလ်ညသ်  ိုးဆ ်ဖခင်ိုးအော ိုးဖဖင ်  သ ခ ိုးသင စော ခ ျု ်တ စခ်ု လုံိုးကိ ု အပ ိီုးသတသ်  ိုးသ ခ ရှင်ိုးလင်ိုးခ င ်  ရရိှသည  ်

အဖ င် ဖမနမ်ောနိုင်ငံမ ှဖ ည် သုိို့ မည်သည ်နိငုင်ံဖခော ိုးသ င မှ လ ွှဲသ ဖ ောင်ိုးရန် လုိအ ်မည်မဟုတ ် ေါ။ 

 

 



 

 

 

 

 

 ကုမပဏီအသ နဖဖင  ် မူလသ  ိုးဆ ်ရမည ် သ ခ ိုးသ င  မော ဏ (USD) ၁ ၇,၅၈၁,၈၁ ၀.၇၆ အစော ိုး သ လ ော  သ  ေါ    မော ဏ 

ဖဖစသ် သော  သ  ိုးရနရ်ှိသ သော သင စစုုသ  ေါင်ိုးအော ိုး ဖမနမ်ော က  ် ၃၀,၀၀၀,၀၀၀,၀၀၀/-  အဖဖစ ် သ လ ော  သ  ေါ  ၍ သ  ိုးရန ်

တ ော ဝနမ် ော ိုးအော ိုး အသ ဖ အသက နှင်  အပ ိီုးအဖ တသ်  ိုးဆ ်ခ င ်  ရရိှခွဲ  ေါသည်။ 

 

 ဤသုိို့ သ လ ော  သ  ေါ  သ  ိုးဆ ်ခ င ်ရရှိဖခင်ိုးသ ကောင ် ကုမပဏီ၏ သ ရရညှ်ဘဏ္ဍောသ ရိုးအသဖခအသ န (Financial Position) 

နှင ် အဖမတ ်အစ နိ်ုးရရိှမှုအသ  ေါ် သကောင်ိုးမ န်သသော  အက ျိုိုးသက်သ ရောက်မှုမ ော ိုး ရိှလော မည်ဖဖစ် ေါသည်။ 

 

 

                                                                                                              ဒေါရ ိုကတ် ောအဖ ွဲွဲ့ကိယု ်စော ိုး 

 

 

                                                                                               ဦ ိုးဝင်ိုးသ အော င ်

          ဥ ကကဋ္ဌ 

  

 

 



Announcement to Shareholders Regarding the Company’s Loan Repayment 

Plan 

Date: 12th June , 2026

The Board of Directors of Amata Holding Public Company Limited (the “Company” and with its 

subsidiaries, the “Group”) hereby announces the following information to the shareholders and the 

public in accordance with disclosure requirements of the Yangon Stock Exchange (YSX). 

1. Background

United International Group Limited (“UIG”), a subsidiary of Amata Holding Public Company 

Limited (the “Company”), entered into a loan agreement on October 22, 2016, as the borrower, 

with the International Finance Corporation (“IFC”), as the lender, to expand its hotel and hospitality 

business in the Bagan and Inle regions. Under the said loan agreement, UIG drew down USD 

10,700,000 and utilized the funds for its business expansion operations. 

Regarding the aforementioned loan, the Company has transparently disclosed this information 

since the time of its initial listing on the Yangon Stock Exchange under Section (3-2-5), "Material 

Contracts," of the Company's Disclosure Document for Listing. Furthermore, the status of principal 

and interest repayments has been presented in a timely manner within the annual financial 

statements. 

2. Loan Restructuring and New Agreement

According to the accounts as at September 15, 2025, the total outstanding amount payable by the 

Company to the IFC, including the loan principal, accrued interest, interest to be accrued, default 

interest, and related fees and charges, amounted to USD 17,581,810.76. 

 The Company has renegotiated with the lender, IFC, regarding the terms and conditions of the

loan repayment, and successfully entered into a Loan Settlement Agreement.

 Under the said Loan Settlement Agreement, the Company has been granted the right to fully

settle and discharge the entire loan facility with an outstanding balance of USD 17,581,810.76

by repaying the amount in Myanmar Kyat (MMK) within Myanmar in accordance with a

revised repayment schedule.

3. Loan Settlement Plan

Pursuant to the aforementioned Loan Settlement Agreement, all outstanding liabilities and 

obligations falling upon the Company shall be fully settled and discharged in accordance with the 

following terms and conditions: 

 The total amount payable by the Company to the IFC has been reduced and agreed at MMK

30,000,000,000. Such full and final settlement of all obligations under the loan agreement shall

be paid in installments on a staggered basis, commencing from April 21, 2026, until June 15,

2026. 



 The Company shall make the payments in Myanmar Kyat (MMK) within Myanmar by

depositing the relevant amounts into the IFC’s bank account maintained at a licensed Myanmar

bank.

4. Repayment Process

 The primary sources of funds for the repayment will be generated from the disposal of certain

business assets that do not have a material impact on the Company's operations and revenue,

and from funding sourced from related parties and/or the Directors.

 The Company has secured interim funding of MMK 5,000,000,000 from the Directors and has

accordingly completed the first installment payment.

 The Company will continue to work closely with IFC in a timely manner regarding the

fulfillment of its remaining loan repayment obligations and will make further disclosures and

announcements as and when required.

5. Approvals from Relevant Authorities

In order to implement the loan repayment and fund transfer processes in accordance with the terms 

of the Agreement, the Company has submitted the necessary applications to the relevant authorities, 

and subsequently obtained the required approvals on April 28, 2026. 

6. Expected Benefits

 Under the repayment schedule of the said Loan Settlement Agreement, settling the entire loan

agreement in Myanmar Kyat (MMK) within Myanmar allows for its full and final discharge;

furthermore, it completely eliminates the need to transfer any foreign currency from Myanmar

to overseas.

 In lieu of the original loan amount of USD 17,581,810.76, the Company has obtained the right

to settle and fully discharge all of its outstanding obligations by paying a reduced settlement

amount of MMK 30,000,000,000.

 The Company's ability to settle its obligations at a reduced amount is expected to have a positive

impact on its long-term financial position and profitability.

On behalf of the Board of Directors, 

U Win Aung 

  Chairman 


