
 

ASPGB ၏ အစုရှယ်ယာမ ာျားအာျားခ ွဲခခမ်ျားခခင်ျား (Share Split) ခပြုလုပ်မညခ်ြစ်က  ာင်ျား အသိကပျားထုတခ်ပန်ခခင်ျား 

                                                                                      ရက်စ ွဲ။၂၀၂၆ခုနှစ်၊ ဇူလ ုင်လ   ၁၁      ရက် 

၁။ ဂ ျီဘျီအက်(စ်)လယ်ယာဝန်ဆဆာင်မှုလုပ်ငန််းအမ ာ်းနှင ်သက်ဆ ုင်ဆသာကုမပဏျီလျီမ တက်၏ ဒါရ ုက်တာ 

အဖ ွဲွဲ့သည ် အစုရှယ်ယာ မ ာ်းအာ်း ခ ွဲခခမ််းခခင််း (Share Split) ခပြုလုပ်သ ာ်းရန် အဆ ုခပြုခ က်အာ်း ၂၀၂၆ခုနှစ်၊ 

ဇူလ ုင်လ(၁၁) ရက်ဆနေ့တ င် က င််းပပပျီ်းခွဲ ဆသာ ASPGB ၏ အထူ်းအဆထ ဆထ အစည််းအဆဝ်းတ င် တင်ခပခွဲ ရာ 

အစုရှယ်ယာရှင်မ ာ်းမှ သဆဘာတူ ဆ ု်းခဖတ်ခွဲ ဆ ကာင််း အသ ဆပ်းဆ ကညာအပ်ပါသည။် 

၂။ ရှယ်ယာခ ွဲခခမ််းခခင််း (Share Split)နှင  ် စပ်လ ဉ််း၍ အစုရှယ်ယာအဆရာင််းအဝယ်မ ာ်း ရပဆ် ုင််းထာ်း 

ခခင််းမရှ ဘွဲ ပ ုမှနအ်တ င်ု်းဆရာင််းဝယ်ခခင််းအာ်း ဆက်လက်ခပြုလုပ်န င်ုမည်ခဖစ်ပါသည။်  

၃။ အစုရှယ်ယာ ခ ွဲခခမ််းပပျီ်းဆနောက် G.B.S Agricultural Services Public Co., Ltd.၏ ထုတ်ဆဝပပျီ်းဆသာ 

အစုရှယ်ယာစုစုဆပါင််းမှာ (၃,၅၂၇,၆၁၂) စု မှ (၇၀,၅၅၂,၂၄၀) စု သ ုေ့ လည််းဆကာင််း၊ အစုရှယ်ယာတစ်စုခ င််း 

စျီ၏ ကနဦ်း သတ်မှတ်တန်ဖ ်ုး (Nominal Value) မှာလည််း က ပ် ၁၀,၀၀၀/-(က ပ်တစ်ဆသာင််း) မှ က ပ် ၅၀၀/-

(က ပ်ငါ်းရာ)သ ုေ့ လည််းဆကာင််း ဆခပာင််းလွဲသ ာ်းမညခ်ဖစ်ပါသည်။ အစုရှယ်ယာရှင်မ ာ်းသည် မ မ တ ေု့ 

ပ င်ုဆ ုင်ထာ်းသည ် မူလအစုရှယယ်ာ ၁စုလျှင် အစုရယှ်ယာ၂၀စ(ု၁:၂၀) အခ  ြု်းခဖင ်ရရှ ခ စာ်းရမည်ခဖစ်ပါသည်။ 

ဇ န်လ (၅) ရက်ဆနေ့တ င် ဆ ကခငာခွဲ သည ် Dividend က ပ် ၅၀၀ သည် ကနဦ်း သတ်မှတတ်န်ဖ ု်း (Nominal 

Value) ၁၀,၀၀၀/-(က ပ်တစ်ဆသာင််း) အဆပေါ်တ င် သတ်မှတ်ထာ်းခခင််းခဖစ်ပါသည။် 

၄။ အထက်ပါက စစနှင ် စပ်လ ဉ််း၍ အဆရ်းကကျီ်းဆသာ ဆနေ့ရက်မ ာ်းအာ်း အစုရှယ်ယာရှင်မ ာ်းအဆနခဖင ် 

သ ရှ န ုင်ပါရန် ဆအာက်ပါအတ င်ု်းတင်ခပပါသည်- 

ရှယ်ယာအဆရာင််းအဝယ် ခပြုလုပ်ရမည ် ဆနောက်ဆ ု်းရက် 

Last Day to Trade for pre-split shares 
၂၄-၇-၂၀၂၆ 

ရှယ်ယာခ ွဲခခမ််းပပျီ်း အဆခခအဆနခဖင ် အဆရာင််းအဝယ်ခပြုလုပ်မည ်ဆနေ့ 

Ex-Date (Effective Date) 
၂၇-၇-၂၀၂၆ 

ရှယ်ယာခ ွဲခခမ််းဆပ်းဆဝရန် မှတ်တမ််းယူမည ်ဆနေ့ 

R Date (Record Date for pre-split) 
၃၀-၇-၂၀၂၆ 

ရှယ်ယာခ ွဲခခမ််းဆပ်းဆဝမည ်ဆနေ့ 

R+1 Date (Split Payable date) 
၃၁-၇-၂၀၂၆ 

 

 

 



 

၅။ ရန်ကုန်စဆတာ အ တခ်  န််းမှ အစုရှယ်ယာဆရာင််းဝယ်မှုနှင ် ဆက်စပသ်ည ် လုပ်ငန််းစဉ်မ ာ်းအာ်း 

ဆက်လက် အသ ဆပ်းဆ ကခငာသ ာ်းမည်ခဖစ်ပါသည။် 

        
  

 

 

 


