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ပထမပုဂလိကဘဏ် စတငတ်ညေ်ထာငခ်ဲ့သည့် ၁၉၉၂ ခုစှမှ် ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှတ်ငွ ်(၃၅) 

စှ ်တငး်တငး် ြပည့်ေြမာက်ခ့ဲပီြဖစပ်ါသည်။ ပထမပုဂလိကဘဏ်သည ်ဤ (၃၅) စှတ်ာ သကတ်မ်းကာလ 

ကုိ ေအာငြ်မငစ်ာွေကျာြ်ဖတ်ိုငခ့ဲ်ပီး စှစ်ဉ် အြမတအ်စနွး်ရရိှေအာင ် ကိးပမ်းေဆာငရ်�က်ိုငခ်ဲ့ပါသည။် 

၂၀၁၉-၂၀၂၀ ခုစှ ် Covid ကာလ၏ိုက်ခတမ်ေကာင့် NPL မှာ ြမနမ်ာိုငင်ေံတာဗ်ဟိုဘဏ်၏  သတမှ်တ ်

ရာခုိင်နး်ထက် ေကျာလွ်နခ့ဲ်သြဖင့် အြမတေ်ဝစခုွဲေဝေပးိုငြ်ခငး် မရိှေသာလ်ညး် စှစ်ဉ်အြမတေ်ငမွျား 

ရရိှခ့ဲသည့်အတကွ ် မခဲွေဝရေသးသည့် အြမတလ်ကက်ျနမ်ျား စေုဆာငး်ထားရိှခဲ့ပီး ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရး 

စှတ်ငွ ်အြမတေ်ဝစမုျား ခဲွေဝေပးိုငခ့ဲ်ပါသည။် 

ဤ (၃၅) ကိမ်ေြမာက ် စှပ်တလ်ညအ်ေထွေထွအစညး်အေဝးသုိ တငြ်ပသည့် ဒါိုကတ်ာအဖဲွ၏ 

အစရီငခံ်စာတငွ ်၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှအ်တငွး် ပထမပုဂလိကဘဏ်၏ ဘဏ်လုပ်ငနး်ဝနေ်ဆာငမ်များ 

တိုးတက်ေဆာငရ်�က်ိုငမ်များကုိ အစရှုယယ်ာရှင်ကးီများသုိ အစရီငခ်တံငြ်ပအပ်ပါသည။် 
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 ပထမပုဂလိကဘဏ်သည ်၂၀၂၅-၂၆ ဘာေရးစှတ်ငွ ်တည်ငမ်ိေသာတိုးတကမ်ကို ေဖာေ်ဆာင် 

ိုငခ့ဲ်ပါသည။် စစုေုပါငး်ရပုိငခွ်င့်များ (Total Assets) မှာ ကျပ် ၃၇၅ ဘီလီယသုိံေရာကရိှ်ခဲ့ပီး Customer 

များ၏ အပ်ေငမွျားမှာ ကျပ် ၂၇၂.၁၈ ဘီလီယ ံငှ့် ေချးေငကွျပ် ၂၀၈.၈၈ ဘီလီယအံထိ ရိှလာခဲ့ပါသည။် ဤ 

တိုးတက်မမှာ Customer များ၏ ယံုကညက်ိုးစားမ ရရိှလာြခငး်ကို ြပသေနပါသည။် 

၂၀၂၆ မတလ် ၃၁ ေနရိှရှယယ်ာရှငမ်ျား၏ စစုေုပါငး်ပုိငဆုိ်ငမ် (Total Shareholders' Equity) မှာ 

ကျပ် ၈၇.၆၉ ဘီလီယြံဖစပ်ါသည။်၂၀၂၅-၂၆ အတငွး် အသားတငအ်ြမတေ်င ွကျပ် ၁၁.၄၂ ဘီလီယ ံ(ရှယယ်ာ 

တစစ်ခုျငး်စ၏ီ အြမတ ်EPS: ကျပ် ၃၈၅) ရိှခဲ့ပါသည။်  အပ်ေငွငှ့်ေချးေငအွချိး (Loan-to-Deposit Ratio) 

မှာ ၇၆.၇၄% ရိှကာ မတညရ်ငး်ှီးေင ွလုံေလာကမ်အချိး (Capital Adequacy Ratio) မှာ ၃၆.၇၁% ရိှသြဖင့် 

သတမှ်တထ်ားေသာ အနမ့်ိဆုံးစညး်မျဉ်းသတမှ်တခ်ျကထ်က ် များစာွသာလွနလ်ျကရိှ်ပါသည။် ၂၀၂၅-၂၆ 

အတငွး် ရှယယ်ာရှငမ်ျားအား ရှယယ်ာတစစ်လုင ်အြမတေ်ဝစ ုကျပ် ၃၀၆ ငှ့်အတ ူ၂၀ စလုင ်၁ စုနး်ြဖင့် 

ဆုေကးရှယယ်ာ (Bonus Share) များ ခဲွေဝိုငေ်ပးခဲ့ပါသည။် 

ဘဏ်အတက်ွ အေပါငး်လကဏာေဆာငသ်ည့်တိုးတကမ်များငှ့် ဘဏ်တစခ်လုံုး၏ အြမတ် 

တိုးတက်မများ ရိှခ့ဲေသာလ်ညး် ဘဏ်ခဲွအချိမှာ အြမတအ်စနွး်ရရိှေရး ေဆာငရ်�ကရ်န ် လုိအပ်ေနပါေသး 

သည။် ပထမပုဂလိကဘဏ်သည ် အြခားဘဏ်များငှ့်ိငး်ယဉ်ှပါက အချိဝနေ်ဆာငမ်များြဖစသ်ည့် 

ကတဝ်နေ်ဆာငမ်များ မရိှေသးြခငး်၊ Trade Finance၊ Corporate Banking ဝနေ်ဆာငမ်များလညး် 

ေဆာငရ်�က်ရနလုိ်အပ်ေနပါသည။် ဤအားနညး်ချကမ်ျားငှ့် လုိအပ်ေသာဝနေ်ဆာငမ်များ ြဖည့်ဆညး်၍ 

ဘဏ်၏ တစဦ်းြခငး် Customer များသာမက၊ Corporate Customer များ၊ High Net Worth Customer 

များကုိပါ ဆဲွေဆာင်ိုငရ်န ်ရညမှ်နး်ထားပါသည။် 

ဒါိုက်တာအဖဲွငှ့် စမံီခန်ခဲွမအဖဲွအေနြဖင့် ပထမပုဂလိကဘဏ်၏ အန�ဂတရ်ညမှ်နး်ချကမ်ျား 

အြဖစ ် ဘဏ်ခဲွများအလုိက် အြမတအ်စနွး်ရရိှေရး၊ ဝနေ်ဆာငမ်အသစမ်ျားတိုးချဲေရးငှ့် ဆုံးံးိုငေ်ြခ 

အ�ရာယစ်မံီခန်ခဲွမ (Risk Management) ပုိမုိအားေကာငး်လာေစေရးတိုကို အဓိကထားေဆာငရ်�ကသွ်ား 

မညြ်ဖစပ်ါသည။် ဤလုပ်ေဆာငခ်ျက်အားလုံးသည ် ရှယယ်ာတစစ်ခုျငး်စ၏ီ အြမတေ်ငပုံွမှနတ်ိုးတက် 

လာေစရန်ငှ့် Customer များ၏ ပုိမုိယံုကညစ်တိခ်ျရေသာဘဏ်အြဖစ ် ဆကလ်ကရ်ပ်တည်ိုငရ်န ်

ဘဏ်၏စမ်ွးေဆာငရ်ည်ငှ့် ကုိက်ညေီသာ 'ပုံမှနတ်ိုးချဲမငှ့် တည်ငမ်ိေသာအြမတရ်ရိှိုငမ်တို ေပါငး်စပ် 

ဖံွဖိးတိုးတက်ေရးမဟာဗျဟာ' ကုိ ကျင့်သုံးကိးပမ်းေဆာငရ်�ကသွ်ားမညြ်ဖစပ်ါသည။် 
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Our Vision 

 To Keep a strong relationship with our customer providing good customer services 

and innovative products. 

 First Private Bank to be a most trusted and reliable bank in Myanmar focusing on 

financial security and benefits of stakeholders by providing highest level of banking 

expertise and digital technology. 

 ဘဏ်သုံးစွဲသူ customer များအတကွ ်ေကာငး်မွနေ်သာ ဝနေ်ဆာင်မများ၊ ဆနး်သစေ်သာ ဘဏ် 

၏ Product များကို ေဆာငရ်�က်ေပးြခငး်ြဖင့် က်ုပ်တို၏ ဘဏ်သုံးစွဲသူ customer များငှ့် ခိုငမ်ာ 

ေသာဆကဆံ်ေရးကို တညေ်ဆာကထ်ားရိှရန။် 

 ပထမပုဂလိကဘဏ်သည ်ြမင့်မားေသာ ဘဏ်လုပ်ငနး် ကမ်းကျငမ်ငှ့် ဒစဂ်ျစတ်ယ ်နည်းပညာ 

များြဖင့် ဘဏ်ငှ့်သက်ဆုိငသူ် များ၏ ေငေွကးလုံ�ခံမငှ့် အကျိးေကျးဇးူများကို အာံုစိုကက်ာ 

ေဆာငရ်�ကေ်ပးြခငး်ြဖင့် ြမနမ်ာိုငင်တံငွ ်ယံုကညစ်တိခ်ျရဆုံးေသာ ဘဏ်တစခ် ုြဖစလ်ာေစရန။် 

 

 

Our Mission 
 To be one of the leading banks in Myanmar building strong customer's trust and good 

corporate governance for the interest of stakeholders. 

 ဘဏ်သုံးစွဲသူ customer များ၏ ယံုကညမ် ခိုငမ်ာလာေစရန်ငှ့် ဘဏ်ငှ့် သကဆုိ်ငသူ်များ၏ 

အကျိးစးီပွားအတကွ ် ေကာငး်မွနေ်သာ ေကာပုိ်ရိတစ်မံီအပ်ုချပ်မစနစက်ို တညေ်ဆာကြ်ခငး်ြဖင့် 

ြမနမ်ာိုငင်ရိှံ ထိပ်တနး်ဘဏ်တစခ် ုြဖစလ်ာေစရန။် 
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၂၀၂၅ ခုစှ၊် ဒဇီငဘ်ာလ (၂၁) ရကေ်နတငွ ် ကျငး်ပြပလုပ်ခဲ့သည့် (၃၄) ကမ်ိေြမာက ် စှပ်တလ်ည ်

အေထွေထွအစညး်အေဝးတငွ ်ဒါိုက်တာ (၂) ဦး အလှည့်ကျတထွ်ကခ်ဲ့ပီး တထွ်ကသ်ည့် ဒါိုကတ်ာ (၂) ဦး 

ေနရာတငွ ် (၁) ဦးေကျာတ်င်ငှ့် (၂) ဦးထငေ်အာငေ်ကျာဦ်းတိုကို ေရ�းချယခ်ဲ့ကပါသည။် ဒါိုကတ်ာအဖဲွမှ  

သီးြခားလွတလ်ပ်ေသာဒါိုက်တာများအြဖစ ် (၁) ဦးသကေ်ဆွငှ့် (၂) ေဒါကတ်ာလ့ဲလ့ဲဝငး်တိုကို ေရ�းချယခ့ဲ် 

ကပီး စှပ်တလ်ညအ်ေထွေထွအစညး်အေဝးတငွ ်တငြ်ပအတညး်ြပချကရ်ယခူဲ့ကပါသည။် 

ဒါိုက်တာအဖဲွကုိ (၂၁-၁၂-၂၀၂၅) ရကေ်နတငွက်ျငး်ပြပလုပ်သည့် (၁/၂၀၂၆) ဒါိုကတ်ာအဖဲွအထူး 

အစညး်အေဝးမှ ေရ�းေကာက်ခံဒါိုက်တာ (၈) ဦးြဖစသ်ည့် (၁) ဦးေကျာတ်င၊် (၂) ေဒလှလှဝငး်၊ (၃) ဦးသိနး်လွင၊် 

(၄) ဦးမျိးထွနး်၊ (၅) ဦးထငေ်အာငေ်ကျာဦ်း၊ (၆) ဦးလဆန၊် (၇) ဦးသိနး်ြမင့်၊ (၈) ဦးထွနး်ဝငး်ိုင်ငှ့်  သီးြခား 

လွတလ်ပ်ေသာဒါိုက်တာ (၂) ဦးြဖစသ်ည့် (၁) ဦးသကေ်ဆွ၊ (၂) ေဒါကတ်ာလ့ဲလ့ဲဝငး်ငှ့် ဦးသူရ (အမေဆာင ်

အရာရိှချပ်) စစုေုပါငး်ဒါိုက်တာ (၁၁) ဦးြဖင့် ြပနလ်ညဖဲွ်စညး်ခဲ့ပါသည။်  

 

(၂၁-၁၂-၂၀၂၅) ရက်ေနတငွ ် ကျငး်ပြပလုပ်သည့် (၁/၂၀၂၆) ဒါိုကတ်ာအဖဲွအထူးအစညး်အေဝးမှ 

ပထမ ပုဂလိကဘဏ်၏ ဖဲွစညး်ပုံအေြခခံစညး်မျဉ်းအပုိဒ ်(၉၃) ငှ့် ြမနမ်ာိုငင်ေံတာဗ်ဟိုဘဏ် န်ကားချက် 

(၉/၂၀၁၉) အရ ဒါိုက်တာအဖဲွဝငမ်ျား၏ မဲအများစြုဖင့် ဥကဌအြဖစ် ဦးေကျာတ်ငအ်ား ေရ�းချယခ်န်ထားခဲ့က 

ပါသည်။ ဥကဌ ဦးေကျာတ်ငသ်ည် (၂၆-၂-၂၀၂၆) ေနတငွ် ကယွလွ်နေ်ကာငး် အစရှုယယ်ာရှငမ်ျားကို ဝမ်းနညး် 

စာွ အသိေပး အေကာငး်ကားပီးြဖစပ်ါသည။် 

လစလ်ပ်ေနသည့် ဥကဌေနရာအား လာမည့် (၃၅) ကမ်ိေြမာက ် စှပ်တလ်ညအ်ေထွေထွအစညး် 

အေဝးအပီး ကျငး်ပသွားမည့် ဒါိုက်တာအဖဲွအထူးအစညး်အေဝးတငွ ်ြပနလ်ညေ်ရ�းချယရ်န ်ဒါိုကတ်ာအဖဲွမှ 

ဆုံးြဖတခ့ဲ်ပါသည။် ဥကဌအသစ ် ေရ�းချယခ်န်ထားိုငြ်ခငး် မရိှေသးမီကာလအတငွး် ဒါိုကတ်ာအဖဲွ အစညး် 

'g±dkufwmtzGJ‹ 

 
Board of Directors 
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အေဝးများငှ့် ဒါိုက်တာအဖဲွ ေကာမ်တအီစညး်အေဝးများအား အမေဆာငဒ်ါိုကတ်ာ (၂) ဦးမှ အလှည့်ကျ 

သဘာပတိအြဖစ ်တာဝနယ်၍ူ ကျငး်ပလျက်ရိှပါသည။် 

 

 

(၂၁-၁၂-၂၀၂၅) ရက်ေနတငွ ် ကျငး်ပြပလုပ်သည့် (၁/၂၀၂၆) ဒါိုကတ်ာအဖဲွအထူးအစညး်အေဝးမှ 

ပထမပုဂလိကဘဏ်၏ ဖဲွစညး်ပုံအေြခခံစညး်မျဉ်းအပုိဒ ် (၈၇) အရ အမေဆာငဒ်ါိုကတ်ာများအြဖစ ်

ေဒလှလှဝငး်ငှ့် ဦးသိနး်လွငတ်ိုအား ေရ�းချယခ်န်ထားခဲ့ကပါသည။် 

 

(၂၁-၁၂-၂၀၂၅) ရက်ေနတငွ ် ကျငး်ပြပလုပ်သည့် (၁/၂၀၂၆) ဒါိုကတ်ာအဖဲွအထူးအစညး်အေဝးမှ 

ဒါိုက်တာအဖဲွအတငွး်ေရးမှးအြဖစ ် ဦးသူရ (အမေဆာငအ်ရာရိှချပ်) ငှ့် တွဲဘကအ်တငွး်ေရးမှးအြဖစ ်

ဦးမျိးမငး်ချိ (ဒတုယိအမေဆာင်အရာရိှချပ်) တိုအား တာဝနေ်ပးအပ်ခဲ့ကပါသည။် 

 

 

(၂၁-၁၂-၂၀၂၅) ရက်ေနတငွ ် ကျငး်ပြပလုပ်သည့် (၁/၂၀၂၆) ဒါိုကတ်ာအဖဲွအထူးအစညး်အေဝးမှ 

ဒါိုကတ်ာအဖဲွအ�ကေံပးများ (Board Advisors) အြဖစ ်(၁) ဦးေနလငး်ဦး (ဥကဌ၊ ဂမုနး်ပွင့်ကမုဏီလိမီတက်၊ 

Aryu International Hospital) ငှ့် (၂) ေဒါကတ်ာသာထွနး်ဦး (TODAY Group of Companies) တိုအား 

ခန်အပ်ခ့ဲပါသည။် 

 

 

 (၃၁-၃-၂၀၂၆) ရကေ်နရိှ ဒါိုက်တာအဖဲွဝငမ်ျားပုိငဆုိ်ငသ်ည့် စစုေုပါငး်အစရှုယယ်ာ အေရအတကွမှ်ာ 

၁,၀၃၀,၅၂၄ စ ု ြဖစ်ပီး စစုေုပါငး်အစရှုယယ်ာ (၂၉,၆၆၄,၆၁၃) စု၏ (၃.၄၇%) ြဖစပ်ါသည။် ဒါိုကတ်ာအဖဲွဝင ်

များ တစဦ်းချငး်ပုိငဆုိ်ငသ်ည့် အစရှုယယ်ာအေရအတကွက်ို Table -1 တငွ ်ေဖာြ်ပထားပါသည။် 

Table - 1   
Number of Shares Owned by the Directors  

Sr. Name Designation No. of Shares 
1 U Kyaw Tin Chairman 11,200 
2 Daw Hla Hla Win Executive Director 87,120 
3 U Thein Lwin Executive Director 11,200 
4 U Myo Tun Director 167,040 
5 U Htin Aung Kyaw Oo Director 10,000 
6 U Thein Myint Director 28,317 
7 U La San Director 60,000 
8 U Tun Win Naing Director 650,346 
9 U Thet Swe Independent Director 1,802 

10 Dr. Le Le Win Independent Director 3,499 
11 U Thu Ra Chief Executive Officer - 
  Total No. of Shares   1,030,524 
 Percent of Total Shares  3.47% 

  

  

tr_aqmif'g±dkufwmrsm; 

'g±dkufwmtzGJ‹twGif;a&;rSL;ESifh wGJbuftwGif;a&;rSL; 
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 ဒါိုက်တာအဖဲွသည ် ြမနမ်ာိုငင်ေံငေွရးေကးေရးအဖဲွအစညး်များဥပေဒငှ့် ြမနမ်ာိုငင်ေံတာဗ်ဟို 

ဘဏ်၏ (၉/၂၀၁၉) န်ကားချက်ငှ့်အည ီ၂၀၂၅ ခုစှ၊် ဧပီလ မှ ၂၀၂၆ ခုစှ၊် မတလ်အထိ ဒါိုကတ်ာအဖဲွ 

အထူးအစညး်အေဝး (၁) ကမ်ိ၊ လစဉ် ပုံမှနဒ်ါိုကတ်ာအဖဲွအစညး်အေဝး (၁၂) ကိမ်၊ စစုေုပါငး် (၁၃) ကိမ် 

ကျငး်ပခ့ဲပါသည။် ဒါိုက်တာအဖဲွအစညး်အေဝးသုိ ဒါိုကတ်ာတစဦ်းချငး်စမှီ တကေ်ရာကခ်ဲ့သည့် အကမ်ိအေရ 

အတက်ွကုိ Table - 2 တငွ ်ေဖာြ်ပထားပါသည။် 

Table - 2    
Number of BOD Meeting Attendance by the Directors  

Sr. Name Designation No. of Attendance 
1 U Kyaw Tin Chairman 11 
2 Daw Hla Hla Win Executive Director 13 
3 U Thein Lwin Executive Director 11 
4 U Myo Tun Director 13 
5 U Htin Aung Kyaw Oo Director 11 
6 U Thein Myint Director 11 
7 U La San Director 12 
8 U Tun Win Naing Director 13 
9 U Thet Swe Independent Director 12 

10 Dr. Le Le Win Independent Director 11 
11 U Thu Ra Chief Executive Officer 11 

 

 

ေငေွရးေကးေရးအဖဲွအစညး်များဥပေဒငှ့် ြမနမ်ာိုငင်ေံတာဗ်ဟိုဘဏ်၏ န်ကားချကမ်ျားငှ့်အည ီ

(၂၁-၁၂-၂၀၂၅) ရက်ေနတငွက်ျငး်ပြပလုပ်သည့် (၁/၂၀၂၅) ဒါိုကတ်ာအဖဲွအထူးအစညး်အေဝး ဆုံးြဖတခ်ျက ်

ြဖင့် ေအာကပ်ါ ဒါိုက်တာအဖဲွေကာမ်တမီျားကို ဖဲွစညး်၍ ဘဏ်လုပ်ငနး်များကို ကးီကပ်ကပ်ွကလဲျက ် ရိှပါ 

သည။် 

Board Credit Committee  

ဒါိုက်တာအဖဲွေချးေငေွကာမ်တကုိီ ဒါိုကတ်ာအဖဲွဝငမ်ျားအားလုံးြဖင့် ဖဲွစညး်ထားရိှပီး အမေဆာင ်

ဒါိုက်တာ ေဒလှလှဝငး်မှ သဘာပတိအြဖစ ် ေဆာငရ်�ကပ်ါသည။် ဒါိုကတ်ာအဖဲွ ေချးေငေွကာမ်တအီစညး် 

အေဝးကို အပတစ်ဉ်ကျငး်ပလျက်ရိှပီး ေချးေငေွလာကလ်ာများကို အချနိေ်�ှင့်ေးှ ြခငး်မရိှ ြမနြ်မနဆ်နဆ်န ်

ေဆာငရ်�က်ေပးလျက်ရိှပါသည။် ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှအ်တငွး် ဒါိုကတ်ာအဖဲွ ေချးေငေွကာမ်တ ီအစညး် 

အေဝး (၃၉) ကိမ် ကျငး်ပခ့ဲပါသည။် 

Board Risk Management Committee 

(၁) ေဒါက်တာလ့ဲလ့ဲဝငး် (သီးြခားလွတလ်ပ်ေသာဒါိုကတ်ာ)  ဥကဌ 

 (၂) ေဒလှလှဝငး် (အမေဆာငဒ်ါိုကတ်ာ)    အဖဲွဝင ်

(၃) ဦးသိနး်လွင ်(အမေဆာငဒ်ါိုကတ်ာ)    အဖဲွဝင ်

 (၄) ဦးထငေ်အာငေ်ကျာဦ်း (ဒါိုကတ်ာ)    အဖဲွဝင ်

တိုြဖင့်ဖဲွစညး်ထားပီး အစညး်အေဝးကုိ အနညး်ဆုံး (၃) လလငတ်စ်ကမ်ိ ကျငး်ပ၍ Risk Management 

Framework ငှ့် Risk Register များကို Update ြပလုပ်၍ Risk Management ကို ေစာင့်ကည့်ကးီကပ် 

'g±dkufwmtzGJ‹aumfrwDfrsm; 
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အေကာငအ်ထညေ်ဖာေ်ဆာငရ်�က်လျက်ရိှပါသည။် ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှအ်တငွး် ဒါိုကတ်ာအဖဲွ ဆုံးံး 

ိုငေ်ြခစမံီခန်ခဲွမေကာမ်တအီစညး်အေဝး (၄) ကမ်ိ ကျငး်ပခဲ့ပါသည။် 

Board Remuneration Committee 

(၁) ေဒလှလှဝငး် (အမေဆာငဒ်ါိုကတ်ာ)    ဥကဌ 

 (၂) ဦးမျိးထွနး် (ဒါိုကတ်ာ)      အဖဲွဝင ်

 (၃) ဦးလဆန ်(ဒါိုက်တာ)      အဖဲွဝင ်

 (၄) ဦးသက်ေဆွ (သီးြခားလွတလ်ပ်ေသာဒါိုကတ်ာ)   အဖဲွဝင ် 

တိုြဖင့် ဖဲွစညး်ထားရိှပီး ဒါိုက်တာအဖဲွဝငမ်ျား၏ လစာချးီြမင့်ေငွငှ့် အကးီတနး်အရာရိှကးီများ၏ လုပ်ခ၊ 

လစာ ငှ့်ခံစားခွင့်များကုိ ြပနလ်ညသုံ်းသပ်ေဆာငရ်�ကခ်ဲ့ပါသည။် ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှတ်ငွ ်လုပ်ခလစာ 

ချးီြမင့်ေရးေကာမ်တအီစညး်အေဝး (၂) ကိမ် ြပလုပ်ခဲ့ပါသည။် 

Audit Committee 

(၁) ဦးသက်ေဆွ (သီးြခားလွတလ်ပ်ေသာဒါိုကတ်ာ)   ဥကဌ 

 (၂) ဦးသိနး်ြမင့် (ဒါိုက်တာ)      အဖဲွဝင ်

(၃) ေဒါက်တာလ့ဲလ့ဲဝငး် (သီးြခားလွတလ်ပ်ေသာဒါိုကတ်ာ)  အဖဲွဝင ်

တိုြဖင့် စာရငး်စစေ်ကာမ်တကုိီ ဖဲွစညး်ထားရိှပီး ဘဏ်တငွး်စာရငး်စစအ်စရီငခ်မံျား သုံးသပ်ြခငး်၊ ဌာနတငွး် 

ထိနး်ချပ်စနစ ်ေကာငး်မွနေ်ရးတိုအတက်ွ လုိအပ်ေသာလမ်းန်ကးီကပ်ြခငး်များ ေဆာငရ်�ကလ်ျကရိှ်ပါသည။် 

၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှအ်တငွး် စာရငး်စစေ်ကာမ်တအီစညး်အေဝး (၁၂) ကမ်ိ ကျငး်ပခဲ့ပါသည။် 

Board Assets & Liabilities Management Committee 

(၁) ဦးသိနး်လွင ်(အမေဆာငဒ်ါိုကတ်ာ)    ဥကဌ 

 (၂) ဦးမျိးထွနး် (ဒါိုကတ်ာ)      အဖဲွဝင ်

(၃) ဦးထငေ်အာငေ်ကျာဦ်း (ဒါိုကတ်ာ)    အဖဲွဝင ်

 (၄) ေဒါက်တာလ့ဲလ့ဲဝငး် (သီးြခားလွတလ်ပ်ေသာဒါိုကတ်ာ)  အဖဲွဝင ်

(၅) ဦးသူရ (အမေဆာငအ်ရာရိှချပ်)     အဖဲွဝင ်

တိုြဖင့် ဖဲွစညး်ထားပါသည်။ ေကာမ်တ၏ီ အဓိကတာဝနမ်ျားမှာ ေငြွဖစလွ်ယမ်အချိး၊ ရရနပုိ်ငခ်ငွ့်ငှ့် ေပးရန် 

တာဝနအ်ချိးများ ကုိက်ညရီန ် ဒါိုက်တာအဖဲွ၏ကိုယစ်ား ေဆာငရ်�ကရ်နြ်ဖစပ်ါသည။် Fund Management 

and Assets and Liabilities Management ကို ပုိမုိပီြပငစ်ာွ ေဆာငရ်�က်ိုငေ်စေရးအတကွ ်စမံီခန်ခွဲမအဖဲွမှ 

ေနစဉ် ြပစတုငြ်ပသည့် Measurement Indicator များပါဝငေ်သာ Fund Management and Assets and 

Liabilities Management Report ကုိ အေကာငအ်ထညေ်ဖာ ်ေစာင့်ကည့်၊ ကးီကပ်လမ်းနပ်ါသည။် ၂၀၂၅-

၂၀၂၆ ဘာေရးစှအ်တငွး် ရရနပုိ်ငခွ်င့်ငှ့်ေပးရနဝ်ာာဝနမ်ျား စမံီခန်ခွဲမ ေကာမ်တအီစညး်အေဝး (၄) ကမ်ိ 

ကျငး်ပခ့ဲပါသည။် 

 

Board Executive Committee  

(၁) ေဒလှလှဝငး် (အမေဆာငဒ်ါိုကတ်ာ)    အဖဲွဝင ်

(၂) ဦးသိနး်လွင ်(အမေဆာငဒ်ါိုကတ်ာ)    အဖဲွဝင ်

 (၃) ဦးသကေ်ဆွ (သီးြခားလွတလ်ပ်ေသာဒါိုကတ်ာ)   အဖဲွဝင ်

tjcm;aumfrwDfrsm; 
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တိုြဖင့်ဖဲွစညး်ထားပီး အပတစ်ဉ် အဂါေနတိုငး် ေကာမ်တအီစညး်အေဝးကျငး်ပပါသည။် Board Executive 

Committee သည ် ေနစဉ်ဘဏ် လုပ်ငနး်များ ပုိမုိြမနဆ်နသွ်ကလ်ကစ်ာွ ေဆာငရ်�ကသွ်ားိုငေ်ရးအတက်ွ 

အဆုံးအြဖတေ်ပးရမည့်ကစိရပ်များငှ့် မူဝါဒဆုိငရ်ာကစိများအား BOD ၏ကိုယစ်ား ညိိငး်ေပါငး်စပ် လမ်းန် 

ေပးပါသည။် ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှအ်တငွး် ဒါိုကတ်ာအဖဲွအမ ေဆာငေ်ကာမ်တီအစညး်အေဝး (၄၅) 

ကိမ် ကျငး်ပခ့ဲပါသည။် 

Board Business Strategy &Driving Growth Steering Committee 

 (၁) ဦးသကေ်ဆွ (သီးြခားလွတလ်ပ်ေသာဒါိုကတ်ာ)   ဥကဌ 

(၂) ဦးထငေ်အာငေ်ကျာဦ်း (ဒါိုကတ်ာ)    အဖဲွဝင ်

 (၃) ဦးလဆန ်(ဒါိုက်တာ)         အဖဲွဝင ် 
 (၄) ဦးသိနး်ြမင့် (ဒါိုက်တာ)      အဖဲွဝင ် 
 (၅) ဦးထွနး်ဝငး်ိုင ်(ဒါိုက်တာ)     အဖဲွဝင ် 
 (၆) ေဒါက်တာလ့ဲလ့ဲဝငး် (သီးြခားလွတလ်ပ်ေသာဒါိုကတ်ာ)  အဖဲွဝင ်

(၇) ဦးသူရ (အမေဆာငအ်ရာရိှချပ်)     အဖဲွဝင ်

တိုြဖင့် ဖဲွစညး်ထားပါသည။် ေကာမ်တ၏ီ အဓိကတာဝနမ်ျားမှာ  ဘဏ်၏ဝငေ်ငရွညမှ်နး်ချကမ်ျား ရရိှေစရန ်

တနွး်အားေပးြခငး်၊ ဘဏ်၏ထုတကု်နအ်သစမ်ျား ဖနတ်းီြခငး်၊ ေဈးကကွေ်လ့လာေရးငှ့် ပိငဘ်ကဘ်ဏ်များ 

၏အေြခအေနများကုိ ေစာင့်ကည့်ေလ့လာြခငး်၊ ဘဏ်သုံးစွဲသူများငှ့် ချတိဆ်ကေ်ဆာငရ်�ကသွ်ားိုငမ်ည့် 

ကွနယ်က်များ ချတိဆ်က်ြခငး်ငှ့် ဘဏ်၏ Customer များအား ရှာေဖွြခငး်လုပ်ငနး်များတငွ ် လုိအပ်သလုိ 

လမ်းန်ကီးကပ် ေဆာငရ်�က်ေပးရန ်ြဖစပ်ါသည။် ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှအ်တငွး် စးီပွားေရးမဟာဗျဟာ 

ငှ့် လုပ်ငနး်တိုးတက်မဦးေဆာငေ်ကာမ်တ ီအစညး်အေဝး (၃) ကမ်ိ ကျငး်ပခဲ့ပါသည။် 

It Steering Committee 

(၁) ဦးသိနး်လွင ်(အမေဆာငဒ်ါိုကတ်ာ)    ဥကဌ 

 (၂) ေဒလှလှဝငး် (အမေဆာငဒ်ါိုကတ်ာ)    အဖဲွဝင ်

 (၃) ဦးထွနး်ဝငး်ိုင ်(ဒါိုက်တာ)     အဖဲွဝင ်

(၄) ဦးသူရ (အမေဆာငအ်ရာရိှချပ်)     အဖဲွဝင ်

တိုြဖင့် ဖဲွစညး်ထားပါသည်။ IT Steering Committee သည ် IT Governance ငှ့် Digital Transformation 

Project များ အေကာငအ်ထညေ်ဖာမ်အတကွ် အနးီကပ်ဦးေဆာင်ကးီကပ်ိုငရ်န ် အပတစ်ဉ်ေသာကာေန 

တိုငး် အစညး်အေဝး ြပလုပ်ေဆာငရ်�က်လျကရိှ်ပါသည။် ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှအ်တငွး် IT Steering 

Committee အစညး်အေဝး (၄၂) ကိမ် ကျငး်ပခဲ့ပါသည။် 

Bank Asset Supervision and Maintenance Committee 

(၁) ေဒလှလှဝငး် (အမေဆာငဒ်ါိုကတ်ာ)    ဥကဌ 

 (၂) ဦးမျိးထွနး် (ဒါိုကတ်ာ)      အဖဲွဝင ်

 (၃) ဦးလဆန ်(ဒါိုက်တာ)      အဖဲွဝင ်

 (၄) ဦးသိနး်ြမင့် (ဒါိုက်တာ)      အဖဲွဝင ် 
 (၅) ဦးထွနး်ဝငး်ိုင ်(ဒါိုက်တာ)     အဖဲွဝင ် 

(၆) ဦးသူရ (အမေဆာငအ်ရာရိှချပ်)     အဖဲွဝင ်
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တိုြဖင့် ဖဲွစညး်ထားပါသည်။ Bank Asset Supervision and Maintenance Committee သည ် ဘဏ်ပုိင ်

အေဆာကအ်ဦများ ြပြပငထိ်နး်သိမ်းြခငး်၊ ဘဏ်မှေလလံဆဲွဝယယ်ထူားသည့် ေချးေငအွာမခအံေဆာကအ်ဦ 

များအား ဒါိုကတ်ာအဖဲွ၏ခွင့်ြပချက်ြဖင့် ြပနလ်ညေ်ရာငး်ချြခငး်၊ ဘဏ်ခွဲအသစမ်ျား ဖွင့်လှစ်ိုငေ်ရးအတက်ွ 

ြပငဆ်ငမ်များ ေဆာငရ်�ကရ်န်၊ ဘဏ်ခဲွအေဆာကအ်ဦအသစမ်ျား ေဆာကလု်ပ်ြခငး်လုပ်ငနး်များအား လုိအပ် 

သလုိ ကီးကပ်ေဆာငရ်�က်ေပးရန ်ြဖစပ်ါသည။် 

 

 

ဘဏ်တငွး်စမံီခန်ခဲွမ ပုိမုိထိေရာက်ေစရန်ငှ့် ေနစဉ်ဘဏ်လုပ်ငနး်များ အဆငေ်ြပေချာေမွစာွ လည် 

ပတ်ိုငရ်န ် ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှအ်တကွ ်(၁) ဦးသူရ (အမေဆာငအ်ရာရိှချပ်)၊ (၂) ဦးမျိးမငး်ချိ (ဒတုယိ 

အမေဆာငအ်ရာရိှချပ်)၊ (၃) ေဒစိုးစိုးဝငး် (ေချးေငအွရာရိှချပ်)၊ (၄) ေဒမိမိိုင ် (ဘာေရးအရာရိှချပ်)၊        

(၅) ေဒါက်တာေအာငမ်ငး် (နညး်ပညာအရာရိှချပ်) တို ပါဝငသ်ည့် စမံီခန်ခွဲေရးအဖဲွမှ ေနစဉ်ဘဏ်လုပ်ငနး်များ 

ကုိ ကီးကပ်လက်ရိှပါသည။် အပတစ်ဉ် ံုးချပ်ငှ့် ဘဏ်ခွဲတာဝနခ်မံျား၊ ဌာနတာဝနခ်မံျား၊ အရာထမ်း၊ 

ဝနထ်မ်းများပါဝငေ်သာ လုပ်ငနး်ညိိငး်အစညး် အေဝးများကိုြပလုပ်၍ လုပ်ငနး်ပုိငး်အခကအ်ခမဲျားကို ညိိငး် 

ေြဖရှငး်ြခငး်ငှ့် ဝနေ်ဆာငမ်ပုိမုိေကာငး်မွနေ်စရန ် ဒါိုကတ်ာအဖဲွ၏ လမ်းနမှ်ာကားချကမ်ျားငှ့် ဘဏ် 

Customer များ၏ အ�ကြံပချကမ်ျားကို လက်ခေံဆွးေးွပီး လုိအပ်ချကမ်ျားကို ြပြပငေ်ဆာငရ်�ကလ်ျက ် ရိှပါ 

သည။် 

 

 

နယဘ်ဏ်ခဲွများတငွ ် မိေပမှ ဂဏ်ုသေရရိှလူကးီများ၊ စးီပွားေရး လုပ်ငနး်ရှငမ်ျား၊ အစရှုငမ်ျား ပါဝင ်

ေသာ ဘဏ်ခဲွကီးကပ်ေရးေကာမ်တမီျားကုိ ဖဲွစညး်ထားရိှပါသည။် ဘဏ်ခွဲ ကီးကပ်ေရးေကာမ်တမီျားသည ်

သက်ဆုိငရ်ာဘဏ်ခဲွများမှ ဘဏ်အပ်ေင၊ွ ေချးေငမွျား တိုးတကရ်ရိှေရးငှ့် ဘဏ်လုပ်ငနး်များ တိုးတကေ်အာင ်

ြမငေ်စေရးအတက်ွ Customer များကို စညး်ံုးေပးပီး ေငေွချးယသူူများ၏ စးီပွားေရးလုပ်ငနး်အေြခအေနငှ့် 

ေြမငှ့်အာမခံအေဆာကအ်ဦအေြခအေနများကို အနးီကပ် ကီးကပ်စစိစေ်ပးပီး ထုတေ်ချးေပးိုငမ်ည့်ေချးေင ွ

ပမာဏကို ေထာက်ခံတငြ်ပေပးကပီး ဘဏ်ခဲွများ၏ လုပ်ငနး်ေဆာငရ်�ကမ်များကို လုိအပ်သလုိ ကညူပ့ံီပုိးေပး 

ြခငး်၊ သတမှ်တထ်ားသည့် အပ်ေင၊ွ ေချးေငွငှ့် ဘာေရးစှ ် ဘတဂ်ျကလ်ျာထားချကမ်ျား၊ အြမတေ်ငမွျား 

ရရိှေစရန ်ကီးကပ်ြခငး်တိုကုိ ေဆာငရ်�က်ေပးလျကရိှ်ကပါသည်။ 

 

 
 

၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှတ်ငွ ်ဥက၊ အမေဆာငဒ်ါိုကတ်ာများငှ့် ဒါိုကတ်ာအဖဲွဝငမ်ျားကို ချးီြမင့် 

ေငမှွာ ကျပ် ၂၃၂.၈၆၄ သနး်ငှ့် အြခားခံစားခွင့်စရိတမှ်ာ ကျပ် ၁၉၇ သနး်ြဖစ်ပီး စစုေုပါငး် ကျပ်  ၄၂၉.၈၆၄ သနး် 

ြဖစပ်ါသည်။  

 

၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှတ်ငွ ်အမေဆာငအ်ရာရိှချပ်ငှ့် အရာရိှချပ် (၅) ဦးတို၏ လစာငှ့် ခစံားခွင့် 

များ စစုေုပါငး်ကနုက်ျစရိတမှ်ာ ကျပ် ၂၈၁.၈၈ သနး် ြဖစပ်ါသည။် 

 

 

vpmeSifhcHpm;cGifhrsm; 

 

 

 

 

 

'g±dkufwmtzGJŒodkŒcsD;¹r‡ifhonfh qka-u;/ vpmeSifh cHpm;cGifhrsm; 

 

 

 

 

 

pDrHcef@cGJr_tzGJ@ 

 

 

 

 

   

b%fcGJ}uD;=uyfa&;aumfrwDfrsm; 

 

 

 

 

 

t}uD;wef;pDrHcefŒcGJolt&mxrf;rsm;. vpmeSifhp&dwfrsm; 
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၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှကု်နတ်ငွ ်ံုးချပ်အပါအဝင ်ဘဏ်ခွဲ (၄၁) ဘဏ်ရိှပီး ဝနထ်မ်းဦးေရ (၅၅၈) 

ဦး ရိှပါသည။် ဒတုယိမနေ်နဂျာငှ့်အထက် (၁၄၈) ဦး၊ အမထမ်း (၂၀၀) ဦးငှ့် အြခားအဆင့် ဝနထ်မ်း (၂၁၀) ဦး 

ြဖစပ်ါသည။်  

၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှအ်တက်ွ ဝနထ်မ်းများ၏ လစာငှ့်ခစံားခငွ့် စစုေုပါငး်မှာ ကျပ် ၄,၈၉၅.၂၆ 

သနး် ြဖစပ်ါသည။် ဝနထ်မ်းများအားလုံး၏ လစာငှ့်ခစံားခငွ့်များအတကွအ်သုံးစရိတမှ်ာ စစုေုပါငး် အသုံးစရိတ် 

(Total Expenditure) ၏ (၃၅.၅၉%) ြဖစပ်ါသည။် 

 

 

 

နယေ်ြမေဒသ လုံ�ခံေရးအေြခအေနများအရ ဘဏ်လုပ်ငနး် ဝနေ်ဆာငမ်များေပးိုငြ်ခငး်မရိှသည့် 

မေကွးတိုငး်ေဒသကးီမှ ကမဘဏ်ခဲွ၊ မိငဘ်ဏ်ခွဲငှ့် ဂန် ေဂါဘဏ်ခွဲ၊ ကယားြပညန်ယမှ် လိွငေ်ကာဘ်ဏ်ခဲွ၊ 

ကရငြ်ပညန်ယမှ် ြမဝတဘီဏ်ခဲွ၊ ချငး်ြပညန်ယမှ် တးီတနိဘ်ဏ်ခွဲ၊ စစက်ိုငး်တိုငး်ေဒသကးီမှ ဘုတလငဘ်ဏ်ခဲွ 

ငှ့် မုံရ�ာဘဏ်ခဲွ (၂၅) တိုကုိ ဒါိုက်တာအဖဲွ၏ဆုံးြဖတခ်ျကြ်ဖင့် ယာယပိီတထ်ားခဲ့ရပါသည။် ပိတထ်ားေသာ 

ဘဏ်ခဲွများ၏ ဘဏ်လုပ်ငနး်ဝနေ်ဆာငမ်များကို Online Core Banking စနစြ်ဖင့် နးီစပ်ရာဘဏ်ခွဲများတငွ ်

ဆက်လက်ေဆာငရ်�က်ေပးလျက်ရိှပီး နယေ်ြမေဒသလုံ�ခံေရးအေြခအေန ြပနလ်ညေ်ကာငး်မွနလ်ာချနိတ်ငွ ်

ယာယပိီတသိ်မ်းထားသည့် ဘဏ်ခဲွများအား ြပနလ်ညဖွ်င့်လှစ၍် ဘဏ်လုပ်ငနး်ဝနေ်ဆာငမ်များ ေဆာငရ်�က် 

ေပးသွားမည ်ြဖစပ်ါသည။် 

 

(၂၈-၃-၂၀၂၅) ေနတငွ် လပ်ခတခ့ဲ်သည့် ေြမငလျငဒ်ဏ်ေကာင့် ထိခိုကပ်ျက်စးီခဲ့သည့် မ�ေလးဘဏ်ခဲွ 

(၂) အေဆာကအ်ဦကုိ အသစြ်ပနလ်ညေ်ဆာကလု်ပ်ေနပီြဖစရ်ာ အကမ်းထည ် ၅၀% ပီးစီးပီ ြဖစပ်ါသည။် 

မ�ေလးဘဏ်ခဲွ (၂) အား အမှတ ် ၅၂၊ ၈၅ လမ်း (၃၁ x ၃၂) ကား၊ ချမ်းေအးသာစံမိနယတ်ငွ ် ယာယ ီ

ေြပာငး်ေရ�ဖွင့်လှစ်၍ ဘဏ်လုပ်ငနး်ဝနေ်ဆာငမ်များ ဆကလ်ကေ်ဆာငရ်�ကေ်ပးလျကရိှ်ပါသည။် 

 

 ပထမပုဂလိကဘဏ်၏ (၃၁-၃-၂၀၂၆) ေနရိှ ဘဏ်ခွဲ (၄၁) ဘဏ်၏ တညေ်နရာများအား Chart - 1 ြဖင့် 

တငြ်ပအပ်ပါသည။်  
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 ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှကု်နရိှ် ဘဏ်၏ ထည့်ဝင်ပီးမတညေ်ငရွငး် (Paid up Capital) မှာ ကျပ် 

၂၉,၆၆၄.၆၁ သနး်ြဖစ်ပါသည။် 

 အစတုစစ်တုနဖုိ်း (Book Value per Share) မှာ (၂၀၂၄-၂၀၂၅) ဘာေရးစှက်နု ်(၃၁-၃-၂၀၂၅) ေန 

တငွ ်အစရှုယယ်ာတစစ်လုင ်ကျပ် ၂,၈၇၆.၉၈ ရိှပီး (၂၀၂၅-၂၀၂၆) ဘာေရးစှက်နု ် (၃၁-၃-၂၀၂၆) ေနတငွ ်

အစရှုယယ်ာတစစ်လုင ်ကျပ် ၂,၉၅၅.၉၂ ရိှပါသည။် 

 

 

ဘဏ်မှ ထုတေ်ဝေရာငး်ချထားသည့် အစရှုယယ်ာ အေရအတကွမှ်ာ (၂၉,၆၆၄,၆၁၃) စ၊ု ေငပွမာဏ 
ကျပ် ၂၉,၆၆၄.၆၁ သနး် ြဖစ်ပီး (၃၁.၃.၂၀၂၆) ေနတငွ ်အစရှုယယ်ာစာရငး်စစုေုပါငး် (၈,၀၈၄) ခ ု ရိှ ပါသည်။ 
Special Account စာရငး် အေရအတက်ွမှာ (၅,၅၆၃) ခု၊ (၆၈.၈၁%)၊ အစရှုယယ်ာအေရအတကွ ်
(၁၃,၆၃၄,၇၀၀) စ၊ု (၄၅.၉၆%) ြဖစ်ပီး ရနက်နုစ်ေတာအ့ပ်ိချနိး်တငွ ် အေရာငး်အဝယြ်ပလုပ်ရန ် ဖွင့်လှစထ်ား 
သည့် Securities Account စာရငး် အေရအတကွမှ်ာ (၂,၅၂၁) ခု၊ (၃၁.၁၉%)၊ အစရှုယယ်ာ အေရအတကွ ်
(၁၆,၀၂၉,၉၁၃)၊ (၅၄.၀၄%) ြဖစပ်ါသည။် ရနကု်နစ်ေတာအ့ပ်ိချနိး်မှရရိှသည့် (၃၁-၃-၂၀၂၆) ေနရိှ အစရှုငမ်ျား၏ 
ရှယယ်ာပုိငဆုိ်ငမ်အချိးအစားကုိ Table-3 တငွ ်ေဖာြ်ပထားပါသည။် 

 
Table - 3     

Distribution of Shares vs. Shareholders by Interval as of 31 March 2026 
Shareholding Interval No. of Shareholders  Shareholder % No. of Shares Shares % 

1 - 1,000 6,435 83.19% 945,393 3.19% 
1,001 - 10,000 942 12.18% 2,884,027 9.72% 
10,001 - 100,000 302 3.90% 8,333,980 28.09% 
100,001 and above 56 0.72% 17,501,213 59.00% 
Total 7,735 100.00% 29,664,613 100.00% 

   

 (၃၁-၃-၂၀၂၆) ေနရိှ ပထမပုဂလိကဘဏ်အစရှုယယ်ာ အများဆုံးပုိငဆုိ်ငထ်ားသူ (၁၀) ဦး၏ အမည ်
စာရငး်ကုိ Table - 4 တငွ ်ေဖာြ်ပထားပါသည။် အစရှုယယ်ာအများဆုံး ပုိငဆုိ်ငထ်ားသူ (၁၀) ဦး၏အစရှုယယ်ာ 
ပုိငဆုိ်ငမ်မှာ (၈,၄၈၅,၇၃၄) စ ု ြဖစ်ပီး စစုေုပါငး်အစရှုယယ်ာ၏ (၂၈.၆၁%) ြဖစပ်ါသည။် (အစရှုယယ်ာရှင ်
တစဦ်းြခငး်မှ ပုိငဆုိ်ငထ်ားသည့် အစရှုယယ်ာမှာ (၁၀%) ထကမ်ပုိေကာငး် တငြ်ပအပ်ပါသည)် 

Table - 4    
Ten Largest Major Shareholders as of 31 March 2026 

Sr. Name               No. of Shares Percentage 
1 U Aung Moe Kyaw 1,887,900 6.36 % 
2 Daw Mar Mar Tun 1,075,380 3.63 % 
3 Daw Shwe Sin 1,018,848 3.43 % 
4 U Kyaw Khin 826,587 2.79 % 
5 U Maung Maung Thein 776,052 2.62 % 
6 U Nay Lin Oo 757,920 2.55 % 
7 U Tun Win Naing 650,346 2.19 % 
8 U Aung Kyaw Zaw 523,137 1.76 % 
9 Dr. Aung Min 492,108 1.66 % 

10 U Lee Ji Gung 477,456 1.61 % 
  Total 8,485,734 28.61 % 

 

yxryk*~vdub%f tpk&S,f,mrsm; 

 

 

 

 

 tpk&S,f,mydkifqdkifxm;r+tajctae 
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ပထမပုဂလိကဘဏ်လီမိတက်၏ (၂၉-၁၁-၂၀၁၅) ေနတငွက်ျငး်ပသည့် (၂၄) ကိမ်ေြမာက ် စှပ်တ ်

လညအ်ေထွေထွအစညး်အေဝးမှ အစရှုငမ်ျား၏သေဘာတအူတညြ်ပချကြ်ဖင့် (၂၀-၁-၂၀၁၇) ေနမှစပီး 

ရနကု်နစ်ေတာအ့ပ်ိချနိး်တငွ ်စာရငး်ဝငကု်မဏီအြဖစ ်စေတာေ့ဈးကကွတ်ငွ ်အေရာငး်အဝယြ်ပလုပ်ခဲ့ပါသည။် 

ရနကု်နစ်ေတာအ့ပ်ိချနိး်ေဈးကွက်တငွ ် ေရာငး်လုိအား၊ ဝယလုိ်အားအေပမူတည၍် အစရှုယယ်ာေဈးနး်များ 

မှာ ေနစဉ် အေြပာငး်အလဲရိှပါသည။် (၈-၆-၂၀၂၆) ေနတငွ ် ရနက်နုစ်ေတာအ့ပ်ိချနိး်ရိှ ပထမပုဂလိကဘဏ် 

အစရှုယယ်ာတစစ်လုင ် ကျပ် ၈,၇၀၀ အထိ အြမင့်ဆုံးေရာကရိှ်ခဲ့ပီး လကရိှ်တငွ ် ကျပ် ၆,၈၀၀ ဝနး်ကျငြ်ဖင့် 

အေရာငး်အဝယြ်ဖစလ်ျက်ရိှပါသည။် ရနက်နုစ်ေတာအ့ပ်ိချနိး်တငွ ် ပထမပုဂလိကဘဏ်အစရှုယယ်ာများ 

စတငအ်ေရာငး်အဝယြ်ပလုပ်ခ့ဲသည့် (၂၀-၁-၂၀၁၇) ေနမှ (၃၁-၈-၂၀၂၆) ေနအထိ အေရာငး်အဝယြ်ဖစသ်ည့် 

ပမာဏ (Trade Volume) မှာ အစရှုယယ်ာ ၈,၅၅၂,၂၈၉ စရိှုပီး ေငပွမာဏ ကျပ် ၁၈,၆၇၆.၆၆ သနး် ြဖစပ်ါသည။် 
 

 

 အစရှုငမ်ျား၏ပုိငဆုိ်ငမ်များမှာ ၂၀၂၄-၂၀၂၅ ဘာေရးစှက်နု ် (၃၁-၃-၂၀၂၅) ေနတငွ ် ကျပ် 

၈၅,၃၄၄.၆၁ သနး်ရိှပီး ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှက်နု ်(၃၁-၃-၂၀၂၆) ေနတငွ ်ကျပ် ၈၇,၆၈၆.၂၅ သနး်ရိှ၍ ကျပ် 

၂,၃၄၁.၆၄ သနး် တိုးခ့ဲပါသည။်  အစရှုငမ်ျား၏ပုိငဆုိ်ငမ်များကို Table –  5 တငွ ်ိငး်ယဉ်ှေဖာြ်ပထားပါသည။် 

Table - 5   
Shareholders’ Equity 

(Million Kyat) 
Sr.   2024-2025 2025-2026 

1 Paid-up Capital 29,664.61 29,664.61 
2 Share Premium 11,845.88 11,845.88 
3 General Reserves 22,037.39 24,891.99 
4 Contingency Reserves 114.85 115.46 
5 Retained Earning 18,203.49 17,689.92 
6 Revaluation of Foreign Currency 3,478.38 3,478.38 
7 Total Shareholders’ Equity 85,344.61 87,686.25 
8 Book Value Per Share 2,876.98 2,955.92 

 

 

ပထမပုဂလိကဘဏ်သည ် စှစ်ဉ်အြမတမ်ျားရရိှခဲ့ေသာလ်ညး် ၂၀၂၄-၂၀၂၅ ဘာေရးစှအ်ထိ 

အြမတေ်ဝစခဲွုေဝြခငး်အတကွ ်ရလမ်းမရိှေသာငှ့် ရရနမ်ေသချာေသာေချးေင ွ(Non-Performing loans-NPL) 

ရာခုိင်နး်မှာ (၅%) အထက်ရိှေနခ့ဲသည့်အတကွ ်ြမနမ်ာိုငင်ေံတာဗ်ဟိုဘဏ်၏ ၂၀၁၇ ခုစှ ်မတလ် (၇) ရကစ်ွဲ 

ပါ န်ကားချက်အမှတ ် (၅/၂၀၁၇) အရ အြမတေ်ဝစခုွဲေဝြခငး်မြပိုငခ်ဲ့သြဖင့် ၂၀၂၄-၂၀၂၅ ဘာေရးစှ ်

ကုနဆုံ်းသည့် (၃၁-၃-၂၀၂၅) ေနတငွ ် မခဲွေဝရေသးသည့် အြမတလ်ကက်ျန် (Retained Earnings) မှာ ကျပ် 

၁၈,၂၀၃.၄၉ သနး်ရိှခ့ဲပါသည။်  

ပထမပုဂလိကဘဏ် ဒါိုက်တာအဖဲွ၏ လမ်းနဦ်းေဆာငမ်ြဖင့် Management အဖဲွဝနထ်မ်းများ 

အားလုံး၏ ကိးပမ်းအားထုတမ်ေကာင့် ၂၀၂၅ ခုစှ၊် သဂတုလ်တငွ ် NPL Ratio ကို (၄.၉၅%) သုိ ကျဆငး် 

ေအာင ် ေဆာငရ်�က်ိုငခ့ဲ်သြဖင့် ြမနမ်ာိုငင်ေံတာဗ်ဟိုဘဏ်၏ခငွ့်ြပချကြ်ဖင့် ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှ ်

အတငွး် အစရှုယယ်ာရှငမ်ျားအား ကျပ် ၉,၀၇၇.၃၇ သနး်အား အြမတေ်ဝစခုွဲေဝေပးခဲ့သည့်အတကွ် (၃၁-၃-

၂၀၂၆) ေနရိှ မခဲွေဝရေသးသည့် အြမတလ်ကက်ျန် (Retained Earnings) မှာ ကျပ် ၁၇,၆၈၉.၉၂ သနး် ြဖစပ်ါ 

သည။်  

&efukefpawmhtdwfcsdef;wGif pm&if;0ifukr%̀Dtjzpf wifoGif;cJhjcif; 

 

 

 

 

 

 

 
tpk&S,f,m&Sifrsm;.ydkifqdkifr+rsm; 

 

 

 

 

 

 

 

 

rcGJa0&ao;onfhtjrwfvufusef 
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ပထမပုဂလိကဘဏ်သည ် ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှအ်တငွး် ြမနမ်ာိုငင်ေံတာဗ်ဟိုဘဏ်၏ ခငွ့်ြပ 

ချက်ြဖင့် အြမတေ်ဝစမုျားခဲွေဝေပးိုငခ့ဲ်ြခငး်မရိှသည့် ဘာေရးစှမ်ျားရိှ စှအ်လုိက ် မခွဲေဝရေသးသည့် 

အြမတလ်က်ကျန ်(Retained Earnings) မှ (၁၅.၁၂.၂၀၂၅) ေနတငွ ်အစရှုယယ်ာတစစ်လုင ်၁၇၆ ကျပ်နး်ြဖင့် 

အစရှုယယ်ာအေရအတကွ ် ၂၉,၆၆၄,၆၁၃ စအုတကွ ် ကျပ် ၅,၂၂၀.၉၇ သနး်ကိုလညး်ေကာငး်၊ (၁၈.၂.၂၀၂၆) 

ေနတငွ ်အစရှုယယ်ာတစစ်လုင ်၁၃၀ ကျပ်နး်ြဖင့် အစရှုယယ်ာအေရအတကွ ်၂၉,၆၆၄,၆၁၃ စအုတကွ ်ကျပ် 

၃,၈၅၆.၄၀ သနး်ကုိလညး်ေကာငး် အစရှုယယ်ာရှငမ်ျားအား အြမတေ်ဝစခုွဲေဝေပးခဲ့ပါသည။် 

၂၀၂၅-၂၀၂၆ ခုစှအ်တငွး် အစရှုယယ်ာတစစ်လုင ် အြမတေ်ဝစု ၃၀၆ ကျပ်နး်ြဖင့် စစုေုပါငး် ကျပ် 

၉,၀၇၇.၃၇ သနး်ကုိ ခဲွေဝေပးိုငခ့ဲ်ပါသည။် 
 

 

ပထမပုဂလိကဘဏ်သည ် ဘဏ်ခဲွအသစမ်ျား တိုးချဲဖွင့်လှစ်ိုငေ်ရးငှ့် ဘဏ်၏ အရ�ယ်အစား တိုး 

တက်လာေစေရးအတက်ွ Retained Earnings မှ မတညေ်ငရွငး်တိုးြမင့်ထည့်ဝငရ်န ် ြမနမ်ာိုငင်ေံတာဗ်ဟို 

ဘဏ်၏ ခွင့်ြပချက်ြဖင့် ဒါိုက်တာအဖဲွမှ Bonus Share (၁) စလုင် တနဖုိ်းကျပ် ၃,၅၀၀/- သတမှ်တ၍် လက်ရိှ 

အစရှုယယ်ာ (၂၀) စလုင် Bonus Share (၁) စုနး်ြဖင့် Bonus Share အေရအတကွ ် (၁,၄၈၀,၁၂၅) စ၊ု ေင ွ

ပမာဏ ကျပ် ၅,၁၈၀.၄၄ သနး်ကုိ (၆-၄-၂၀၂၆) ေနတငွ ်ရှယယ်ာရှငမ်ျားသုိ ခွဲေဝေပးခဲ့ရာ မူလထုတေ်ဝပီးေသာ 

အစရှုယယ်ာအေရအတက်ွ ၂၉,၆၆၄,၆၁၃ စရိှုခဲ့ရာမှ စစုေုပါငး်တိုးြမင့်ပီး အစရှုယယ်ာအေရအတကွမှ်ာ 

၃၁,၁၄၄,၇၃၈ စ ု ရိှလာခ့ဲပါသည။် ြမနမ်ာိုငင်ေံတာဗ်ဟိုဘဏ်မှ ခငွ့်ြပချကရ်သြဖင့် (၃၀-၆-၂၀၂၆) ေနတငွ ်

Retained Earnings  မှ Paid-up Capital စာရငး်သုိ ကျပ် ၅,၁၈၀.၄၄ သနး်ကို  လဲေြပာငး်ထည့်သွငး်ခဲ့၍ (၃၀-

၆-၂၀၂၆) ေနရိှ Paid-up Capital ပမာဏမှာ ကျပ် ၃၄,၈၄၅.၀၅ သနး် ြဖစပ်ါသည။် 

 

၂၀၂၄-၂၀၂၅ ဘာေရးစှတ်ငွ ် ဝငေ်ငစွစုေုပါငး်မှာ ကျပ် ၃၆,၅၄၀.၆၇ သနး် ရိှပီး ၂၀၂၅-၂၀၂၆ 

ဘာေရးစှတ်ငွ ်ကျပ် ၄၅,၂၂၅.၄၃ သနး် ရိှပါသည။် ၂၀၂၄-၂၀၂၅ ဘာေရးစှတ်ငွ ်အသုံးစရိတစ်စုေုပါငး်မှာ 

ကျပ် ၂၂,၄၀၉.၉၁ သနး် ရိှပီး ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှတ်ငွ ်ကျပ် ၃၁,၂၅၈.၄၄ သနး် ရိှပါသည။်  ၂၀၂၄-၂၀၂၅ 

ဘာေရးစှတ်ငွ ် ဝငေ်ငွခွနမ်တမီ်အြမတမှ်ာ ကျပ် ၁၄,၁၃၀.၇၆ သနး် ရရိှပီး၊ ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရး 

စှတ်ငွ ် ဝငေ်ငခွွနမ်တမီ်အြမတမှ်ာ ကျပ် ၁၃,၉၆၆.၉၈ သနး် ရရိှခဲ့ပါသည။် အံး/အြမတ်ိငး်ယဉ်ှချကကုိ် 

Table – 6 တငွ ်ေဖာြ်ပထားပါသည။် 

Table - 6   
Comparison of Profit and Losses 

(Million Kyat) 

Particulars 2024-2025 2025-2026 

Income     

  Interest Income 23,053.34 29,439.98 

  Other Income 13,487.33 15,785.44 

  Total Income 36,540.67 45,225.43 

Expenditure     

  Interest Expense 10,809.46 17,501.95 

  Operating Expense 1,590.45 13,756.50 

  Total Expenditure 22,409.91 31,258.44 

Profit Before Income Tax 14,130.76 13,966.98 

2025-2026 t±_H;tjrwftajctae 

 

 

 

 

 

 

qka-u;&S,f,m (Bonus Share) cGJa0aay;jcif; 
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၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှကု်န ် (၃၁-၃-၂၀၂၆) ေနတငွ ် ရရိှခဲ့သည့် ဝငေ်ငခွနွမ်တမီ်အြမတမ်ျားကုိ 

ြမနမ်ာ ိုငင်ေံတာဗ်ဟိုဘဏ်၏ သတမှ်တခ်ျက်များငှ့်အည ီေအာကပ်ါအတိုငး် ခွဲေဝလျာထားခဲ့ပါသည။် ဝငေ်င ွ

ခွနမ်တမီ် အြမတမ်ျား ခဲွေဝလျာထားမကုိ Table – 7 တငွ ်ေဖာြ်ပထားပါသည။် 

 

 

ပထမပုဂလိကဘဏ်သည ် စှစ်ဉ်ိုငင်ေံတာသုိ် ဝငေ်ငခွနွမ်ျားကို မှနမှ်နက်နက်န ် ေပးေဆာငခ့ဲ်ပါ 
သည။် ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှ ် အခွနမ်တမီ် အသားတငအ်ြမတ ် ကျပ် ၁၃,၉၆၆.၉၈ သနး် ရရိှခ့ဲသည့် 
အတကွ ်ဝငေ်ငခွွန ်ကျပ် ၂,၅၄၈.၅၈ သနး် ထမ်းေဆာငခ်ဲ့ပါသည။် ၁၉၉၂-၁၉၉၃ ဘာေရးစှမှ် ၂၀၂၅-၂၀၂၆ 
ဘာေရးစှအ်ထိ ိုငင်ေံတာသုိ် ထမ်းေဆာငခ်ဲ့သည့် ဝငေ်ငခွနွစ်စုေုပါငး်မှာ ကျပ် ၂၉,၄၈၀.၉၂ သနး် ြဖစပ်ါ 
သည။်  

 

ဘဏ်အပ်ေငအွတိုးစရိတမ်ျား အထုိကအ်ေလျာကက်ာမိေစရန်ငှ့် အတိုးဝငေ်ငမွျားရရိှေစရန ် Asset 
and Liability Management ၏ အစတိအ်ပုိငး်တစခ်အုြဖစ ် ဘဏ်မှ အစိုးရေငတွိုကစ်ာချပ်များကို ဝယယ် ူ
ရငး်ှီးြမပ်ှံထားပါသည။်  

၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှ ်(၁၂ လ) အတကွ ်ဘဏ်မှ တိုးြမင့်ဝယယ်ထူားသည့် အစိုးရေငတွိုကစ်ာချပ် 
စစုေုပါငး်ေငပွမာဏမှာ ကျပ် ၄၅,၀၀၀ သနး် ြဖစပ်ါသည။် ဘဏ်မှဝယယ်ရူငး်ှီးြမပ်ှံထားသည့် အစိုးရ 
ေငတွိုက်စာချပ်များေပမှ ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှအ်တကွရ်ရိှေသာ အတိုးဝငေ်ငမှွာ ကျပ် ၃,၀၃၂.၂၂ သနး် 
ြဖစပ်ါသည။်  

 

၂၀၂၄-၂၀၂၅ ဘာေရးစှကု်န ်(၃၁-၃-၂၀၂၅) ငှ့် ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှက်နု ်(၃၁-၃-၂၀၂၆) ေနရိှ 

ဘာေရးအချိးများိငး်ယဉ်ှချက်ကုိ Table - 8 တငွ ်ေဖြပထားပါသည။်   

 

 

Table - 7   
Profit Allocation for FY 2025-2026 

(Million Kyat) 

1 Profit before Tax 13,966.98 
2 Income Tax (17% Provision for Taxation)   
    (Kyat 14,925.80 million x 17%) 2,537.39 
3 Capital Gain Tax (10% Provision for Taxation)   
    (Kyat 111.98 million x 10%) 11.20 
4 General Reserves (25% Statutory Reserve)   
    (Kyat 11,428.40 million x 25%) 2,854.60 
5 Retained Earnings   

    (Kyat 13,966.98 million - Kyat 5,403.18 Million) 8,583.80 

2025-2026              eSpf tjrwfrsm;udk cJGa0vsmxm;jcif; 

 

 

 

 

 

2025-2026              eSpf              tcsdK;rsm; 

 

 

 

 

 

edkifiHawmfodk‹ 0ifaiGcGefrsm;ay;aqmifjcif; 
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Table - 8   
Comparison of Financial Ratios 

Sr. Particulars 2024-2025 2025-2026 

1 Liquidity Ratio 51.55% 50.91% 

2 Capital Adequacy Ratio (Tier - 1) 39.74% 34.95% 

3 Regulatory Capital Adequacy Ratio 40.99% 36.71% 

4 Current Ratio 1.36:1 1.25:1 

5 Return on Equity    

        Before Tax 16.56% 15.93% 

        After Tax 14.03% 13.02% 

6 Shareholder Equity Ratio 2.88:1 2.96:1 

7 Return on Assets 4.28% 3.04% 

8 Price and Earning Ratio (PE Ratio) 4.45 11 

9 Earning Per Share (EPS) 404 385 

10 Book Value Per Share (Face Value K 1000) 2,876.98 2,955.92 

 

 

၂၀၂၄-၂၀၂၅ ဘာေရးစှ်ငှ့် ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှ ် လုပ်ငနး်အေြခအေနများ ိငး်ယဉ်ှချကကုိ် 

Chart - 2 ငှ့် Table - 9 တငွ ်အကျဉ်းချပ်၍ေဖာြ်ပထားပါသည။်   

Chart - 2

 
 

၂၀၂၄-၂၀၂၅ ဘာေရးစှတ်ငွ ် အပ်ေငစွစုေုပါငး် ကျပ် ၁၈၈,၅၆၂.၁၆ သနး်ရိှခဲ့ရာမှ ၂၀၂၅-၂၀၂၆ 

ဘာေရးစှတ်ငွ ် ကျပ် ၂၇၂,၁၇၆.၂၀ သနး်အထိ တိုးြမင့်လာခဲ့ပီး ေချးေငစွစုေုပါငး်မှာလညး် ၂၀၂၄-၂၀၂၅ 

ဘာေရးစှတ်ငွ ်ကျပ် ၁၆၂,၉၆၂.၁၄ သနး် ရိှခဲ့ရာမှ ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှတ်ငွ ်ကျပ် ၂၀၈,၈၈၁.၇၉ သနး် 

အထိ တိုးြမင့်လာခ့ဲပါသည။် 
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Table-9   
Comparison of Bank Performance 

   (Million Kyat) 

Sr.  Particulars 2024-2025 2025-2026 

1 Deposits 188,562.16 272,176.20 
2 Loans and Overdrafts 162,962.14 208,881.79 
3 Profit before Tax 14,130.76 13,966.98 

4 Income Tax 2,154.59 2,548.58 

5 Profit after Tax 11,976.17 11,418.40 
 

  

 

၂၀၂၄-၂၀၂၅ ဘာေရးစှကု်န ် (၃၁-၃-၂၀၂၅) ေနတငွ ် စစုေုပါငး်အပ်ေငွပမာဏမှာ ၁၈၈,၅၆၂.၁၆ 

သနး် ြဖစ်ပီး ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှကု်န ်(၃၁-၃-၂၀၂၆) ေနတငွ် ကျပ် ၂၇၂,၁၇၆.၂၀ သနး်ရိှ၍ ၄၄.၃၄%  တိုး 

တက်ခ့ဲပါသည။် အပ်ေငမွျားတငွ ်Fixed Deposit မှာ ၆၇.၉၉% ြဖင့် အများဆုံးတိုးတကရ်ရိှခဲ့ပီး Call Deposit 

မှာ ၃၉.၃၈%၊ Saving Deposit မှာ ၃၀.၈၈% ငှ့် Current Deposit မှာ ၃၃.၄၈% အသီးသီး တိုးတက် 

ရရိှခ့ဲပါသည။်  

ဘဏ်အပ်ေငမွျား တိုးတက်ရရိှမအေြခအေနကို စာရငး်အမျိးအစားအလုိက ်Chart 3 ငှ့် Table - 10 

တိုတငွ ်ေဖာြ်ပထားပါသည။်  

Chart - 3 
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Table - 10 
Deposit by Categories 

(Million Kyat) 

Sr. Particulars 2024-2025 2025-2026 Increase/Decrease 
1 Current Deposit 40,138.33 53,576.31 33.48 % 
2 Saving Deposit 69,152.48 90,509.02 30.88 % 
3 Fixed Deposit 61,554.61 103,407.03 67.99 % 
4 Call Deposit 17,690.90 24,658.01 39.38 % 
5 Mobile Money 25.84 25.84 0.00 % 

  Total 188,562.16 272,176.20 44.34 % 
 

 

၂၀၂၄-၂၀၂၅ ဘာေရးစှကု်န ် (၃၁-၃-၂၀၂၅) ေနတငွ ် ေချးေငွငှ့်စာရငး်ပုိထုတေ်ချးေငစွစုေုပါငး်မှာ 

ကျပ် ၁၆၂,၉၆၂.၁၄ သနး်ရိှပီး ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှက်နု ်(၃၁-၃-၂၀၂၆) ေနတငွ် ကျပ် ၂၀၈,၈၈၁.၈၀ သန်း 

ရိှ၍  ၂၈.၁၈% တိုးတက်ခ့ဲပါသည။် ေချးေငထုွတေ်ချးထားသည့် အာမခအံမျိးအစားအလုိက ်ေချးေငပွမာဏငှ့် 

Customer ဦးေရကို Table – 11 တငွေ်ဖာြ်ပပါသည။် 

Table - 11       
Loans by Types of Collateral 

  
  Market Segment 

2024-2025 2025-2026 Increase/ 
Decrease No. Amount (Million K) No.  Amount (Million K) 

1 Land and Building 650 152,469.55  552 192,194.93 26.05 % 
2 Fixed Deposit 9 18.00      8           28.00 55.56 % 
3 Gold & Jewelries 10 3,331.80      9      1,841.00 -44.74 % 
4 Auto Loan/Home Loan  25 2,650.09    83    10,289.36 288.26 % 
5 Unsecured Loan (Project) 7 3,952.75      8      4,224.32    6.87 % 
6 Unsecured Loan 372 539.95  343         304.19 -43.66 % 
  Total 1,073 162,962.14 1003  208,881.80 28.18 % 

 

၂၀၂၄-၂၀၂၅ ဘာေရးစှ်ငှ့် ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှအ်တကွ ် စးီပွားေရးကအလုိက ် ေချးေငွ 

များကို Table - 12 ငှ့် Chart - 4 တိုတငွ ်ိငး်ယဉ်ှေဖာြ်ပထားပါသည။် ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှအ်တငွး် 

ေချးေငထုွတေ်ချးထားမမှာ Trading ကသုိ အများဆုံးထုတေ်ချးထားပီး စစုေုပါငး်ေချးေင၏ွ ၃၉.၇၇% ရိှခ့ဲ 

ပါသည်။ ဒတုယိအများဆုံးမှာ Services က၊ စစုေုပါငး်ေချးေင၏ွ ၁၉.၉၅% ငှ့် တတယိအများဆုံးမှာ 

Manufacturing က၊ စစု ုေပါင်းေချးေင၏ွ ၈.၉၀% အသီးသီး ထုတေ်ချးိုငခ်ဲ့ပါသည။် ပထမပုဂလိကဘဏ် 

အေနြဖင့် စိုကပ်ျိးေရးငှ့်ေမွးြမေရးကတငွ ်ယခင်စှက် စစုေုပါငး်ေချးေင၏ွ ၀.၅၈% သာ ထုတေ်ချးိုငခ့ဲ် 

ေသာလ်ညး် ယခု ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှတ်ငွ ်စစုေုပါငး်ေချးေင၏ွ ၁.၅၆% သုိ တိုးတကထု်တေ်ချးိုငခ်ဲ့ပီး 

SME ကတငွလ်ညး် ယခင်စှက် စစုေုပါငး်ေချးေင၏ွ ၅.၅၆% သာ ထုတေ်ချးိုငခ်ဲ့ရာမှ ယခ ု ၂၀၂၅-၂၀၂၆ 

ဘာေရးစှတ်ငွ ်စစုေုပါငး်ေချးေင၏ွ ၇.၈၇% သုိ တိုးတကထု်တေ်ချးိုငခ်ဲ့ပါသည။် 

ထုိြပင် ပထမပုဂလိကဘဏ်သည ်၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှတ်ငွ ်Auto Loan ငှ့် Home Loan များ 

အား တိုးတကထု်တေ်ချးိုငခ့ဲ်ရာ ၂၀၂၄-၂၀၂၅ ဘာေရးစှတ်ငွ ်Auto Loan/Home Loan ကျပ် ၂,၆၅၀.၀၉ 

သနး်၊ စစုေုပါငး်ေချးေင၏ွ ၁.၆၃%  ထုတေ်ချးိုငခ်ဲ့ရာမှ ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှတ်ငွ ် ကျပ် ၁၀,၂၈၉.၃၆ 

သနး်၊ စစုေုပါငး်ေချးေင၏ွ ၄.၉၃%  အထိ တိုးတကထု်တေ်ချးိုငခ်ဲ့ပါသည။် ပထမပုဂလိကဘဏ်သည ်၂၀၂၅-

၂၀၂၆ ဘာေရးစှမှ်စ၍ High Net Worth Customer များအား ေချးေငမွျားထုတေ်ချးခဲ့ရာ ၂၀၂၅-၂၀၂၆ 

2025-2026              eSpf acs;aiGrsm;tajctae 
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ဘာေရးစှကု်နတ်ငွ ်High Net Worth Customer ေချးေငွ ကျပ် ၁၂,၃၀၀ သနး်၊ စစုေုပါငး်ေချးေင၏ွ ၅.၈၉% 

ထုတ်ေချးိုငခ်ဲ့ပါသည။် 

Table – 12 
      

Loans by Market Segment 
(Million Kyat) 

  Market Segment 2024-2025 % of Total 2025-2026 % of Total 

1 Agriculture/Husbandry 950.00 0.58 % 3,265.76 1.56 % 

2 Construction 10,989.70 6.74 % 18,252.13 8.74 % 

3 Manufacturing 24,197.67 14.85 % 18,597.02 8.90 % 

4 Services 39,162.41 24.03 % 41,662.61 19.95 % 

5 Trading 68,323.13 41.93 % 83,077.51 39.77 % 

6 Transportation 7,382.44 4.53 % 4,716.92 2.26 % 

7 SME 9,059.75 5.56 % 16,441.30 7.87 % 

8 High Net Worth Loan - - % 12,300.00 5.89 % 

9 Auto Loan/Home Loan 2,650.09 1.63 % 10,289.36 4.93 % 

10 Hire Purchase 10.96 0.01 % 86.82 0.04 % 

11 Staff Loan 235.99 0.14 % 192.37 0.09 % 

  Total 162,962.14 100 % 208,881.80 100 % 

 
Chart - 4 

 

 

 

၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှကု်န ်(၃၁-၃-၂၀၂၆) ေနတငွ် ဘဏ်ငှ့်ဆက်ယွသူ် (Related Person) များ 

ကုိ ထုတေ်ချးထားသည့်ေချးေင ွ စစုေုပါငး် လူဦးေရ (၁၀) ဦးရိှပီး ေချးေငပွမာဏမှာ ကျပ် ၁,၁၅၃.၆၄ သနး်၊ 

စစုေုပါငး်ေချးေငပွမာဏ၏ (၀.၅၅%) ြဖစပ်ါသည။်  ပထမပုဂလိကဘဏ်၏ ‘ဘဏ်ငှ့်ဆက်ယွသူ်များ၏ 

ေချးေငဆုိွငရ်ာမူဝါဒ’ အရ ဘဏ်ငှ့်ဆက်ယွသူ်များ၏ ေချးေငစွစုေုပါငး်သည ် ဘဏ်၏ စစုေုပါငး်မတညရ်ငး် 
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ှီးေင ွ(Tier 1 Capital) ၏ ၂၀% ထက် မပုိေစရန်ငှ့် ဘဏ်ငှ့်ဆက်ယွသူ်များ၏ တစဦ်းချငး် ေချးေငစွစုေုပါငး် 

သည် ဘဏ်၏ စစုေုပါငး်မတညရ်ငး်ှီးေင ွ(Tier 1 Capital) ၏ ၇% ထက် မပုိေစရန ်သတမှ်တထ်ားပါသည။်  

 

ြမနမ်ာိုငင်ေံတာဗ်ဟိုဘဏ်၏န်ကားချကအ်ရ  စှစ်ဉ်စစုေုပါငး်ေချး ေငပွမာဏ၏ (၂%) ကို ေချးေငွ 

ေကွးဆုံးရနပုံ်ေငအွြဖစ ် လျာထားရမညြ်ဖစရ်ာ (၃၁-၃-၂၀၂၆) ေနအထိ ကျပ် ၄,၁၈၀.၀၄ သနး် လျာထားခ့ဲပါ 

သည။် ြမနမ်ာိုငင်ေံတာဗ်ဟိုဘဏ်၏ အမိန်ေကာြ်ငာစာအမှတ ်(၁၇/၂၀၁၇) အရ ဆုံးံးိုငေ်ြခအလွနြ်မင့်မား 

သည့်  ေချးေငမွျားအတကွ ် (၂၀၂၅-၂၀၂၆) ဘာေရးစှက်နု ်  (၃၁-၃-၂၀၂၆) ေနအထိ ကျပ် ၁၂၀ သနး် ကုိ 

သီးသန်လျာထားပီး စရိတအ်ြဖစက်ျခံခ့ဲသည့်အတကွ ် ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှက်နု ် (၃၁-၃-၂၀၂၆) ေနရိှ 

ေကွးဆုံးရနပုံ်ေင ွလျာထားေငစွစုေုပါငး်မှာ ကျပ် ၄,၃၀၀.၀၄ သနး် ရိှပါသည။် 

 

 

 ပထမပုဂလိကဘဏ်သည ်၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှအ်တငွး် အစရှုယယ်ာရှငမ်ျားအား အြမတေ်ဝစ ု

ခဲွေဝေပးသွားိုငေ်ရးရညရ်�ယခ်ျက်ြဖင့် အရငး်အတိုးေပးဆပ်ရန ်ပျကက်ကွသ်ည့်ေချးေင/ွစာရငး် ပုိထုတေ်ချးေငွ 

(NPL) ကျဆငး်ေရးကို အားသွန်ကိးပမ်းေဆာငရ်�ကခ်ဲ့ရာ ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှက်နုတ်ငွ် အရငး်အတိုး 

ေပးဆပ်ရနပ်ျက်ကွက်သည့်ေချးေင/ွစာရငး်ပုိထုတေ်ချးေင ွ (Non-Performing Loans - NPL) မှာ ၃.၂၂% သုိ 

ေရာကရိှ်ခ့ဲပါသည။် 

ပထမပုဂလိကဘဏ်သည ်၂၀၂၆-၂၀၂၇ ဘာေရးစှက်နုတ်ငွ ်NPL ၂% ေအာကသုိ်ကျဆငး်ေစေရး 

ရညမှ်နး်ချက်ထား၍ ဆကလ်က်ကိးပမ်းေဆာငရ်�ကလ်ျကရိှ်ရာ ၂၀၂၆ ခုစှ၊် ဩဂတု်လကနုတ်ငွ ် ၂.၁၆% သုိ 

ေရာက်ရိှခ့ဲပီြဖစပ်ါသည။် ၂၀၂၅ ခုစှ၊် မတလ်မှ ၂၀၂၆ ခုစှ၊် ဩဂတု်လအထိ NPL ကျဆငး်ေအာင ် ေဆာင် 

ရ�က်ိုငမ်အေြခအေနကုိ Chart – 5 ြဖင့် ေဖာြ်ပအပ်ပါသည။် 
 

Chart – 5 

 
 
 

8.
79

%

8.
47

%

7.
47

%

6.
44

%

4.
95

%

4.
41

%

4.
27

%

4.
16

%

4.
01

%

3.
76

%

3.
48

%

3.
22

%

3.
31

%

3.
23

%

2.
56

%

2.
40

%

2.
16

%

0.00%

1.00%

2.00%

3.00%

4.00%

5.00%

6.00%

7.00%

8.00%

9.00%

10.00%

20
25

 A
pr

20
25

 M
ay

20
25

 Ju
n

20
25

 Ju
l

20
25

 A
ug

20
25

 S
ep

t

20
25

 O
ct

20
25

 N
ov

20
25

 D
ec

20
26

 Ja
n

20
26

 F
eb

20
26

 M
ar

ch

20
26

 A
pr

20
26

 M
ay

20
26

 Ju
n

20
26

 Ju
l

20
26

 A
ug

NPL Reduction up to August 2026 

acs;aiGaºuG;usefrsm;eSifhaºuG;qHk;&efyHkaiGvsmxm;jcif; 

 

 

 

 

 

 

 

 

NPL qufvufusqif;&ef aqmif&Gufjcif; 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

P a g e  | 21 

 

First Private Bank 

Annual Report 2025-2026 

 
ပထမပုဂလိကဘဏ်သည ်ြမနမ်ာိုငင်ေံတာဗ်ဟိုဘဏ်မှ ိုငင်ြံခားေငမွျားဝယယ်၊ူ ေရာငး်ချ၊ လဲလှယ် 

ေပးခွင့်လုိငစ်င ် (Money Changer License) ငှ့် ိုငင်ြံခားေငမွျား ေရာငး်ဝယေ်ဖာကက်ားသည့်လုိငစ်င ်
(Authorized Dealer License) ကုိ ရထားရိှပီး ိုငင်တံကာဘဏ်လုပ်ငနး်ကို ဝနေ်ဆာငမ်ေပးလျကရိှ်ပါသည။်  

ပထမပုဂလိကဘဏ်ငှ့် အေမရိကန်ိုငင်အံေြခစိုက ်Western Union Money Transfer Service တို 
ချတိဆ်က်၍ ြပညပ်ိုငင်မံျားမှ ြမနမ်ာိုငင်သုိံ တိုက်ိုကေ်ငလွဲလုပ်ငနး် (Inbound Remittance Service) ငှ့် 
ြမနမ်ာိုငင်မှံ ြပညပ်သုိ ိုငင်တံကာေငလွဲလုပ်ငနး် (Outbound Remittance Service) ကို ေဆာငရ်�ကလ်ျက် 
ရိှပါသည။်  

၂၀၂၅-၂၀၂၆ ဘာေရးစှကု်န ် (၃၁-၃-၂၀၂၆) ေနတငွ ် ိုငင်တံကာဘဏ်လုပ်ငနး်မှရရိှသည့် ဝငေ်ငွ 
များမှာ Western Union ိုငင်ြံခားေငလွဲလုပ်ငနး်မှ ကျပ် ၃၀.၉၄ သနး်ငှ့် ိုငင်ြံခားေငလဲွလှယေ်ရးလုပ်ငနး်မှ 
ကျပ် ၁၃,၁၂၁.၅၂ သနး်၊ စစုေုပါငး်ဝငေ်င ွကျပ် ၁၃,၁၅၂.၄၆ သနး် ရရိှပါသည။်  

ပထမပုဂလိကဘဏ်သည ် Corporate Customer များအား Trade Finance ဝနေ်ဆာငမ်များ 
ေပးိုငရ်န်ငှ့် ြပညပ်ေရာက်ြမနမ်ာလုပ်သားများ၏ ေငလွဲဝနေ်ဆာငမ်များကို တိုးချဲေဆာငရ်�ကသွ်ားိုငရ်န ်
ိုငင်တံကာဘဏ်များငှ့် အဆက်အသွယဘ်ဏ်လုပ်ငနး်များ တိုးချဲတညေ်ထာင်ိုငေ်ရး အမ်ိနးီချငး်ိုငင်မံျားမှ 
ဘဏ်များငှ့် ဆက်သွယည်ိိငး်ေဆာငရ်�က်လျကရိှ်ပါသည။်  

 

 

 

ပထမပုဂလိကဘဏ်သည ်Mobile Banking ငှ့် Internet Banking ဝနေ်ဆာငမ်များကို ၂၀၂၄ ခုစှ ်

ိုဝငဘ်ာလတငွ ်ြပညသူ်များထံသုိ စတငဝ်နေ်ဆာငမ်ေပးခဲ့ပီး Customer များအေနြဖင့် Digital Channel များ 

မှတစဆ်င့် လွယကူ်အဆငေ်ြပပီး လုံ�ခံစတိခ်ျရေသာဘဏ်ဝနေ်ဆာငမ်များကို ရယအူသုံးြပိုငရ်န ်ေဆာငရ်�က် 

ေပးလျကရိှ်ပါသည။် 

ယခုစှအ်တငွး် Customer များ၏ ေြပာငး်လဲလာေသာ ဘဏ်လုပ်ငနး်လုိအပ်ချကမ်ျားငှ့်အည ီRetail 

Digital Banking ဝနေ်ဆာငမ်များကုိ ဆက်လကတ်ိုးတကေ်အာင ်ေဆာငရ်�ကခ်ဲ့ရာ Customer များအေနြဖင့် 

Account Information ငှ့် Transaction History များကို Mobile Banking တငွ ် ေဆာငရ်�က်ိုင်ပီ ြဖစပ်ါ 

သည။်  

ထုိအြပင ် Mobile Top-up၊ Data Package ဝယယ်ြူခငး်၊ YESC လပ်စစမီ်တာခ ေပးေဆာငြ်ခငး်ငှ့် 

အြခား Digital Services များကိုလညး် ထည့်သွင်းေပးထားပီး Customer များ၏ ေနစဉ်ဘဏ်လုပ်ငနး်ငှ့် 

ေငေွပးေချမလုိအပ်ချက်များကုိ ပုိမုိ လွယကူ်အဆငေ်ြပစာွ ေဆာငရ်�က်ိုင်ပီြဖစပ်ါသည။် 

 

Corporate Customer များ၏ Digital Banking လုိအပ်ချကမ်ျားကို ြဖည့်ဆညး်ေပးိုငရ်န ် ပထမ 

ပုဂလိကဘဏ်သည ်Corporate Internet Banking ဝနေ်ဆာငမ်ကို ၂၀၂၅ ခုစှ ်ဧပီလတငွ ်အဆင့်ြမင့်တင၍် 

ဝနေ်ဆာငမ်များကုိ တိုးချဲေပးခ့ဲပါသည။် Corporate Customer များအေနြဖင့် Account Information ငှ့် 

Transaction History များကုိ ကည့်စစေ်ဆးြခငး်၊ ပထမပုဂလိကဘဏ်အတငွး် ေငလွဲြခငး်၊ အြခားဘဏ်များ 

သုိ ေငလွဲြခငး်ငှ့် အြခား Corporate Banking လုပ်ငနး်များကို Digital Channel မှတစဆ်င့် ေဆာငရ်�က်ိုင ်

ပါသည။် 
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ထုိအြပင ်Corporate Customer များ၏ ေငေွပးေချမလုပ်ငနး်စဉ်များကို ပုိမုိလွယက် ူထိေရာကေ်စရန ်

Bulk Payment System ကုိလညး် ထည့်သွငး်ေပးထားပီး Salary Payment အပါအဝင ်ေငေွပးေချမများကို 

တစ်ကိမ်တညး်ြဖင့် စေုပါငး်ေဆာငရ်�က်ိုငေ်စရန ်အေထာကအ်ကြူပပါသည။် ယငး်ဝနေ်ဆာငမ်သည ်ကမုဏီ 

များ၏ ပုံမှနေ်ငေွပးေချမငှ့် ဝနထ်မ်းလစာေပးေချမလုပ်ငနး်စဉ်များကို ပုိမုိလွယက်ြူမနဆ်န ် ထိေရာကေ်စရန် 

အေထာက်အကြူပလျက်ရိှပါသည။် 

 

ပထမပုဂလိကဘဏ်၏ မုိဘုိငး်ဘဏ်လုပ်ငနး်စနစ ်(Retail Mobile Banking) တငွ ်ြမနမ်ာိုငင်ေံတာ ်

ဗဟိုဘဏ်၏ ြမနဆ်နေ်ပးေချကုတ ်(MMQR Code) အသုံးြပသည့် ေငေွပးေချစနစသ်စ ် (MyanmarPay) ကုိ 

၂၀၂၅ စကတ်ငဘ်ာလ (၈) ရကတ်ငွ ်စတင်အေကာငအ်ထညေ်ဖာေ်ဆာငရ်�ကခ်ဲ့ရာ  ြမနမ်ာိုငင်ေံတာဗ်ဟိုဘဏ် 

မှ ခွင့်ြပချကရ်ရိှထားပီးြဖစ်ပီး Infrastructure များအပါအဝင ် လုိအပ်သညမ်ျားကို ချတိဆ်ကေ်ဆာငရ်�က် 

လျက်ရိှပါသည။် ၂၀၂၆-၂၀၂၇ ဘာေရးစှအ်တငွး် MyanmarPay (MMQR) ဝနေ်ဆာငမ်ကို စတင်ိုငရ်န ်

အေကာငအ်ထညေ်ဖာ ်ေဆာငရ်�က်လျက်ရိှပါသည။် 

 

 

ပထမပုဂလိကဘဏ်၏ Digital ဝနေ်ဆာငမ် Channel အသစတ်စခ်အုေနြဖင့် လူ၊ ပုဂိလ်တစဦ်းိချငး် 

ငှ့် စးီပွားေရးလုပ်ငနး်များအတကွ ် MPU Single Brand Debit Card ထုတေ်ဝိုငေ်ရးကိုလညး် အေကာင ်

အထညေ်ဖာေ်ဆာငရ်�က်လျက်ရိှရာ ၂၀၂၆ ခုစှ၊် ဇလုိူငလ်တငွ ် ြမနမ်ာိုငင်ေံတာဗ်ဟိုဘဏ်မှ ခငွ့်ြပချကရ်ရိှပီး 

ြဖစ၍် လုိအပ်သည့် Hardware ငှ့် Software များ မှာယတူပ်ဆငြ်ခငး်၊ Network ချတိဆ်ကေ်ဆာငရ်�က် 

ြခငး်တိုကုိ ဆက်လက်ေဆာငရ်�က်လျက်ရိှပါသည။် MPU Single Brand Debit Card ကို ၂၀၂၆-၂၀၂၇ 

ဘာေရးစှအ်တငွး် စတင၍် ဝနေ်ဆာငမ်ေပးိုငရ်န ်စစီဉ်ေဆာငရ်�ကလ်ျကရိှ်ပါသည။် 

 

 

ပထမပုဂလိကဘဏ်သည ် ေအာက်ပါ Digital Transformation လုပ်ငနး်များကိုလညး် အေကာင ်

အထညေ်ဖာ် ေဆငရ်�က်လျကရိှ်ပါသည်။  

(က) စှပ်တလ်ညအ်ေထွေထွအစညး်အေဝးတငွ ် ဒါိုကတ်ာများေရ�းချယေ်ရးအတကွ ် အလီက် 

ထေရာနစမဲ်ေပးစနစ ် ငာှးရမ်းြခငး် ကနုက်ျစရိတ ် သကသ်ာေစရန်ငှ့် ဘဏ်၏ရှယယ်ာရှင် 

များစာရငး်ကို ပုိမုိတကိျစာွ စနစတ်ကျ ကိုငတ်ယွထိ်နး်သိမ်းေဆာငရ်�က်ိုငေ်ရးအတကွ ် IT 

ဌာနမှ အလီက်ထေရာနစမဲ်ေပးစနစ်ငှ့် Shareholder Database အချကအ်လက်များ 

ထိနး်သိမ်းထားရိှြခငး်စနစအ်ား အေကာငအ်ထညေ်ဖာေ်ဆာငရ်�ကြ်ခငး်၊ 

(ခ)  ြမနမ်ာိုငင်ေံတာဗ်ဟိုဘဏ်ငှ့် အြခားကးီကပ်စစေ်ဆးသည့်အဖဲွအစညး်များသုိ မြဖစမ်ေန 

ေပးပုိရန ် ြပဌာနး်ထားေသာ အစရီငခ်စံာများထုတေ်ပးသည့်စနစ ် (CBM MIS Agent) ကုိ 

ပုိမုိြပည့်စံု ေကာငး်မွနေ်အာင ်ေဆာငရ်�ကြ်ခငး်၊ 

(ဂ)  ဘဏ်လုပ်ငနး်များ ပုိမုိြမနဆ်န၊် ထိေရာကေ်စရန ် ပငမ်ဘဏ်လုပ်ငနး်စနစ ် (Core Banking 

System) တငွ ်လုိအပ်သည့်လုပ်ငနး်ေဆာငတ်ာများငှ့် အစရီငခ်စံာများ ြဖည့်စကွ၊် ထည့်သွငး် 

၍ အဆင့်ြမင့်တငြ်ခငး်လုပ်ငနး်စဉ်ကို ဆကလ်က ်အေကာငအ်ထညေ်ဖာ ်ေဆာငရ်�ကြ်ခငး်၊ 

MPU Debit Card 
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(ဃ)  ဘဏ်၏ ပငမ်ဘဏ်လုပ်ငနး်စနစ ် (Core Banking System)၊ မုိဘုိငး်ဘဏ်လုပ်ငနး်စနစ၊် 

အငတ်ာနက်ဘဏ်လုပ်ငနး်စနစ၊် ေငေွပးေချမစနစမ်ျားငှ့် ၎ငး်တိုထားရိှရာ သတငး်အချက် 

အလက်ဗဟိုဌာနများ၏ ဒစဂ်ျစတ်ယလုံ်�ခံေရးစနစမ်ျားအား ပုိမုိြပည့်စံု၊ ေကာငး်မွနေ်အာင ်

ေစာင့်ကည့်ကပ်မတ ်ေဆာငရ်�က်ြခငး်။ 

 

 

ပထမပုဂလိကဘဏ်သည ် ြမနမ်ာိုငင်ေံတာဗ်ဟိုဘဏ်၏ လမ်းနခ်ျက်ငှ့်အည ီ ဆုံးံးိုငေ်ြခ 

အ�ရာယဆုိ်ငရ်ာ စမံီခန်ခဲွမ မူဝါဒများငှ့် လုပ်ထုံးလုပ်နညး်များကို ြပနလ်ညသုံ်းသပ်ြခငး်၊ အတညြ်ပြခငး်ငှ့် 

ဘဏ်၏ ဆုံးံးိုငေ်ြခအ�ရာယအ်လားအလာများကို ေစာင့်ကည့်လျကရိှ်ပီး Risk Management ကို စမံီခန်ခဲွ 

ေဆာငရ်�က်လျက်ရိှပါသည။်   

ပထမပုဂလိကဘဏ်အေနြဖင့် ဆုံးံးိုငေ်ြခများကို သတမှ်တေ်ဖာထု်တြ်ခငး် (Identification)၊ 

တိုငး်တာစစေ်ဆးြခငး် (Measurement)၊ ေစာင့်ကပ်ကည့်ြခငး် (Monitoring) ငှ့် ထိနး်ချပ်ကပ်ွကြဲခငး် 

(Controlling) တိုအတကွ ်Risk Management Framework တစရ်ပ်ကို ေရးဆဲွြပစထုားပီးြဖစ်ပီး ဒါိုကတ်ာ 

အဖဲွမှ အတညြ်ပထားပီးြဖစသ်ည့်အြပင ်ဆုံးံးိုငေ်ြခအမျိးအစားတစခ်ခုျငး်စအီလုိက ်ဆုံးံးိုငေ်ြခအဆင့်ကုိ 

သတမှ်တေ်ဖာထု်တ၍် စမံီခန်ခဲွသွားိုငမ်ည့် Risk Register များကိုလညး် ံုးချပ်အဆင့်ငှ့် ဘဏ်ခွဲများအဆင့် 

ဟ၍ူ ခဲွြခားြပစထုားရိှပီး ြဖစပ်ါသည။်  

Risk Team များကုိလညး် ဘဏ်ခဲွအလုိက ် ဖဲွစညး်ထားပီးြဖစ်ပီး ံုးချပ်တငွလ်ညး် Risk Manage-

ment Department ကုိ လူအငအ်ားတိုးချဲဖဲွစညး်၍ ဘဏ်ခွဲတစခ်ြုခငး်အလုိက ်ဆုံးံးိုငေ်ြခအ�ရာယ်များကို 

သတမှ်တ်ပီး Management Level Risk Management Committee သုိတငြ်ပြခငး်၊ လုိအပ်ပါက BOD Level 

Risk Management Committee သုိ တငြ်ပ၍ လမ်းနမ်ခယံေူဆာငရ်�ကြ်ခငး်တိုကို အေကာငအ်ထညေ်ဖာ ်

ေဆာငရ်�က်လျက်ရိှပါသည။် 

AML/CFT Compliance ငှ့်ပတသ်က်၍ Senior Compliance Officer တစဦ်းကို ခန်ထား၍ သတမှ်တ ်

ပမာဏထက်ေကျာလွ်နသ်ည့် Transaction များကို ေငေွကးဆုိငရ်ာစံုစမ်းေထာကလှ်မ်းေရးအဖဲွသုိ သတငး် 

ေပးပုိြခငး်၊ ြမနမ်ာိုငင်ေံတာဗ်ဟိုဘဏ်မှအေကာငး်ကားလာသည့် Watch List စာရငး်များကို စစိစြ်ခငး်တိုကုိ 

ထိေရာက်စာွ ကပ်မတေ်ဆာငရ်�က်လျက်ရိှသည့်အြပင ်အသစထု်တြ်ပနခ်ဲ့သည့် Anti-Money Laundering Law 

2026 ငှ့်အည ီပထမပုဂလိကဘဏ်၏ ‘ေငေွကးခဝါချမငှ့် အကမ်းဖကမ်ကို ေငေွကးေထာကပ့ံ်မတိုကဖ်ျက် 

ေရးမူဝါဒငှ့် လုပ်ထုံးလုပ်နညး်များ’ ကုိ ြပငဆ်ငြ်ဖည့်စကွ၍် ြပဌာနး်သွားိုငေ်ရးကိုလညး် ေဆာငရ်�ကလ်ျကရိှ်ပါ 

သည။်  

ထုိြပင ် ေငေွကးခဝါချမငှ့် အကမ်းဖကမ်ကို ေငေွကးေထာကပ့ံ်မတိုကဖ်ျကေ်ရးဆုိငရ်ာ အမျိးသား 

အဆင့်မဟာဗျဟာ (၂၀၂၄-၂၀၂၈) ပါ မဟာဗျဟာနယပ်ယ ် (၃) အရ ဆကသွ်ယေ်ဆာငရ်�ကသူ်၏ ေငေွကး 

လဲေြပာငး်ေဆာငရ်�က်မများကုိ ေစာင့်ကည့်စစေ်ဆးြခငး်ကို ၂၀၂၆ ခုစှအ်ကနုတ်ငွ ်IT နညး်ပညာများ အသုံးြပ 

ေဆာငရ်�က်သွားိုငေ်ရးကုိလညး် In House IT Team ြဖင့် ေဆာငရ်�ကသွ်ားရန ်စစီဉ်ေဆာငရ်�ကလ်ျကရိှ်သည့် 

အြပင် ဘဏ်၏ Compliance Officer များ/ဝနထ်မ်းများကို AML/CFT ဆုိငရ်ာသငတ်နး်များ ပုိချေပးြခငး်၊  

ေငေွကးဆုိငရ်ာစံုစမ်းေထာက်လှမ်းေရးအဖဲွမှ တာဝနရိှ်ပုဂိလ်များအား ဖိတ်ကား၍ AML/CFT ဆုိငရ်ာ အသိ 

ပညာေပးေဆွးေးွပဲွများကျငး်ပြခငး်တိုကုိလညး် ေဆာငရ်�ကလ်ျကရိှ်ပါသည။်  

 

 

 

Risk Management eSifh AML/CFT qdkif&maqmif&Gufcsufrsm; 
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  Sustainable Profitable Growth Forum 2026 အား ရနက်နု်မိ၊ Chatrium Hotel Royal Lake 

ဟိုတယတ်ငွ ်၂၀၂၆ ခုစှ၊် ေမလ (၁) ရက်ငှ့် (၂) ရကေ်နတငွ ်ေအာငြ်မငစ်ာွကျငး်ပခဲ့ရာ ပထမပုဂလိကဘဏ်၏ 

ဒါိုက်တာအဖဲွ၊ စမံီခန်ခဲွမအဖဲွ၊ ံုးချပ်ဌာနတာဝနခ်မံျားငှ့် ဘဏ်ခွဲမနေ်နဂျာများ တကေ်ရာကခ်ဲ့ကပါသည။် 

Forum ပထမေနတငွ ်ဒါိုက်တာများငှ့် စမံီခန်ခွဲမအဖဲွဝငမ်ျားမှ ဘဏ်ခွဲမနေ်နဂျာများမှ လုိကန်�ေဆာငရ်�က် 

ကရမည့်အချက်များကုိ အသီးသီးေဆွးေးွ မှာကားခဲ့ကပါသည။် Forum ဒတုယိေနတငွ ် ဒါိုကတ်ာများမှ 

ဦးေဆာင်ပီး ံုးချပ်ဌာနတာဝနခံ်များငှ့် ဘဏ်ခွဲမနေ်နဂျာများမှ အဖဲွ (၆) ဖဲွခွဲ၍ ေရရှညတ်ိုးတက်ိုငေ်ရးငှ့် 

၂၀၂၆-၂၀၂၇ ဘာေရးစှတ်ငွ ်ဘဏ်ခဲွများအားလုံး အြမတရ်ရိှေစေရး ေဆာငရ်�ကသွ်ားမည့်နညး်လမ်းများကုိ 

ဝုိငး်ဝနး်ေဆွးေးွ အ�ကံြပတငြ်ပခ့ဲကပါသည။် Forum ဒတုယိေန၊ ညေနပုိငး်တငွ ်ဘဏ်၏ အဓိကရှယယ်ာရှင် 

ကီးများအား ဖိတ်ကား၍ ပထမပုဂလိကဘဏ်အေနြဖင့် လာမည့် (၁၀) စှအ်တငွး် အလတစ်ား ဘဏ် 

တစဘ်ဏ်အြဖစသုိ် ေရာက်ရိှလာေစေရး ေဆာငရ်�ကသွ်ားမည့် အစအီစဉ်များကို ရှငး်လငး်တငြ်ပခဲ့ပီးေန�က် 

ရှယယ်ာရှင်ကီးများငှ့်တကွ တက်ေရာက်လာသူများ အားလုံးအား Networking Dinner ညစာစားပဲွြဖင့် 

တညခ်ငး်ဧည့်ခံခ့ဲပါသည။် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 ပထမပုဂလိကဘဏ်သည် ၂၀၂၆-၂၀၂၇ ဘာေရးစှအ်တကွ ်Business Plan 2026-2027 ငှ့်အည ီ

၂၀၂၆-၂၀၂၇ ဘာေရးစှအ်တငွး် ေအာကပ်ါရညမှ်နး်ချကမ်ျားကို အေကာငအ်ထညေ်ဖာ ်ကိးပမ်းေဆာငရ်�က် 

သွားမညြ်ဖစပ်ါသည-် 

(၁) အပ်ေငွငှ့် ေချးေငမွျား တိုးတကရ်ရိှေရး၊ 

(၂) အြခားဝငေ်ငမွျား တိုးတက်ရရိှေရး၊ 

(၃) NPL (၂%) ေအာက်သုိ ေရာက်သညအ်ထိ စမံီချကခ်ျမှတေ်ဆာငရ်�ကေ်ရး၊ 

2026-2027              eSpftwGif; aqmif&GufoGm;rnfŒ 
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Sustainable Profitable Growth Forum 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

P a g e  | 25 

 

First Private Bank 

Annual Report 2025-2026 

(၄) Sales & Marketing Department, Human Resources Department, Banking Operation 

Department ငှ့် Trade Finance တိုကို အဓိက ြပြပငေ်ြပာငး်လဲ ဖဲွစညး်ေဆာငရ်�ကသွ်ား 

ေရး၊ 

(၅) Bancassurance လုပ်ငနး်ကို စနစတ်ကျ စမံီချကခ်ျမှတ ်ေဆာငရ်�ကြ်ခငး်ြဖင့် ဘဏ်၏ အြခား 

ဝငေ်င ွတိုးတက်ရရိှေစေရး၊ 

(၆) အေရးပါသည့် ရာထူးများတငွ ် ဆကခ်တံာဝနယ်ူိုငသ်ည့်ဝနထ်မ်းများ အသင့်ရိှေနေစရန် 

ေလ့ကျင့်သင်ကားေပးေရး၊ 

(၇) ၂၀၂၆-၂၀၂၇ ဘာေရးစှအ်တငွး် Myanmar Pay (MMQR) ေငေွပးေချမစနစတ်ငွ ် ပါဝင ်

ေဆာင်ရ�က်ိုငေ်ရးငှ့် MPU Single Brand Debit Card ဝနေ်ဆာငမ် ေပးိုငေ်ရး။ 

 

 ပထမပုဂလိကဘဏ် စတငတ်ညေ်ထာငခ်ျနိ ်၁၉၉၂ ခုစှမှ်စ၍ အသီးသီးတာဝနယ်ခူဲ့ကသည့် ဒါိုက် 

တာအဖဲွဝငမ်ျား၏ ခုိငမ်ာသည့် ဦးေဆာငမ်၊ ဘဏ်ခွဲကးီကပ်ေရးေကာမ်တဝီငမ်ျား၏ ကညူပ့ံီပုိးမ၊ ဘဏ်၏ 

အကီးတနး်စမံီခန်ခဲွမအဖဲွငှ့် အရာထမ်း၊ အမထမ်း၊ ဝနထ်မ်းများအားလုံးတို၏ ကိးပမ်းအားထုတမ်တို 

ေကာင့် Customer များ၏ ယံုကညမ်ကုိ တညေ်ဆာက်ိုငခ်ဲ့ပီး ယေနတိုငထိ် ခိုငမ်ာသည့် ဘဏ်တစဘ်ဏ် 

အြဖစ် ေအာငြ်မငစ်ာွရပ်တည်ိုငခ့ဲ်ပါသည။်  

ပီးခ့ဲသည့်စှမ်ျားအတငွး် ပထမပုဂလိကဘဏ်၏ ဝနေ်ဆာငမ်များအား ယံုကညစ်ာွ အားေပးခဲ့က 

သည့် Customer များအားလုံးငှ့် ဘဏ်အေပ ယံုယံုကည်ကညြ်ဖင့် ရငး်ှီးြမပ်ှံခဲ့ကသည့် ဘဏ်၏ 

အစရှုယယ်ာရှင်ကီးများအားလုံးတိုအား အထူးေကျးဇးူတငရိှ်ပါေကာငး် ေဖာြ်ပအပ်ပါသည။် 

 

 

ဒါုိကတ်ာအဖဲွကိုယစ်ား 

 

 

  (လှလှဝငး်) 

အမေဆာငဒ်ါိုက်တာ 
(သိနး်လွင)် 

အမေဆာငဒ်ါိုကတ်ာ 
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